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A Debreceni Kozteriilet Felligyelet az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény 10. §
(5) bekezdésében, valamint az allamhaztartasrol szo16 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011.
(XI1.31.) Korm. rendelet 13. §-dban foglalt kotelezettségének eleget téve mitkodésének
részletes szabalyait Szervezeti és Milkodési Szabalyzataban az alabbiak szerint hatdrozza meg:

] I. FEJEZET ]
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Cim
A Debreceni Kozteriilet Feliigyelet jogallasa €s alapadatai

A Debreceni Kozteriilet Felligyelet

1.

2.

10.

jogéallasa: 6nallo jogi személy

gazdalkodasi besoroldsa: gazdasagi szervezettel nem rendelkez6 koltségvetési szerv
gazdasagi szervezete: Debreceni Intézménymiikodtetdé Kozpont (tovabbiakban: DIM)

illetékességi teriilete: Debrecen Megyei Jogl Varos kdzigazgatasi teriilete

alapité szerv neve és székhelye: Debrecen Megyei Varosi Tandcs Végrehajté Bizottsaga,
4024 Debrecen, Voroshadsereg utja 20.

alapitasarol rendelkez6 hatérozat szama: Debrecen Megyei Jogt Vérosi Tanacs Végrehajtd
Bizottsaganak 71/1984. (VL5.) VB. szdmu hatérozata

alapit6 okiratanak szdma: Debrecen Megyei Jogi Viaros Onkorményzaténak
Kozgyiilése a 13/2022. (11.24.) hatdrozattal (1.melléklet), Debrecen Megyei Jogu Varos
Onkorményzatanak Kozgytlése a 143/2019. (VL.27.) hatérozattal, a 41/2015. (II1.26.)
hatérozattal, a 32/2013. (I1.28.) hatérozattal, a 245/2012. (X1.29.) O.h.-val, a 271/2011.
(X1.24.) O.h-val, a 193/2011. (VIIL.25.) O.h-val, a 151/2010. (V1.24.) O.h.-val, a 256/2009.
(X1.26.) O.h.-val, a 211/2009. (1X.24.) O.h.-val, a 95/2009. (V.28.) O.h.-val, a 82/2008.
(Iv.24) Oh-val, az 1/2008. (131.) O.h.-val, a 210/2003.(XL13.) Kh.-val, a
157/2003.(IX.11.) K.h.-val, a 200/2002.(IX.19.) K.h.-val és a 223/2001.(X1.08.) K.h.
hatarozataval méodositott 71/1984. (VL5.) VB. szamu hatarozat

alapitasanak kelte: 1984. 06. 05.
torzskonyvi azonosité szama: 460002

fenntarté neve és székhelye: Debrecen Megyei Joga Varos Onkorményzata, 4024
Debrecen, Piac u. 20.

iranyitd szerv neve és székhelye: Debrecen Megyei Jogu Varos Onkorményzata
Kozgytilése, 4024 Debrecen, Piac u. 20.



2. Cim
A Kozteriilet Feliigyelet elnevezése, cime, székhelye, telephelyei,
szamlai, alaptevékenysége és foglalkoztatottjaira vonatkozo
jogviszony megjelolése

1. Az intézmény neve: Debreceni Kozteriilet Feliigyelet (tovabbiakban: Koztertilet
Feliigyelet)
Székhelye: 4026 Debrecen, Bem tér 14.
Cime: 4026 Debrecen, Bem tér 14.
Levelezési cime: 4002 Debrecen, Pf.: 408.
Hivatali kapu azonosité (KRID): 240481169
Hivatali kapu r6vid név: KOZTERF
Telefon: 52/502-530
Telefax: 52/502-538
E-mail: debrecen@kozterf.hu
Internet honlap: www.kozteruletfelugyelet.hu

2. A Kozteriilet Feliigyelet telephelyei:

2.1. 4025 Debrecen, Barna utca 23.

2.2. 4002 Debrecen, Bank 72.

2.3. 4031 Debrecen, Istvan ut 23.

2.4. 4034 Debrecen, Vagéhid utca 10-12.
2.5. 4024 Debrecen, Var utca 3.

2.6. 4026 Debrecen, Fiiredi ut 27.

2.7. 4030 Debrecen, hrsz.: 0587/19.

2.8. 4024 Debrecen, Piac utca 20.

2.9. 4026 Debrecen, Kalvin tér 11.
2.10. 4029 Debrecen, Viztorony utca 13.
2.11. 4031 Debrecen, Hollo L. sétany hrsz.: 15855/141

3. A feladatellatast szolgalo ingatlan vagyon telephelyenként:

3.1. debreceni 21070/A/30 hrsz.-0i, a valésagban Debrecen, Bem tér 14. A. 1. emelet 1.
szam alatt felvett ,,iroda” megnevezési, 663 m2 teriiletii belteriileti ingatlan,

3.2. debreceni 21070/A/49 hrsz.-, a valésigban Debrecen, Bem tér 14. szdm alatt felvett
»garazs” megnevezésii, 93 m2 teriiletii belteriileti ingatlan,

3.3. debreceni 21070/A/72 hrsz.-4, a valosagban Debrecen, Bem tér 14. szam alatt felvett
»Zépkocsi bedll6” megnevezésli, 328 m2 teriiletii belteriileti ingatlan 44/262-ed
tulajdoni hanyada,

3.4. debreceni 0891/2 hrsz.-u, a valdsigban, Debrecen, Bank 72. szam alatti ,tanya”
megnevezésl, 3302 m2 nagysagu kiilteriileti ingatlan,

3.5. debreceni 10010 hrsz.-u, a valosdgban Debrecen, Vagohid u. 10. szdm alatti 1 ha
1630m2 nagysagu, ,,vasartér, biifé” megnevezésii belteriileti ingatlan,

3.6. debreceni 10011 hrsz.-u, a valésidgban Debrecen, Vagohid u. 12. szdm alatti 9195 m2
nagysagu, ,,vasartér’ megnevezési belteriileti ingatlan,

3.7. debreceni 15855/115/A/90 hrsz.-u, a valésagban Debrecen, Istvan Ut 23. szam alatti
18 m2 teriiletli ,,garazs” megnevezési beltertileti ingatlan,



3.8. debreceni 0587/19 hrsz.-0, a valdsidgban Debrecen, Didszegi uton 1évo 4 ha 0183 m2
nagysagu, ,,vasartér” megnevezési kiiltertileti ingatlan,

3.9. debreceni 15855/141 hrsz.-0, a valdsagban Debrecen, Hollo Laszlo sétdnyon 1€vo
799,19 m2 nagysagy, ,,vasartér” megnevezési belteriileti ingatlan,

3.10. debreceni 6183 hrsz.-1, a valésagban Debrecen, Viztorony utca 13. szdm alatti 1456
m?2 nagysagu, ,,vasartér” megnevezésii belteriileti ingatlan.

Vagyon feletti rendelkezési jog:

A Kozteriilet Feliigyelet rendelkezési jogosultsiga kiterjed a kezelésében 1évo ingatlan és
ingé vagyon rendeltetésszerii haszndlatara, iizemeltetésére, tovabba helyiségeinek és
eszkozeinek tartds és eseti bérbeadasara.

Tulajdonosi jogok és kotelezettségek (elidegenités, megterhelés) tekintetében Debrecen
Megyei Jog Véaros Onkormanyzatanak mindenkor hatélyos rendelete szerint kell eljarni.

Adobhatdsagi azonositészam: 15460008-2-09
Statisztikai szamjel: 15460008-8424-322-09
A szamlat vezet6 hitelintézet neve, cime:
Orszagos Takarckpénztar cs Kereskedelmi Bank Nyrt.
Eszakkelet-magyarorszagi Régio
4025 Debrecen, Pasti u. 1-3.
Bankszamlaszam: 11738008-15460008
A Koztertilet Feliigyelet ellatand6 alaptevékenysége:
Alaptevékenységi szakagazat:
e 842410  Kozbiztonsag, kdzrend szakigazgatdsa
Kormanyzati funkcio:
e 013360  Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi,
lizemeltetési, egyéb szolgaltatasok
e 031030  Kozteriilet rendjének fenntartsa

e 042180  Allat-egészségiigy
» 047120 Piac lizemeltetése

Ténylegesen végzett tevékenységek TEAOR °08 besorolés szerint:

o 8424 Kozbiztonsag, kdzrend

e 3530 Gozellatas, légkondicionalas

e 3600 Viztermelés, - kezelés, - ellatas

e 3700 Szennyviz gyijtése, kezelése

e 6820 Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadésa, lizemeltetése
e 7500 Allat-egészségiigyi ellatas

e 8299 M.n.s. egyéb kiegészit6 iizleti szolgaltatés

o 8411 Altalanos kozigazgatas



10. A Kozteriilet Feliigyelet alaptevékenysége ellatasanak forrasa:

10.1. Debrecen Megyei Jogti Véaros Onkormanyzata mindenkori éves kéltségvetésében
meghatarozott pénzeszko6zok,
10.2. sajat bevétel.

11. A Kozteriilet Feliigyelet vezet6jének kinevezési, megbizasi, valasztasi rendje:

Az intézményvezetd kinevezése és felmentése - Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szol6
2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.) 41.§ (7) bekezdése és az allamhaztartasrol
sz0l6 2011. évi CXCV. torvény 9.§ c) pontja alapjan - Debrecen Megyei Jogi Varos
Onkorményzata Kozgytilésének hataskérébe tartozik. Az intézményvezetd munkakor betoltése
a kozszolgalati tisztvisel6krdl sz616 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: Kttv.) alapjan
palyazati eljaras alapjan torténik, a vezetdi kinevezés hatarozatlan idére szol. Az
intézményvezeté kozszolgalati jogviszonyban all. Az intézményvezetd felett az egyéb
munkaltatoi jogkort a Motv. 67.§ (1) bekezdésének g) pontja alapjan Debrecen Megyei Jogu
Viéros Polgarmestere gyakorolja.

12. A Kaozteriilet Feliigyelet Foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatdsi jogviszony
megjeldlése:

12.1. akézalkalmazottak jogallasarol sz6lé 1992. évi XXXIII. térvény alapjan,
12.2. akézszolgalati tisztviselokrol szo16 2011. évi CXCIX. térvény alapjan.

) ) IL FEJEZET
A KOZTERULET FELUGYELET TEVEKENYSEGE

1. Cim
A Kozteriilet Feliigyelet rendeltetése és feladatai

1. A Kaozteriilet Feliigyelet rendeltetése

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6l6 2011. CLXXXIX. térvény 13. § (1) és 17.§ (1)
bekezdésében foglaltak alapjan Debrecen Megyei Joga Varos Onkorményzata Kozgytiilésének
feladatkorébe tartozo, a kozteriileti rend és tisztasag, valamint az épitett €s természeti kdrnyezet
védelme, illetve kozremiikodés a vdros kozrendjének és kozbiztonsaganak védelmében, a
kozteriilet-feliigyeletrél sz6lé 1999. évi LXIIL torvény 1. § (4) bekezdésében, az egyes
rendészeti feladatokat ellaté személyek tevékenységérdl, valamint egyes térvényeknek az
iskolakeriilés elleni fellépést biztosité mddositasardl szolo 2012. évi CXX. torvényben, a
fegyveres biztonsagi 6rségrél, a természetvédelmi és a mezei Orszolgalatrdl szold 1997. évi
CLIX. torvény 16.§ (1) bekezdésében tovabba a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet feladatainak
meghatérozasarol szolo 8/2014. (I11.27.) Or. rendelet 1. §-iban meghatérozott feladatok
ellatasa.



2. A Kozteriilet Feliigyelet feladatai:

2.1.

2.2.

2.3.
2.4.

2.5.
2.6.

2.7.
2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

a kozteriiletek jogszer hasznalatanak, a kézteriileten folytatott engedélyhez, illetve
utkezel6i hozzajarulashoz kotott tevékenység szabalyszertségének ellenérzése,

a kozteriilet rendjére és tisztasagara vonatkozd jogszabaly éltal tiltott tevékenység
megel6zése, megakadalyozasa, megszakitasa, megsziintetése, illetve szankcionélasa,
kozremiik6dés a kozteriilet, az épitett €s a természeti kornyezet védelmében,
kozremiik6dés a tarsadalmi bilinmegel6zési feladatok megvaldsitasdban, a
kozbiztonsag és a kdzrend védelmében,

kozremiik6dés az Gnkormanyzati vagyon védelmében,

kézremlikodés a koztisztasagra vonatkozd jogszabalyok végrehajtidsanak
ellen6rzésében,

kozremiikodés allat-egészségiigyi és ebrendészeti feladatok ellatasaban,

mozgasaban korlatozott személy parkoldsi igazolvany jogszerii hasznalatdnak és
birtoklasanak az ellenOrzése,

a helyi kozutakon, a helyi 6nkorményzat tulajdonaban allé kézforgalom eldl el nem
zart magéanutakon, valamint tereken, parkokban és egyéb kozteriileten a kozuti
jarmivel to6rténé varakozasi k6zszolgaltatds (a tovabbiakban: parkolés) biztositasa,
valamint a parkoldsért jard ellenérték megfizetésének ellendrzése és a fizetés
elmaradasa esetére eldirt jogkdvetkezmények alkalmazasa,

kozteriilet-hasznositd szervként ellatja a kdzterilet hasznélatarol sz616 6nkormanyzati
rendeletben meghatarozott feladatokat,

Debrecen Megyei Jogti Véaros Onkormanyzata piacainak, vasirainak, fenntartasa,
mikdodtetése, a piaci rend fenntartasa, alkalmi (iinnepi) vasarok szervezése,
kerékbilincs alkalmazasa a kozteriileten szabalytalanul elhelyezett jarmiiveken, ha a
szabalytalanul elhelyezett jarmlivek balesetveszélyt nem jelentenek és a forgalmat
nem akadalyozzék,

az lizemben tartd és a rendOrség értesitése mellett a kozteriileten szabélytalanul
elhelyezett jarmii elszallitassal t6rténé eltavolitdsa, ha az - a kozuti kozlekedés
szabdlyairdl szo6l6 jogszabalyban foglalt esetekben - a kdzti forgalom biztonsagat,
vagy a kozbiztonsagot veszélyezteti,

a nemdohdnyzok védelmérol és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak
egyes szabalyairdl szold torvényben szabalyozott kozteriilet-feliigyeldk hataskérébe
tartozo dohanyzasi tilalom rendelkezéseinek ellendrzése és szankcionélésa,
kozremiksdés Debrecen Megyei Jogi Véros Onkorményzata vagyondnak
védelmében, a kozosségi kozlekedési eszk6zok hasznalati rendjének fenntartasaban,
a szeszes italok Kkozteriileten torténé fogyasztdsanak tilalmara vonatkozé
Onkormanyzati rendeletben foglaltak betartasanak ellendrzése €s szankcionalasa,
kozremlikodés a kozteriiletek tisztantartasardl és a zoldteriletek védelmérdl szold
O6nkormanyzati rendelet végrehajtasanak ellendrzésében,

kozremiikodés az lizemképtelen, roncs, elhagyott jarmiiveknek a kozat kezeldje altal
torténd elszallitasaban,

Magyarorszag és Debrecen varos zaszlajanak (lobogdja) kitlizésére (felvondsara)
iranyadoé rendelkezések betartdsanak ellendrzése,

a szmogriadé fokozatok elrendelése esetén segiti, illetve ellenérzi a korlatozo
intézkedések végrehajtasat, egyiittmikodik a szmogriadé terv végrehajtasaban
résztvevd mas szervekkel,

szervezeti egysége utjan ellatja a mezei 6rszolgalat feladatait.



) ) _ IIL FEJEZET -
AKOZTERULET FELUGYELET SZERVEZETI FELEPITESE,
VEZETOI ES AZOK FELADATAI

1. Cim
A Kozteriilet Feliigyelet szervezeti felépitése, szervezeti egységeinek
létszama

A Kozteriilet Feliigyelet az alabbi belsé szervezeti egységekre tagozodik (SZMSZ 2.
melléklete)

1. Szervezeti felépités:

1.1. Intézményvezetd

1.2. Hatoésagi Osztaly
1.2.1. Kozterulet-feliigyel6i csoport

1.2.1.1. kozteriilet-feligyeldi csoportvezetd
1.2.1.2. kozterilet-feliigyelok

1.2.2. Adatkezel6i csoport

1.2.2.1. szabalysértési, igazgatasi iigyfeldolgozo, adatkezeldi csoportvezetd
1.2.2.2. szabalysértési, igazgatasi tigyfeldolgozo, adatkezeld ligyintéz6k

1.2.3. Kozteriilet-hasznositasi csoport

1.2.3.1. kozteriilet-hasznositasi csoportvezetd
1.2.3.2. kozteriilet-hasznositasi tigyintéz6k

1.2.4. Iratkezelési csoport

1.2.4.1. iratkezelési csoportvezetd
1.2.4.2. iratkezelési ligyintézok

1.2.5. Ebrendészeti csoport

1.2.5.1. ebrendészeti referens
1.2.5.2. ebrendészeti csoportvezetd
1.2.5.3. ebrendészek

1.2.6. Mezei 6rszolgalati csoport

1.2.6.1. mezd6ri csoportvezetd



1.2.6.2. mezd6rok
1.3. Piaci Osztaly

1.3.1. Nagypiaci csoport
1.3.1.1. iigyintézok
1.3.1.2. gomba szak-ellen6rok
1.3.1.3. pénztaros

1.3.1.4. piacfeliigyel6i csoportvezetd
1.3.1.5. piacfeliigyel6k

1.3.2. Kispiaci csoport (Malomparki kispiac, Fényesudvari kispiac,
Técoskerti kispiac)

1.3.2.1. piacfeliigyel6i csoportvezetd
1.3.2.2. piacfeliigyelok

1.3.3. Zsibvasari Csoport

1.3.3.1. piacfeliigyeldi csoportvezetd
1.3.3.2. piacfeliigyelok

1.3.4. DMJV Polgarmesteri Hivatala feladatellatasat kisegitd csoport:

1.3.4.1. portas csoportvezetd
1.3.4.2. portasok
1.3.4.3. eljarok
A felsorolt osztalyok az osztalyvezet6k kozvetlen vezetésével mitkodnek.
1.4. Intézményvezet6 kozvetlen iranyitasi korébe tartozo iigyintézok
1.4.1. gazdasagi féel6ado
1.4.2. gazdasagi el6ado
1.4.3. pénziigyi el6add

1.44. munkaiigyi eldado
1.4.5. takaritd

2. Szervezeti egységeinek létszama
A Debreceni Kozteriilet Feliigyelet alloményi 1étszama: 119 £
2.1. Intézményvezetd: 1 {6

2.2. Hatdsagi Osztaly: 60 f6

2.2.1. Osztalyvezet6: 1 {6



2.2.2.
2.2.3.
2.24.
2.2.5.
2.2.6.
2.2.7.

Kozteriilet-feliigyeldi csoport: 29 6
Adatkezel6i csoport: 7 6
Kozteriilet-hasznositasi csoport: 7 f6
Iratkezelési csoport:4 6
Ebrendészeti csoport: 4 {6

Mezei Orszolgalati csoport: 8 f6

2.3. Piaci Osztaly: 53 {6

2.3.1.
2.3.2.
2.3.3.

234.
2.3.5.

Osztalyvezet6: 1 £6

Nagypiaci csoport: 16 6

Kispiaci csoport (Malomparki kispiac, Fényesudvari kispiac, Tocoskerti kispiac): 6
6

Zsibvasari Csoport: 5 £6

DMIJV Polgarmesteri Hivatala feladatellatasat kisegité csoport: 25 £6

2.4.Intézményvezet6 kdzvetlen iranyitasi korébe tartozo tigyintézok: 5 {6

2.4.1.
24.2.
2.4.3.
24.4.
24.5.

gazdasagi foeldado: 1 £6
gazdasagi el6ado: 1 £6
pénziigyi eléado: 1 16
munkaiigyi el6ado: 1 {6
takarito: 1 £6

2. Cim
A Kozteriilet Feliigyelet vezetoi és azok feladatai

1. Intézményvezetd

1.1. Az intézményvezeto jogallasa:

1.1.1.
1.1.2.

1.1.3.

Az intézményvezetd foosztalyvezet6-helyettes jogallasu koztisztviselod.

Az intézményvezetét Debrecen Megyei Jogii Véros Onkormanyzatanak
Kozgyllése palyazat alapjan, hatarozatlan idére bizza meg és gyakorolja felette a
munkaltatéi jogokat.

Azintézményvezetd felett — Magyarorszag helyi onkorményzatairol sz616 2011. évi
CLXXXIX. torvény 67.§ (1) bekezdésének g) pontja alapjén — az egyéb
munkaltat6i jogkort Debrecen Megyei Jogu Véros Polgarmestere gyakorolja.

1.2. Az intézményvezet6 feladatai:

1.2.1.

1.2.2.

vezeti a Kozteriilet Feliigyeletet, végzi az iranyitasi korébe tartozd szervezeti
egységek vezetbinek tovabba a kozvetlen iranyitasi korébe tartozd ligyintézok
munk4janak szakmai iranyitasat,

képviseli a Kozterillet Felligyeletet Debrecen Megyei Jogi Viros
Onkormanyzata, annak testiiletei, szervezeti egységei és mas szervezetek, illetve
hatdsagok, tovabba a birdsag el6tt, tarsadalmi szakmai szervezetekben,



1.2.3.
1.2.4.
1.2.5.

1.2.6.

1.2.7.

1.2.8.

1.2.9.

1.2.10.

1.2.11.
1.2.12.

1.2.13.
1.2.14.

1.2.15.
1.2.16.

1.2.17.
1.2.18.

1.2.19.

1.2.20.

1.2.21.

1.2.22.
1.2.23.

1.2.24.

1.2.25.

1.2.26.

1.2.27.

1.2.28.

Osszehivja és vezeti a vezetdi és a dolgozdi munkaértekezleteket,

meghatarozza a Kozteriilet Feliigyelet éves feladatait,

koordinalja a Kozterillet Feliigyelet munkajat, kapcsolatot tart a hatésagokkal,
Onkormanyzati, allami és érdekképviseleti szervekkel, tarshivatalokkal, helyi,
teriileti és orszagos szakmai szervezetekkel,

iranyitja, 6sszehangolja, ellen6rzi a Kozteriilet Feliigyelet osztalyainak munkajat,
ennek soran az osztalyvezetéknek utasitast ad a feladatok ellatasara, ellendérzések
lefolytatasara, értékeld elemzések készitésére,

fogadja az 6nkormanyzati képviseldket,

tajékoztatast ad Debrecen Megyei Jogi Varos Onkorményzata Kozgyiilése
szamara,

részt vesz azokon a lakossagi féorumokon, amelyek a Kozteriilet Feliigyelet
tevékenységi korébe tartozd feladatokkal foglalkoznak, és intézkedik a
valaszadésrol,

munkakapcsolatot tart a DMJV Polgarmesteri Hivatala szakosztilyaival és
tarsszerveivel,

gondoskodik a Ké6zteriilet Feliigyelet tigyrendjének elkészitésérol,

rendszeresen koteles tajékoztatni az intézmény dolgozoit a munkéjukhoz
szlikséges informaciokrol,

dont a hataskorébe utalt ligyekben,

ellatjia a Kozteriilet Feliigyelet tevékenységének korszerisitésével és
fejlesztésével 6sszefliggd feladatokat,

iranyitja a Kozteriilet Felligyelet gazdalkodasat,

koordinalja és ellen6rzi a Kozteriilet Feliigyelet belsd szervezeti egységeiben
foly6é munkat,

szervezi a koztisztviselok és a kozalkalmazottak tovabbképzését,

ellatja a Kozteriilet Feliigyelet iratkezelésének feliigyeletét, gondoskodik a
selejtezések szakszeril végrehajtasarol az adatvédelmi eldirasok betartasaval,

a jovahagyott koltségvetés alapjan biztositja az intézmény miikodéséhez
sziikséges személyi és targyi feltételeket,

tervezi, szervezi, iranyitja és ellen6rzi az intézmény szakmai és gazdasagi
miikddésének valamennyi teriiletét,

ellatja az intézmény muikodését érintd jogszabalyokban, Onkorményzati
rendeletekben és dontésekben a vezetd részére eloirt feladatokat,

jovahagyja az intézmény belsé ellendrzési tervét,

elkésziti (elkészitteti) az intézmény SZMSZ-ét, kitelezéen eloirt szabalyzatait,
tovabba az intézmény miikodését segité egyéb szabalyzatokat, rendelkezéseket,
tamogatja az intézmény munkajat segitd testiiletek, szervezetek, kozosségek
tevékenységét,

folyamatosan értékeli a vezetés, a szervezeti egységek, az intézmény
tevékenységét, munkajat,

a Kozteriilet Feliigyelet miik6désével kapcsolatban érkezett kozérdekli kérelem,
bejelentés, panasz elbirdlasa, amennyiben az nem tartozik mas - kiilondsen
bir6sagi, kozigazgatasi, szabalysértési stb., - eljaras ala,

kozremlikodik a Kozteriilet Feliigyelet feladatkorét érintd Onkormanyzati
dontések, kiilbnosen a jogszabalyok és szerzddések eldkészitésében és
megvalositasaban,

az ebrendészeti telep technologiai utasitdsanak, munkavédelmi és tlizvédelmi
szabalyzatdnak, a gyogyszer, oltbanyag tarolasa, felhasznalasa és elszamolasa



1.2.29.

1.2.30.

1.2.31.
1.2.32.

rendszabalyainak, a védoéruhdzat ¢és felszerelés alkalmazasi szabalyainak
kidolgozasa és alkalmazasanak ellendrzésének megszervezése,

az adatvédelmi szabalyok kidolgozasa, annak koordindldsa és ellenérzése az
adatvédelmi tisztvisel0kon keresztiil,

kozérdekli adatigényléssel kapcsolatos feladatok irdnyitdsa az adatvédelmi
tisztvisel6kon keresztiil,

gondoskodik a Hivatali Kapu tarhely feliiletének folyamatos ellendrzésér6l,

az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés feltételeinek
megteremtése ¢s fenntartasa.

1.3.Az intézményvezet$ hataskore:

1.3.1.
1.3.2.

1.3.3.
1.3.4.

1.3.5.

1.3.6.

1.3.7.

1.3.8.

1.3.9.

1.3.10.

gyakorolja a munkaltatoi jogokat az intézmény dolgozdi tekintetében,

a Kozteriilet Feliigyelet miikodésére, a munkavégzés rendjére, tartalmara
vonatkozo altalanos érvényt utasitasok, szabéalyzatok kiadasa,

gyakorolja a kiadmanyozasi jogot a VI. Fejezet 5. Cimben foglaltak szerint,

a Kozteriilet Feliigyeleten folyd munkat a koztisztviselok és kozalkalmazottak
munkakori feladatainak teljesitését kiadmanyozasi, lattamozasi, szignalasi
jogkorének gyakorlasa soran, tovabba a folyamatos tdjékozddas, jelentéstétel
elbirasa révén ellendrzi,

dicséret, pénz- és targyjutalom megallapitdsa, adomanyozasa a Kozteriilet
Feliigyelet allomanyaba tartozd koztisztviseld, koézalkalmazott, vagy
egyiittmiik6do szerv tagja részére,

a Kozteriilet Feliigyelet karviselésének - birdsagi eljarason kiviili - megallapitasa,
Kozteriilet Feliigyelet dolgozoival szemben kartéritési és/vagy fegyelmi eljaras
elrendelése, az iigy jellegétol fliggden vizsgalobiztos kijeldlése,

a Kozteriilet Feliigyelet allomanyéba tartozé dolgozo felterjesztése kiilsd szerv
altal adomanyozhat6 elismerésre,

szolgaltatasok igénybevételére ¢és beszerzésekre vonatkozé6 megbizasi,
vallalkozasi szerz6dések alairasa,

egylittmiikodési megallapodasok, szerzodések aldirasa allami, 6nkormanyzati, €s
az egyesilésrol szol6 torvény hatalya ala esé egyéb szervezetekkel.

1.4. Az intézményvezeto felel0ssége:

1.4.1.

1.4.2.
1.4.3.
1.4.4.
1.4.5.

1.4.6.

az intézményvezetd a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet felelds vezetdje,
tevékenysége soran felel6s az intézmény miikodéséért, a torvényes, szakszer(,
partatlan, gyors és szinvonalas iigyintézés szabélyainak betartasaért €s a
feladatkorébe tartozo ligyek ellatasaért,

felel6s a munkafegyelem és az intézményi viselkedés betartasaért,

felel6s az intézmény gazdalkodasanak szabalyszeriiségéért,

felelés a Kozteriilet Feliigyelet belsé kontrollrendszerének kialakitasaért,
mikodtetéséért, fejlesztéséért,

felelés a munka-, tliz- €s vagyonbiztonsagi el6irasok betartasaért, a Kozteriilet
Feliigyelet kezelésébe adott vagyon megovasaért,

felelds a Kozteriilet Feliigyelet feladatait, mikodését szabalyozo jogszabalyok,
bels6 szabdlyozasok megismertetéséért, betartasaért, betartatasaért.
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2. Osztalyvezeték

2.1. Az osztalyvezetok altalanos feladatai:

2.1.1.
2.1.2.
2.1.3.

2.1.4.
2.1.5.
2.1.6.
2.1.7.

2.1.8.
2.1.9.

2.1.10.

2.1.11.

2.1.12.

2.1.13.

2.1.14.

2.1.15.
2.1.16.
2.1.17.

biztositja az osztalyt érintd jogszabalyok végrehajtasat és az osztaly miik6dését,
iranyitja, dsszehangolja és ellenérzi az osztaly munkajat,

biztositja az osztdly munkijdban a tOrvényességet, a gyorsasagot, a
szakszer(iséget, az allampolgari jogok és kotelezettségek maradéktalanul
érvényesiilését,

gondoskodik a beszamoldk hataridében torténd elkészitésérol,

ellendrzi az ligyintézési hatarid6é betartasat,

rendszeresen koteles tajékoztatni az osztaly dolgozoéit a munkéjukhoz sziikséges
informacidkrol,

kozremiikodik az osztdly dolgozdinak szakmai tovabbképzése tervezésében,
kapcsolatot tart az osztalyfeladatkort érintéen DMJV Polgérmesteri Hivatala
osztalyaival, és egyéb tarsszervekkel,

gondoskodik az osztalyahoz érkezett beadvanyok megvalaszolasanak
elkészitésérol,

gondoskodik a k6zvetlen iranyitasa alé tartoz6 dolgozok tekintetében a munkakari
leirasuk elkészitésérdl,

gondoskodik a kozvetlen iranyitisa ala tartozé dolgozok munkdban toltott
idejének igazolasarol, a jelenléti iv vezetésérol,

kézrem(kodik az intézményvezetd iratkezelési feliigyelétének ellatasban,
gondoskodik az osztaly iratai szakszer(i selejtezésének végrehajtasarol, az
adatvédelmi rendelkezések betartasarol,

az osztaly feladatellatasaval kapcsolatos koltségvetés hosszii  tavu
prognosztizalasa, a fejlesztési elképzelések megfogalmazasa, az éves koltségvetés
elkészitésében valo6 aktiv kozremiikodés,

ellatja az osztalyt érint6 palyazati eljarasok elokészitésébdl adodo feladatokat,
gondoskodik az osztalyat érinté kozzétételi feladatok ellatasarol,

ellatja tovabba mindazokat a feladatokat, amelyeket az intézményvezetd allando
vagy eseti jelleggel a feladat- és hataskorébe utal.

2.2. Az osztalyvezetok altalanos hataskore:

2.2.1.

2.2.2.
2.2.3.

224.

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

a Kozteriilet Feluigyelet koztisztviseldinek és kozalkalmazottainak utasitast ad a
munkavégzés vonatkozasaban,

javaslatot tesz humanpolitikai kérdésben az intézményvezetonek,

javaslatot tesz a szakteriiletét érintd anyagi, technikai, technologiai szervezet-
fejlesztési kérdésekben az intézményvezetdnek,

gyakorolja a kiadmanyozasi jogot a VI. Fejezet 5. Cim alapjan,

az osztilyan folyé munkéat, a dolgozok munkakdri feladatainak teljesitését
kiadmanyozasi, lattamozési, szignalasi jogkorének gyakorldsa soréan, tovabba
folyamatos tajékozddas, jelentéstétel elbirasa révén ellendrzi,

véleményezi a szakteriiletét érinté 6nkormanyzati rendeletek tervezetét, részt vesz
ezek eldkészitésében, kezdeményezi ezek sziikséges modositasat,

az intézményvezetd megbizasa alapjan az altala vezettet szakteriilet képviselete a
Kozteriilet Feliigyelet szakmai forumain vagy kiils6 szervezeteknél,
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2.28.

2.2.9.
2.2.10.

2.2.11.

fegyelmi és/vagy Kartéritési eljards kezdeményezése, jutalmazasi, kitlintetési
javaslatok el6készitése és felterjesztése az intézményvezetohoz,

az irdnyitasi korébe tartozok beszamoltatasa tevékenységiik értékelése,

az iranyitasi korébe tartozd dolgozok munkavégzéséhez kapcsolodd irasbeli
figyelmeztetés joga,

az osztaly éves szabadsagolasi iitemtervének elkészitése, a rendes szabadsag
kiadasa, tovabba — indokolt esetben — a munkédban valé napkdzbeni tavollét
engedélyezése.

2.3. Az osztalyvezetok altalanos feleldssége:

23.1.
2.3.2.

2.3.3.

2.3.4.

2.3.5.

felelos az osztaly miikodéséért, a feladatkorébe tartozo ligyek ellatasaért,

felelds az osztaly munkajanak eredményességéért, a tevékenységi korébe utalt
feladatok szinvonalas és hatékony elvégzéséért,

felelds az adatvédelmi szabalyok betartasaért, a kezelt adatok biztonsagéra
vonatkozo el6irasok érvényre juttatasaért,

felel6s a munkafeladatok hataridére torténd szakszerli elvégzéséért,
elvégeztetéséért, az adatszolgaltatasok valodisagért, pontossagaért, hataridore
torténd szolgaltatasaért,

felelds az altala vezetett osztalyon a munkafegyelem betartdséért, haladéktalanul
koteles tajékoztatni az intézményvezetdt az altala tapasztalt munkafegyelmet sértd
vagy koztisztvisel6hoz, illetve kdzalkalmazotthoz nem mélté magatartasrol.

2.4. Hatdsagi Osztaly vezetdje

2.4.1. A Hatésagi Osztily vezetdjének jogallasa:

2.4.1.1. Az osztalyvezetd osztalyvezet6i megbizassal rendelkezd koztisztviseld, az

osztaly felel6s vezetoje.

2.4.1.2. Az osztilyvezet6t az intézményvezetd bizza meg hatdrozatlan idoére, és

gyakorolja folotte a munkaltatéi jogokat, megbizasat az intézményvezetd
vonja vissza.

2.4.1.3. TFelels a feladatkodrébe tartozo tigyekért, munkajaval felelosséggel tartozik az

intézményvezetonek.

2.4.2. A Hatésagi Osztily vezetijének feladatai:

2.42.1. akozteriilet-feliigyel6i csoport irdnyitasa, szolgalati feladatainak tervezése,
2.4.2.2. mezei drszolgalati csoport iranyitasa, szolgalati feladatainak tervezése,
2.42.3 a szabalysértési, igazgatasi tigyfeldolgozo, adatkezeléi csoport iranyitasa,

feladatainak tervezése,

2.4.2.4. kozteriilet-hasznositasi csoport iranyitasa, feladatainak tervezése,

2.4.2.5. iratkezelési csoport iranyitasa, feladatainak tervezése,

2.4.2.6. ebrendészeti csoport iranyitasa, feladatainak tervezése,

2.4.2.7. azirdnyitasa ala tartozok szakmai, képzési tovabbképzési kdvetelményeinek

meghatarozasa,

2.42.8. szolgalati okmanyok tartalmi karbantartésa,
2.4.2.9. az iranyitasi korébe tartozOk oktatdsa, beszamoltatdsa, tevékenységiik

értékelése,

2.4.2.10. koztisztviselok teljesitményértékelése, mindsitése, munkajanak értékelése,
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2.4.2.11.

2.4.2.12.

2.4.2.13.

2.4.2.14.

2.4.2.15.

2.4.2.16.

2.4.2.17.

2.4.2.18.

2.4.2.19.

a hivatali munkarendt6l eltér6é dolgozok szolgalati vezénylésének, szolgalati
beosztasanak elkészitése,

a feliigyelok, mez66rok, ebrendészek teriileten tOrténd mozgasanak,
tevékenységének koordinalasa,

fokozott ellenérzések, akciok megszervezése a kozteriilet-feligyel6i, mezei
Orszolgalati, illetve ebrendészeti csoport részére,

a feladatkorét érint6 ligyekben kapcsolattartds a szolgalati feladatok
ellatasaban kozremitk6do, illetve azt tdmogatd rendvédelmi és mas allami,
Onkormanyzati szervekkel,

az egylittmik6dési megallapodasokbol fakadd a kozteriileti szolgélatokat
érintd feladatok meghatarozasa, szervezi az egyiittmiikodé szervekkel
kozosen ellatand6 hatdsagi ellendrzések, k6zos szolgalatok végrehajtasat,

a Kozteriilet Feliigyelet feladatkorét érintd ligyekben kapcsolattartds a
kozigazgatasi és szabalysértési hatéségokkal,

javaslatot tesz a kozteriileti munka hatékonyabb ellatasdhoz sziikséges
atszervezésekre, atcsoportositasokra, 1étszam és muszaki fejlesztésekre az
intézményvezeto felé,

javaslatot tesz a kozteriileti munka hatékonyabb, eredményesebb ellatasahoz
sziikséges intézményvezet6i utasitdsok, szabalyozasok kiadasdra az
intézményvezeto felé,

ellitja az adatvédelmi tisztviseldi feladatokat a Kozteriilet Feliigyelet
Hato6sagi Osztalyan.

2.5. Piaci Osztély vezetdje

2.5.1. A Piaci Osztily vezetéjének jogallasa:

2.5.1.1.
2.5.1.2.

2.5.1.3.

Az osztalyvezetd vezetd beosztast kozalkalmazott.

Az osztalyvezetd az osztaly felelos vezetdje, az intézményvezetd bizza meg
hatarozatlan idére, és gyakorolja folétte a munkaltatoi jogokat, megbizésat az
intézményvezetd vonja vissza.

Felelos a feladatkdrébe tartozo ligyekért, munkajaval felelosséggel tartozik az
intézményvezetonek.

2.5.2. A Piaci Osztily vezetdjének feladatai:

2.5.2.1.
2.5.2.2.
2.5.2.3.
2.5.2.4.

2.5.2.5.

2.5.2.6.

2.5.2.7.
2.5.2.8.

a nagypiaci csoport irnyitasa, feladatainak tervezése,

a kispiaci csoport iranyitasa, feladatainak tervezése,

a zsibvasari csoport iranyitasa, feladatainak tervezése,

a DMJV Polgarmesteri Hivatala feladatellatasat kisegitd csoport irdnyitasa,
feladatainak tervezése,

gondoskodik a piacokat, véasdrokat érintd szabélyzatok elkészitésérdl,
betartdsanak, betartatasanak ellen6rzésérol,

gondoskodik a piacokon, vasarokon a kozegészségligyi, €lelmiszerlanc-
biztonsagi, élelmiszer-higiéniai, allat-egészségiigyi, ndévény-egészségiigyi,
kornyezetvédelmi és  hulladékgazdalkodasi szabalyok betartasarol,
betartatasarol,

gondoskodik a kereskedelmi jogszabalyok betartasanak ellen6rzésérol,
gondoskodik a piacokon, vasarokon a munka-, tiiz- és komyezetvédelmi
elodirasok betartiasanak ellenériztetésérol,
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2.5.2.9.

2.5.2.10.
25211

2.5.2.12.

2.5.2.13.

2.5.2.14.
2.5.2.15.

2.5.2.16.
2.5.2.17.
2.5.2.18.
2.5.2.19.
2.5.2.20.
2.5.2.21.
2.5.2.22.
2.5.2.23.
2.5.2.24.

2.5.2.25.
2.5.2.26.

2.5.2.27.

2.5.2.28.

2.5.2.29.

2.5.2.30.

2.5.2.31.

gondoskodik a jovedéki torvény altal tiltott termékek 4rusitdsanak
megakadalyozasarol,
gondoskodik a piacokon a rovar- és ragcsaléirtds megszervezésérol,
a piacokon, vasarokon 1évo illemhelyek, hulladéktarolok
milkod6képességének, tisztan tartasanak, fertdtlenitésének biztositasa,
gondoskodik a vallalkozoi engedélyek, Ostermel6i igazolvanyok és
helyjegyek ellendriztetésérol,
ellatja a gomba forgalmazassal, ellendrzéssel, szaktanacsadassal kapcsolatos
feladatokat:

e gondoskodik a gombék forgalmazasaval kapcsolatos ellendrzésekrdl,

e Dbiztositja a gombavizsgalatot és a szaktanacsadast,

» gondoskodik az étkezésre alkalmatlan gomba megsemmisitésérol,
biztositja a piacokon az ellendrzé mérleg hozzaférhetoségét,
kozremiikodik a piacokon, vasarokon szakhatésadgok A4ltal végzett
ellenérzésekben,
gondoskodik a piacokon a permetezési naplo vezetésének ellendriztetésérol,
kételes a vasar, piac nyitva tartasa alatt a rendet folyamatosan ellendriztetni,
napi kapcsolatot tart a kereskedokkel és az arusokkal,
a piacok, vasarok miikodésével kapcsolatban érkezett kozérdekii kérelem,
bejelentés, panasz elbiralasa, amennyiben az nem tartozik més eljaras ala,
gondoskodik a tajékoztaté korlevelek, értesitok elkészitésérol a bérlok
részére,
felujitasok, beruhdzok el6készitése, tervezés, terveztetés, Kkivitelez6i
ajanlatok Osszegyiijtése €s rangsorolasa, szerzédéskotések elokészitése,
kiils6 vallalkozok altal végzett javitasi, karbantartasi munkak atvétele,
éves karbantartasi terv elkészitése,
gondoskodik a bérlékkel valé szerzodéskotésrol, esetlegesen annak
modositasardl, illetve megsziintetésérol,
gondoskodik a szerz6désben rogzitett szolgéltatdsok meglétérdl,
gondoskodik a bérleti, helyhasznalati és napidijak beszedésérdl, figyelemmel
kiséri a koltségvetési kiadasok és bevételek alakulasat,
kapcsolatot tart a felligyeleti szervekkel és a hatésdgokkal (NAV, Hajdu-
Bihar Megyei Korméanyhivatal Debreceni Jarasi Hivatala Népegészségiigyi
Osztaly, Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatosag, Allategészségiigyi és
Allatvédelmi Igazgatosag, Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal),
kapcsolatot tart a kozmiiszolgaltatokkal, az tizemeltetésben résztvevd kiilsé
cégekkel, és gondoskodik a szerz6dés szerinti munkavégzésiik ellenérzésérol,
allampolgari megkeresésre altalanos tajékoztatast ad a piacok és vasarok
miik6désérol, miikédtetésérol,
a hivatali munkarendtél eltér6 dolgozok szolgalati vezénylésének, szolgalati
beosztasanak elkészitése,
elldtja az adatvédelmi tisztvisel6i feladatokat a Kozteriilet Feltigyelet Piaci
Osztalyan.
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) _ IV.FEJEZET
A KOZTERULET FELUGYELET SZERVEZETI
EGYSEGEINEK FELADATAI

1. Cim
A Hatosagi Osztaly feladatai

1. Kozteriilet-feliigyelo6i csoport feladatai:

1.1.

1.2.

1.3.
1.4.

1.5.
1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

1.16.

1.17.

a kozteriiletek jogszerii hasznalatanak, a kozteriileten folytatott engedélyhez, utkezel6i
hozzajarulasokhoz ko6tott tevékenység szabalyszeriségének ellendrzése,

a kozteriilet rendjére és tisztasagara vonatkozo jogszabdly altal tiltott tevékenység
megel6zése, megakadalyozasa, megszakitisa, megsziintetése, szankcionalasa,
kozremikodés a kozteriilet, az épitett €s a természeti kornyezet védelmében,
kozremitkodés a tarsadalmi blnmegelézési feladatok megvaldsitasdban, a
kozbiztonsag és a kozrend védelmében,

kozremiikodés az 6nkorményzati vagyon védelmében,

kozrem(lkodés a koztisztasagra vonatkozd  jogszabalyok  végrehajtidsanak
ellenérzésében,

mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvany jogszeri hasznalatinak és
birtoklasanak az ellen6rzése,

kozremikodés az egyes kozteriilet-feliigyeleti feladatok ellatasat szabélyozd
Oonkormanyzati rendeletek végrehajtasaban,

a kozteriiletek jogszeri hasznalatat, rendjét megbontd jogsértések hatékony
megelézése, megakadalyozasa, megsziintetése, a kozterillet hasznélati szerzédés
ellendrzése,

kerékbilincs alkalmazasa a kozteriileten szabdlytalanul elhelyezett jarmiiveken, ha a
szabalytalanul elhelyezett jarmiivek balesetveszélyt nem jelentenek és a forgalmat
nem akadélyozzak,

az lizemben tarté és a rendoérség értesitése mellett a kozterlileten szabalytalanul
elhelyezett jarmi elszallitassal torténd eltdvolitdsa, ha az - a koziti kozlekedés
szabélyairol sz0l6 jogszabalyban foglalt esetekben - a koziti forgalom biztonsagat,
vagy a kozbiztonsagot veszélyezteti,

a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak
egyes szabalyair6l sz6l6 térvényben szabalyozott kozteriilet-felligyeldk hataskorébe
tartozo dohdnyzasi tilalom rendelkezéseinek ellendrzése és szankcionalasa,
kozremiikodés Debrecen Megyei Jogi Varos Onkorményzata vagyondnak
védelmében, a k6zOsségi kozlekedési eszkdzok hasznalati rendjének fenntartasaban,
a szeszes italok Kkozteriileten torténd fogyasztasanak tilalmara vonatkozo
dnkormanyzati rendeletben foglaltak betartasanak ellendrzése és szankcionalasa,
kozremiikodés a kozteriiletek tisztantartisardl és a zoldteriiletek védelmérdl szo6lo
onkormdnyzati rendelet végrehajtasanak ellenérzésében,

kézremiikodés az iizemképtelen, roncs, elhagyott jarmtveknek a kézut kezelgje altal
torténd elszallitasaban,

Magyarorszag és Debrecen varos zaszlajanak (lobogéja) kitiizésére (felvondsara)
iranyadoé rendelkezések betartasanak ellendrzése,
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1.18.

a szmogriadé fokozatok elrendelése esetén segiti, illetve ellendrzi a korlatozo
intézkedések végrehajtasat, egyiittmiikodik a szmogriadé terv végrehajtdsaban
résztvevod mas szervekkel.

2. Adatkezeldi csoport feladatai:

2.1.

2.2

2.3.
2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.
2.14.
2.15.
2.16.
2.17.

2.18.

a Kozteriilet Felligyelet elektronikus szabalysértési, kozigazgatasi tigyviteli rendszer
mikodtetése,

a kozteriilet-feliigyelok, mez66rok altal megtett intézkedések nyomtatvanyainak az
elektronikus nyilvantartasnak megfeleléen torténd atvétele és kezelése, a revizio
ellatasa, szakmai allaspont kialakitasa azok megfelelosségérdl, tigyfeldolgozasra
bocsatasarol,

a helyszini birsagok kézponti nyilvéntarté rendszerekbe torténd rogzitése,

a kozterilet-felliigyel6k, mez66rok altal kiszabott birsag meg nem fizetése esetén
jogszabalyban meghatarozott eljaras kezdeményezése,

a kozteriilet-felligyel6k, mez66rok altal megtett kozvetlen eljaras kezdeményezések
tovabbitasa szabdlysértési eljaras, el6készit6 eljaras, kozigazgatasi hatdsagi eljaras,
biintet6 eljaras lefolytatasa érdekében,

a kozuti kozlekedési elGéleti pontok nyilvantartasba vétele érdekében adatk6zlok
tovabbitasa az illetékes hatdsag felé,

a kozteriilet-feliigyelok és mez66rok szabalysértési helyszini, valamint kozteriilet-
feliigyel6k altal kiszabott gépjarmiivezett tavollétében kiszabott birsagokhoz tartozo,
nyilvantartasban rogzitett birsdg befizetések figyelemmel kisérése, valamint a
visszautalasi kérelmek el6készitése,

a kozteriilet-feliigyelok egyéb intézkedéseihez tartozd befizetések kezelése,
nyilvantartasban torténd rogzitése, valamint az intézkedésekhez kapcsolodo
visszautalasok elokészitése,

a kozteriilet-feliigyel6i, mez66ri intézkedésekhez tartozé statisztikai adatok kezelése,
adatszolgaltatas kdzérdekii adatigénylés esetén,

folyamatos kapcsolattartds az elektronikus szabélysértési, kdzigazgatasi tigyviteli
rendszert tizemeltet6 céggel, a felmeriil6 problémak jelzése,

folyamatos munkakapcsolatot tart a koézuti kozlekedési nyilvantartasbol torténd
adatlekérések korében az adatszolgaltatoval és igazolja a havi adatlekérési
elszamolast,

javaslattétel az osztalyvezetd részére a kozteriilet-feliigyeldi, mezddri intézkedés
hivatalbdl vagy kérelemre torténd feliilvizsgalatara, valamint egyes intézkedések
jogszabalyban el6irt hatdlyon kiviil helyezésére,

a Kozteriilet Feliigyeletre érkezd kozteriilet-feliigyel6i, mezd6ri intézkedésekkel
Osszefiiggh panaszok attétele az eljarasra jogosult hatdsag részére,

a kézbesitési vélelem megdontésére iranyulé kérelem, igazolasi kérelem {iigyek
dontésre torténd eldkészitése,

kapcsolattartas konkrét iigyekben az ligyviteli feladataival 6sszefliggésben feladat — €s
hataskorrel rendelkez6 hatosdgokkal,

hatdsagi megkeresés alapjan adatkozlés teljesitése,

a hatosagoktol szabalysértési, kzigazgatasi vagy biintetd tigyben érkezé a kozteriilet-
feliigyeld, mez66r altal készitett képfelvétel kiadasdra irdnyulé megkeresésének
vizsgilata, a képfelvétel kiadasat, vagy a kiadast megtagadé dontés elékészitése,

a képfelvételen szerepld személy kérelmére jogainak érvényesitése érdekében inditott
eljarashoz benyujtott képfelvétel-kiadasi kérelem vizsgalata, a képfelvétel kiadasat,
vagy a kiadast megtagad6 dontés el6készitése,
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2.19.
2.20.

2.21.

2.22.

2.23.
2.24,

2.25.

2.26.
2.27.

a birdsagnak az intézkedés hatélyon kiviil helyezésérdl szol6 dontésének rogzitése,

kiadmanyozasra el6késziti:

e atajékoztatist a Kozteriilet Feliigyelet altal kezelt személyes adatokrol,

e  az érintett tajékoztatasinak megtagadésra iranyulé dontest,

e kérelemre vagy toérvényben meghatirozott egyéb ok miatt a kezelt adat
modositasanak, torlésének engedélyezeését,

e aziigyfél méltanyossagi és egyéb kérelemre adott valaszleveleket,

» azintézkedés hatalyon kiviil helyezésérdl szol6 tajékoztatast,

e afeljelentés-kiegészitéseket.

jarmielszallitas adminisztracios feladatainak ellatasa, valamint a jarmi értékesitésével

kapcsolatos ingdarverési tigyek intézése,

az elektronikus uton, telefaxon érkez6, tényadatokra irdnyuld kérdésekre a valaszadas

elékészitése,

az elektronikus Uton, telefaxon érkez6 beadvany kezelése,

az ugyfél altal személyesen benyujtott beadvany atvétele, valamint a szdban

el6terjesztett panasz, k6zérdekii bejelentés, kérelem felvétele,

a kozteriilet-feliigyel6 intézkedését nem érinté panaszok, kozérdekt bejelentések,

valamint a kozteriilet-feliigyel6i intézkedéssel Osszefliggd kérelmek kivizsgéldsa az

ligyben érintett szervezeti egységek bevondsaval, a kiadmanyozasra jogosult részére a

dontés és az ligyfélnek adando valasz elokészitése,

a helyszini birsagolashoz kapcsolddo postai atutaldsi megbizas potlasa, kiadasa,

egyedi ligyekben a Kozteriilet Felligyelethez irasban benyujtott kérelmek, beadvanyok

alapjan tajékoztatas a kozteriilet-feliigyel6i, mezO66ri intézkedésekkel Osszefliggd

eljarasokrol.

3. Kozteriilet hasznositasi csoport feladatai:

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

a kozteriilet hasznalatar6l sz6lé onkormanyzati rendelet alapjan kozremiikodés
Debrecen Megyei Jogli Véros kozteriiletei hasznalatdnak szerzédés utjan torténd
hasznositasaban,

a Kozterlilet Feliigyelet elektronikus kézteriilet hasznositasi iigyviteli rendszerének
mukodtetése,

a kozteriilet hasznositdsaval kapcsolatos tajékoztatd anyagok elkészitése, és a
kozteriilet-hasznalok folyamatos téjékoztatasa a kozteriilet hasznalat rendjérdl,
kozremiikodik a kozteriileten torténd tevékenység gyakorlasdhoz a polgdrmesteri, a
kozutkezel6i, zoldteriiletek rendeltetéstdl eltéré hasznalatahoz sziikséges zoldteriilet
fenntartéi hozzajarulas, a zoldteriiletekre torténé behajtdsi hozzajarulas, vagy ha a
tevékenység végzéséhez teleplilésképi bejelentési eljaras sziikséges a tevékenység
tudomadsul vételérol sz616 polgarmesteri igazolds beszerzésében,

ellen6rzi, hogy a kozteriilet hasznositasi szerzOdéskotéshez torténd ajanlat
megtételekor, tovabba a szerz6dés fenndllasénak id6tartama alatt a tevékenység
végzéséhez, valamint a kozteriileten létesitendé vagy a meglévé épitményhez a
jogszabalyokban el6irt hatOsagi, szakhatosagi engedélyek, hozzijarulasok a
kozteriilet-hasznal6 rendelkezésére all-e.

elkésziti a kozteriilet hasznositasi szerzddéseket, jogellenes kzterlilet hasznalat esetén
az err6l szolo tajékoztatdst. A kozteriilet hasznositdsi szerzodésekr6l naprakész
nyilvantartas vezetése,

amennyiben a Kozteriilet Feliigyelet egyidejlileg tobb kozterileti helyet kivan
hasznositani, az azonos helyre és idGszakra tett szerz6dési ajanlatot tevd koztertiilet-
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3.8.

3.9.

3.10.

hasznalok kivalasztdsa érdekében nyilvanos sorsolas tartdsa, ezzel kapcsolatos
feladatokellatasa,

a kozteriillet-hasznélati dijrol, valamint a jogellenes kozteriilet hasznalat esetén
fizetend6 hasznalati dijrol szamla kiallitasa,

a kozteriilet hasznositasbol szarmazé bevételekrol és kiadasokrdl pénziigyi
nyilvantarts vezetése, a bevétel atutalasa DMJV Onkorményzata részére,

a kozteriilet-haszndlati dij, valamint a jogellenes koézteriilet hasznélat esetén fizetend6
hasznalati dij meg nem fizetése esetén gondoskodas azok behajtdsardl fizetési
meghagyasos eljaras, végrehajtasi eljards és a peres eljaras meginditdsanak
kezdeményezésével.

4. Iratkezelési csoport feladatai:

4.1.
4.2.

4.3.

4.4.
4.5.

4.6.
4.7.
4.8.
4.9.
4.10.
4.11.
4.12.
4.13.
4.14.

4.15.

a Kozteriilet Feligyelet irattdranak mukddtetése,

a naponta beérkezd postai killdemények atvétele, rendszerezése, feldolgozéasa és
szétosztasa, a kimend postai kiildemények Osszegyiijtése, feladasra vald el6készitése és
tovabbitisa a Magyar Posta Zrt.-nek, valamint a Magyar Posta Zrt.-t6l visszakapott
kiildemények és tértivevények adattartalmanak rogzitése, majd a Kozteriilet Feliigyelet
szervezeti egységeihez torténd eljuttatasa,

a Kozteriilet Feliigyeletre érkez6 elektronikus kiilldemények fogadasa, atvétele és
tovabbitasa,

az iktatassal kapcsolatos feladatok ellatasa,

az iratkezelé alkalmazas mikodésének biztositasa, a hozzad tartozd jogosultsagok
naprakész allapotban tartasa,

az iktatas regiszterezésének naprakész allapotban tartésa,

az irattarozasi és selejtezési feladatok ellatasa,

kapcsolattartas a Magyar Nemzeti Levéltar Hajdt-Bihar Megyei Levéltaraval és a Magyar
Posta Zrt-vel,

statisztikak készitése a Kozteriilet Feliigyelet miikodésével osszefliggésben,

iratkezelési szabalyzattal, irattari tervvel kapcsolatos feladatok ellatasa,

a mindsitett adat védelmével kapcsolatos feladatok ellatésa,

a Hivatali Kapun keresztiil érkez6 elektronikus kiildemények sériilésmentességének
ellenérzése,

a Hivatali Kapun Kkeresztiil érkez6 kiildemények iktatdsa, és elektronikus formaban
valé tarolasa,

papir alapon t6rténé kiadmanyozast kdvetéen gondoskodik a dokumentum Hivatali
Kapun torténé tovabbitasarol,

gondoskodik a kézbesitést igazold elektronikus tértivevények iratkezelési szoftverben
torténd rogzitésérol.

Az Iratkezelés részletes szabalyait a Debreceni Kozteriilet Felligyelet Iratkezelési Szabélyzata
tartalmazza.

5. Ebrendészeti csoport feladatai:

5.1.

5.1.1.

Allategészségiigyi feladatok:

a varos kozigazgatasi teriiletén a kobor ebek befogasaval, 6rzésével, gondozéasaval,
értékesitésével, végsd esetben artalmatlannd tételének el6készitésével kapcsolatos
feladatok ellatasa,
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5.1.2. az allategészségligyi hat6sag rendelkezésére az embert mart, veszettség szempontjabol
aggalyos eb és macska 14 napos, valamint az embert mart, veszettségre vagy
veszettség fertdzottségre gyants eb és macska 90 napos hatdsagi megfigyelése,

5.1.3.avaros kbzigazgatasi teriiletén beliil a kozteriileten elhullott kisallatok (kutya, macska)
tetemek begyjtése, elszallitasa, artalmatlanna tételérdl valé gondoskodas,

5.1.4. a hatdsag altal jogerdsen elkobzott allatok (kutya, macska) elszallitasa, illetve atvétele,

5.1.5.ebzarlat idején — az allatorvos altal megallapitott idokozokben — a zérlat alatt allo
teriilet bejarasa, és a tilalom ellenére szabadon talalt ebek befogésa.

5.2. Allategészségiigyi szolgaltatasok:

5.2.1.a véros kozigazgatasi teriiletén a tulajdonos &ltal tovébbtartani nem szandékozott
ebnek, macskanak - térités ellenében torténé — atvétele az Ebrendészeti Telepen,

5.2.2.a varos kozigazgatasi terilletén a tulajdonos altal tovabbtartani nem szandékozott
ebnek, macskanak a tulajdonos ingatlanarél — térités ellenében — térténd elszallitasa,

5.2.3.a varos kozigazgatasi teriiletén a tulajdonos ingatlanardl az allathulla (kutya, macska,
szarnyasok, egyéb allat 40 kg-ig) — térités ellenében — torténd elszallitasa,
artalmatlanna tételérdl valé gondoskodas,

5.2.4.befogott, vagy leadott gazdatlan allat (kutya, macska) — térités ellenében — 0j gazdahoz
juttatasa.

Az Ebrendészeti Telep miikodésének részletes szabalyait az Ebrendészeti telep miikodési
szabalyzata tartalmazza.

6. Mezei orszolgalati csoport feladatai:

6.1. term6foldek, valamint a term6f6ldon 1évo, illetve ahhoz tartozé termények és
termékek, felszerelések, eszk6zok, haszondllatok, tovabbd mezbgazdasagi
épitmények, foldmérési jelek 6rzése,

6.2. biincselekmények, valamint szabalysértések megelézésében vald kozremiikodés,
sziikség esetén intézkedések megtétele,

6.3. jarmiivon 1€v6 szallitmany jogszerli megszerzésének ellendrzése,

6.4. kozrem(kodés a jogosulatlanul legeltetett, illetve feliigyelet nélkiil talalt allat
tulajdonosanak atadasdban,

6.5. kozremilikodés 6rzott teriileten észlelt karokozas esetén a teriilet tulajdonosanak,
hasznalgjanak, illetve a természet védelmét szolgald jogszabalyok megsértésnek
észlelése esetén az illetékes természetvédelmi hatosag értesitése,

6.6. egyiittmiikodési megallapodasban rogzitettek szerinti egyiittmiikodési feladatok.

A Mezei Orszolgalat miikddésének részletes szabélyait a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet
Mezei Orszolgalatanak Szolgalati Szabalyzata tartalmazza.
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1.

2. Cim
A Piaci Osztaly feladatai

Nagypiaci csoport feladatai:

1.1.

1.2.

1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

1.7.
1.8.
1.9.
1.10.
1.11.
1.12.
1.13.
1.14.
1.15.

a Nagypiac, a Viragvasar, az alkalmi vasarok (Debreceni Orszagos Kirakodovasarok,
Kegyeleti viragvasar) lizemeltetésével, szervezésével, zavartalan muikodésének
biztositasaval, fenntartasaval kapcsolatos feladatok ellatasa,

a bérlokkel valé szerzbdések, azok modositidsa, valamint azok megsziintetése
elokészitése,

a bérleti, helyhasznalati és napidijak beszedése,

a nyitvatartasi idok betartasanak ellenérzése,

a piaci rend fenntartasa, a vasarok és piacok rendjének ellenérzése,

a  kOzegészségiigyi, élelmiszerlanc-biztonsagi, élelmiszer-higiéniai, allat-
egészségligyi, novény-egészségiigyi, kornyezetvédelmi €s hulladékgazdalkodasi
szabalyok betartasa, betartatasa,

a jovedéki torvény altal tiltott termékek drusitdsanak megakadalyozasa,

a munka-, tliz- és kérnyezetvédelmi elbirasok betartdsénak ellendrzése,

a kereskedelmi jogszabalyok betartadsanak ellendrzése,

a bérldk, napi helyhasznaldok nyilvantartasa,

vallalkozoi engedélyek, 6stermelbi igazolvanyok és helyjegyek ellentrzése,

a piacok és vasarok 6rzésvédelmét ellatéd szerv tevékenységének ellendrzése,
nyilvantartas vezetése a piacokon, vasarokon a bérelt €s a szabad arusité egységekrol,
az épililet biztonségi feliigyeletét elosegitd eszkozok kezelése,

a gomba forgalmazassal, ellenérzéssel, szaktandcsadassal kapcsolatos feladatok

ellatasa.

Kispiaci csoport (Malomparki kispiac, Fényesudvari kispiac, Tdcoskerti
kispiac):

2.1.

2.2.
2.3.
24.
2.5.

2.6.
2.7.
2.8.
2.9.

a Kispiacok (Malomparki kispiac, Fényesudvari kispiac, Tocoskerti kispiac)
lizemeltetésével, zavartalan milkodésének biztositasaval, fenntartasaval kapcsolatos
feladatok ellatasa,

a bérleti, helyhasznalati és napidijak beszedése,

a nyitvatartasi idok betartasanak ellenérzése,

a piaci rend fenntartasa, a vasarok ¢s piacok rendjének ellendrzése,

a  kozegészségiigyi, élelmiszerlanc-biztonsagi, élelmiszer-higiéniai,  4llat-
egészségligyi, novény-egészségligyi, kornyezetvédelmi és hulladékgazdalkodasi
szabalyok betartasa, betartatéasa,

a jovedéki torvény altal tiltott termékek arusitasanak megakadalyozésa,

a munka-, tiz- és kérnyezetvédelmi el6irasok betartdsanak ellendrzése,

a kereskedelmi jogszabalyok betartdsanak ellendrzése,

vallalkozo6i engedélyek, 6stermel6i igazolvanyok és helyjegyek ellendrzése.

Zsibvasari csoport

3.1.

3.2

a Zsibvasar iizemeltetésével, zavartalan miik6désének biztositasaval, fenntartasaval

kapcsolatos feladatok ellatésa,
a bérleti, a helyhasznalati és a napidijak beszedése,
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3.3.
3.4.
3.5.

3.6.
3.7.
3.8.
3.9.
3.10.

a nyitvatartasi idok betartdsanak ellendrzése,

a piaci rend fenntartdsa, a piacok rendjének ellendrzése,

a  kozegészségiigyi, élelmiszerlanc-biztonsagi, élelmiszer-higiéniai,  allat-
egészségiigyi, novény-egészségiigyi, kornyezetvédelmi és hulladékgazdalkodasi
szabalyok betartasa, betartatasa,

a jovedéki torvény altal tiltott termékek arusitasanak megakadalyozasa,

a munka-, tiz- és kornyezetvédelmi elbirasok betartasanak ellenérzése,

a kereskedelmi jogszabalyok betartasdnak ellenérzése,

vallalkozo6i engedélyek, Ostermel6i igazolvanyok és helyjegyek ellenérzése,

a Zsibvasar teriiletére torténd jarmii behajtas és jarmivel torténd aruszallitas rendjének
ellenérzése.

DMJYV Polgarmesteri Hivatala feladatellatasat kisegité csoport

4.1.

4.2.

4.3.
4.4.
4.5.
4.6.

4.7.

DMIJV Polgarmesteri Hivatala épiileteibe torténdé beléptetéssel, ligyfélfogadasi
renddel, tovabba az épiiletek éjszakai 6rzésével és feliigyeletével kapcsolatos
feladatok ellatasa,

a kialakitott beléptetési rend el6irasaira figyelemmel a Hivatal teriiletére érkezo
személyforgalom ellenérzése, a beléptetd rendszer kezelése, feliigyelete, a latogatok
nyilvantartasanak dokumentalasa,

a személyporta szolgéalat dokumentumainak kezelése,

meghatarozott iddkozonként jarérszolgalatellatasa a Hivatal kiils6 kornyezetében,

az épiilet biztonsagifelligyeletét elosegitd eszkozok felligyelete és kezelése,

az épiiletben taldlhaté hivatali helyiségek kulcsainak kiadasa és visszavételezése, a
kulcsok kiadasanak nyilvantartdsanak naprakész vezetése,

DMJV Polgarmesteri Hivatala hivatalos iratainak kiilsé és belsé kézbesitése.

3. Cim
Az intézményvezetd kdzvetlen irdnyitasi korébe tartozo
ligyintézok feladatai

Munkaiigyi feladatok:

1.1.

1.2
1.3.
1.4.

1.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.

a kozszolgalati tisztviselokrdl sz616 2011. évi CXCIX. torvény és a kozalkalmazottak
jogallasardl sz6ld 1992.évi XXXIII. torvény szerinti jogviszony keletkezésével,
fenntartasaval, és megsziinésével kapcsolatos munkaltat6i dontések eldkészitése,

a dolgozok személyi anyagainak kezelése,

a foglalkoztatdssal 6sszefiiggd jelentések, tajékoztatasok elokészitése,

munkaidérend valtozadsok rogzitése, nyilvantartasa, tavollétek, szabadsagok
nyilvantartasa, rendkiviili munkavégzés nyilvantartdsa, egyeztetése, ellenbrzése a
jelenléti ivvel,

eltéré munkarend kérelmek, engedélyek ligyintézése, nyilvantartas vezetése,
potszabadsagokrdl nyilvantartas, nyilvantartasok vezetése,

tappénzes papirok nyilvantartasa, tovabbitasa a Magyar Allamkincstarnak,

kilépd dolgozok elszamolasaban vald kozremiikodés,

a dolgozok munkaltatéi intézkedéshez kotott tartds tavollétének (illetmény nélkiili
szabadsag, sziilési szabadsag, GYES, GYED) engedélyezésére vonatkozo kérelmek,
figyiratok el6készitése vezet6i dontésre, azok engedélyeztetése,
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1.10

1.11.
1.12.
1.13.
1.14.
1.15.
1.16.
1.17.
1.18.
1.19.
1.20.
1.21.
1.22.
1.23.
1.24.

1.25.
1.26.

1.27.

. a koztisztvisel6k teljesitményértékelésével, mindsitésével kapcsolatok feladatok
szervezése,

vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakorben foglalkoztatott dolgozok
vagyonnyilatkozat-tételével 6sszefiiggd feladatok ellatasa,

jubileumi jutalmak esedékességének megallapitasa, kifizetéséhez a sziikséges iratok
el6készitése,

a jogviszony fennallasar6l szol6 munkaltatdi igazolas készitése, a munkaltato altal
tortént jovahagyast kovet6 kiadésa,

beérkez6 oOnéletrajzok, felvételi kérelmek nyilvantartdsa, hataridében torténd
megvalaszolasa,

a kozteriilet-feliigyel6i és mez66ri igazolvany, szolgélati jelvény kiallitasénak,
cseréjének, valamint selejtezésének ligyintézése,

a dolgozék cafetéria juttatdsanak nyilvantartdsa, kezelése, és szamfejtésre valo
megkiildése,

a munkaba jaras koltségtéritésének szamfejtésre valdé megkiildése,

utazasi bérlet igények felmérése, nyilvantartasa és szamfejtésre valé megkiildése,

a munkaltatoi keresetigazolasok kezelése,

a hatalyos jogszabalyok szerint utazasi utalvannyal t6rténd ellatas biztositasa,

a Magyar Allamkincstar felé a szakteriiletet érinté figyekben kapcsolattartas és
hataridében tortén6 adatkozlés,

a human teriilettel 6sszefiiggd palyazatokkal kapcsolatos feladatok elvégzése,

a koztisztviselok kotelezd tovabbképzésének ligyintézése,

tanulmanyi szerz6dések elkészitése, nyilvantartésa,

a kozigazgatasi alap-és szakvizsga szervezésével kapcsolatos feladatok ellatasa,

a Kozteriilet Feliigyelet belsd képzésnek mindsiild tovabbképzéseinek elokészitésével,
és lebonyolitasaval oOsszefiiggd szervezési feladatok ellatasa, kiilsé képzések
kezdeményezése, megszervezése,

a koztertilet-feliigyel6i tanfolyamok, tovabbképzések koordinalasa.

Gazdalkodasi feladatok:

2.1.
2.2.
2.3.
24.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
2.9.
2.10

2.11
2.12

2.13
2.14

a leltarozasi, selejtezési litemtervek elkészitése,

a fejlesztési tervek gazdasagi szamitasainak szamviteli elkészitése,

a jogszabalyok és a bels6 szabalyzatok altal eldirt pénziigyi feladatok végrehajtasa,
az analitikus pénziigyi nyilvantartasok vezetése,

a vevOkovetelés nyilvantartasa, bevételek kezelése, eldiranyzatositasa,

a pénzkezel6 helyek miikodtetése,

a gazdalkodassal kapcsolatos dontések pénziigyi elokészitése,

a beérkez6 birsagbevételek pénziigyi feldolgozasa, nyilvantartasban torténd rogzitése,
tamogatasokhoz kapcsol6do elszdmolasok elkészitése,

a szerzOdéses jogviszonybdl ad6do, személyi jellegii kovetelések és kotelezettségek
teljesitésének biztositésa,

. az intézmény éves koltségvetésének megtervezése,

a szervezeti egységek tevékenységéhez, iizemeltetéshez sziikséges miiszaki, technikai
eszk6zOk biztositasa, javittatasa €s sziikség esetén cseréje,

. a megkotott szolgaltatasi szerz6dések eldkészitése, nyomon kovetése,

negyedévet kovetben a Mezei Orszolgalat 4llami tAmogatas igénybevételéhez
sziikséges elszamolas elkészitése.

22



V. FEJEZET
KAPCSOLATTARTAS RENDJE

, 1. Cim
Ertekezletek rendje

Az intézményvezetd a hatékony és a magas szinvonali szakmai munka, a raciondlis
gazdalkodas kovetelményét figyelembe véve rendszeresen tajékozodik és tajékoztatast ad a
szamara biztositott forumokon.

Ezek:

vezet6i értekezlet,
osztalyértekezlet,
dolgoz6i munkaértekezlet.

1. Vezetoi értekezlet

1.1.

1.2.

1.3.

Az intézményvezetoje sziikség szerint, de havonta legalabb egy alkalommal vezetdi
értekezletet tart.

A vezet6i értekezleten részt vesznek:
e intézményvezeto,
e hatdsagi osztalyvezetd,
e piaci osztalyvezeto.

A vezet6i értekezlet feladata:
o t4jékozddas a belso szervezeti egységek, szakmai kozosségek munkajarol,
o azintézmény, valamint a bels6 szervezeti egységek, szakmai kozosségek aktualis
és konkrét tennivaloinak attekintése.

2. Dolgozoéi munkaértekezlet

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.
2.5.

Az intézmény vezetbje sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal dolgoz6i
munkaértekezletet tart.
Az értekezletre meg kell hivni az intézmény valamennyi — szolgalatot nem teljesito -
dolgozojat.
Az intézményvezet6 a dolgozdi értekezleten:

e beszamol a Kozteriilet Feliigyelet eltelt id6szak alatt végzett munkajarol,

o értékeli a Kozteriilet Feliigyelet programjanak, munkatervének teljesitését,

o értékeli a Kozteriilet Feliigyeleten dolgozok munkakoriilményeinek alakulésat,

e ismerteti a kévetkez6 iddszak feladatait.
Az értekezlet napirendjét az intézményvezetd éllitja ssze.
Az értekezleten lehetdséget kell adni, hogy a dolgozdk véleménytiket, észrevételeiket
kifejthessék, kérdéseket tegyenek fel, és azokra valaszt kapjanak.
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3. Osztalyértekezlet

3.1

3.2.
3.3.

3.4.

Az osztalyvezetd sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal
osztalyértekezletet tart.
Az osztalyértekezletet az osztalyvezet6 hivja ssze és vezeti.
Az értekezletre meg kell hivni az osztdly valamennyi dolgozdjat és az
intézményvezetot.
Az értekezlet feladata:

o aszervezeti egység targyév alatt végzett munkajanak értékelése,

e a szervezeti egység munkajadban tapasztalt hidnyossadgok feltarasa és azok

megsziintetésére intézkedések megfogalmazasa,

e amunkafegyelem értékelése,

e aszervezeti egység el6tt all6 feladatok megfogalmazasa,

e aszervezeti egység munkajat, munkakozosségeit érintd javaslatok megtargyalasa.

4. A szervezeti egységek kozotti kapcsolattartas rendje, formaja:

4.1.
4.2.
4.3.
4.4.

vezetOi értekezletek,

irasbeli levelezés,

belso elektronikus levelezorendszer,
szobeli tajékoztatas.

2. Cim
Egylittm(kodés és kapcsolattartas rendje

1. Egyiittmiikodés szakmai szervezetekkel, tarsintézményekkel

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

A Kaozteriilet Feliigyelet feladatai ellitisa érdekében egyiittmitkddik:

A Kozteriilet Feliigyelet a képvisel6-testiillet 4altal meghatarozottak szerint
egyiittm{ikddik a rend6rséggel, a hivatdsos Kkatasztrofavédelmi szervvel (a
tovabbiakban: rendvédelmi szervek), a Nemzeti Ad6- és Vamhivatallal, az egyéb
allami ellen6rz6 és dnkormdanyzati szervekkel, tarsadalmi szervezettel, igy kiilénosen
a helyi polgarér szervezettel, valamint a feladatai ellatisdhoz segitséget nytjté egyéb
szervezettel.

Az intézményvezet6 kapcsolatot tart az onkorményzat vezetésével, az 6nkormanyzat
tisztségviselbivel, valamint mindazon szervekkel és szervezetekkel, amelyekkel
feladat-és hataskorének gyakorlasa sordn kapcsolatba kertil.

Az intézmény kapcsolatot tart a Megyei Jogu Vérosok Szovetségének Kozteriilet
Feliigyel6i Kollégiumaval.

A hatésagi osztdly vezet6jének feladata segiteni, sziikség esetén helyettesiteni az
intézményvezet6t kapcsolattartasi feladatainak ellatasaban.

2. A sajtéval valé kapcsolattartas

2.1.

A Kozteriilet Feliigyelet egészét érinté kérdésekben a sajtonak az intézményvezeto,
tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén a hatdsagi osztalyvezetd adhat tajékoztatast.
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2.2. Az osztalyvezetok a feladatkoriikbe tartozé szakmai tigyekben nyilatkozhatnak a
sajtonak.

2.3. A sajtonak tett nyilatkozatr6l, annak megjelenési helyérdl minden esetben tajékoztatni
kell az intézményvezetot.

VL FEJEZET ,
AKOZTERULET FELUGYELET MUKODESI RENDJE

, 1. Cim
Altalanos szabalyok

A Kozteriilet Feltigyelet folyamatos miikodését a jogszabalyok, az allami iranyitas egyéb
jogi eszkoézei, az SZMSZ és tovabbi belsé szabalyzatok, valamint a felettes vezetd
utasitasai hatdrozzak meg.

A vezetdk és a dolgozok (koztisztviseld, kézalkalmazott) feladatait az el6z6 pontban
foglaltakon tul a munkakdri leiras szabalyozza.

A munkakéri leirds a felel6sség megallapitdsdra is alkalmas modon — tobbek kozott
tartalmazza: a munkako6rben ellatando feladat jellegét, a tevékenységi kort, a munkakort
beto1t6 ala-és folérendeltségi viszonyait, a munkaltatdi jogkor gyakorldjanak megjelolését,
a munkakorre vonatkozo sajatos elbirasokat, valamint a kdztisztviselok, kézalkalmazottak
esetében a helyettesités rend;jét.

A felettes vezet$ rendelkezése alapjan a Kozteriilet Feliigyelet szervezeti egységei, annak
vezet6i rendkiviili vagy halaszthatatlan esetben kotelesek olyan tigyet is intézni, amely az
SZMSZ, illetve az tligyrend vagy a munkakori leirds szerint mds intézményi egység
feladatkorébe tartozik.

A koztisztviseld, és a kézalkalmazott kiteles a tudomaséra jutott hivatalos informaciot - az
adat és titokvédelmi szabalyok betartasaval - az illetékes szervezeti egységhez eljuttatni,
illetve az Ugyintézé szikkség esetén, az informécié alapjan hivatalbol eljarast
kezdeményezni.

A Feliigyelet koztisztviseldi és kozalkalmazottai kotelesek jelezni a kozvetlen
osztalyvezet6jitkknek, ha egy adott ligyben torténd eljarasuk soran Osszeférhetetlen
helyzetbe keriilnének. Ilyen esetekben az osztalyvezeto jeloli ki az ligyben eljarot, sziikség
esetén az intézményvezet6 intézkedését lehet kérni az eljaré tigyintézok kijelolésére.

A feladatellatds soran a koztisztviseloknek é&s kozalkalmazottaknak a lehetséges
feladatvégrehajtasi modok kozill a leggazdasagosabb és legkdltségkimélobb megoldast
kell valasztaniuk ugy, hogy az a leghatékonyabb feladatellatast eredményezze.

A koztisztviselok ¢és kozalkalmazottak kotelesek folyamatosan fenntartani és
tovabbfejleszteni szakmai, és jogi ismereteiket. E korben kiilondsen az 0j jogszabélyokat a
tovabbképzéseken elhangzott 1j ismereteket kotelesek folyamatosan elsajatitani és
alkalmazni.
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1.

2. Cim
A milkédés rendjét meghatarozé dokumentumok és szabalyzatok

A Kozteriilet Feliigyelet miikodési rendjét meghataroz6 dokumentumok:

1.1. Alapité okirat

A Debreceni Kozteriilet Feliigyeletet Debrecen Megyei Vérosi Tanacs Végrehajto
Bizottsaga alapitotta.

Az alapité okirat tartalmazza a Kozteriilet Feluigyelet miikodésére vonatkozo
legfontosabb adatokat, melyet Debrecen Megyei Jogli Véiros Onkorményzata
Kozgylilése, mint iranyit6 szerv hatarozatban fogad el.

1.2. Szervezeti és M{ikodési Szabalyzat

Az SZMSZ-t a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet késziti el és DMJV Onkorményzata
Kozgyiilésének Kornyezetvédelmi és Varosfejlesztési Bizottsaga hagyja jova.

Az SZMSZ hatalya kiterjed:
o aKozteriilet Feliigyelet vezetdire,
o aKozteriilet Feliigyelet dolgozoira.

1.3. Szabalyzatok

A szabélyzatok egy - egy feladatkort vagy jogintézményt atfogdan teljeskoériien
szabalyoz0, jogszabély éltal szabalyzat formaban kételezéen eldirt vagy kiadhatod
rendelkezések.

A Kozteriilet Feliigyelet miikodését segit6 belsé szabalyzatok:

o A Debreceni Kozteriilet Feliigyelet a kozérdekii adatok megismerése iranti

igények teljesitésének eljarasi rendjérdl szol6 szabalyzata,

Ko6zszolgalati szabalyzat,

Kozalkalmazotti szabalyzat,

Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat,

Tliz- és munkavédelmi szabalyzat,

Bélyegz6k kezelésének €s nyilvantartasanak szabalyzata,

Informatikai biztonsagi szabalyzat,

Iratkezelési szabalyzat,

Ko6zbeszerzési szabalyzat, a beszerzések lebonyolitasdval kapcsolatos

eljarasrend,

o Integralt kockazatkezelés és a szervezeti integritast sértd események
kezelésének eljarasrendje,

o Bels6 kontrollrendszer /keretszabélyzat/,

o Debreceni Kozterillet Feliigyelet Mezei Orszolgalatinak Szolgalati
Szabélyzata,

o Onkoltségszamitasi szabélyzat.
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A Kozteriilet Feliigyelet miikédését segité Debreceni Intézménymiikodtetd
Kozpont altal kiadott szabalyzatok:

o Kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités  igazolas,
érvényesités, utalvanyozas rendjének szabalyozasa,

o Belfoldi és kiilfoldi kikiildetések elrendelésének ¢és lebonyolitasanak
szabélyzata,

o Reprezentacios kiaddsok szabalyzata,

o A vezetékes és mobiltelefonok hasznélatanak szabalyzata,

e Szamviteli politika,

e Szamlarend,

o Eszk6z0k és forrasok értékelési szabalyzata,

o Pénzkezelési szabdlyzat,

o Eszk6z0k és forrasok leltarozasi és leltarkészitése szabalyzata,

o TFelesleges vagyontargyak hasznositasanak és selejtezésének szabalyzata,

o Beszerzések lebonyolitasanak szabélyzata,

o  Onkoltségszamitasi keretszabalyzat,

o Koveteléskezelési szabalyzat,

o Jarmiivek igénybevételének és hasznalatanak rendje.

1.4. Intézményvezet6i utasitas

A Kozteriilet Feliigyelet miikodését az iranyitas, a szolgélatellatas, a gazdalkodas
feladatainak rendszeresen, folyamatosan ismétlédé tevékenységeinek szervezett
végrehajtasi rendjét, tovabba az eseti (operativ) feladatok vagy dontések
végrehajtasat, Osszehangoldsat az intézményvezetd irasbeli utasitiasban
szabalyozza.

1.5. Korlevél

A korlevél belsd szabalyozasnak nem mindsiilé, nem jogi érvényl, egy adott
feladat, vagy folyamat megvaldsitasara vonatkozé modszerek leirdsa, esemény
értékelése vagy eseményre, rendezvényre torténé meghivas érdekében kiadott
dokumentum.

Altalanos érvényli, vagy tobb szakteriiletet érintd korlevél kiadasira az
intézményvezetd, szakteriiletiikre vonatkozoan az osztalyvezetdk jogosultak.

1.6. Osztalyvezet6i utasitas

Szakteriiletet érintd utasitds kiaddsara az osztalyvezetdk jogosultak. Egyeztetése,
jovahagyasra valo elOterjesztése az utasitds targya szerint illetékes szakmai
szervezeti egység feladata.
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3. Cim
Munkarend és iligyfélfogadas

1. A Kozteriilet Feliigyelet munkarendje

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Intézményi munkaido:

o hétf6todl — csiitortokig: 7.30-16.00 oraig
o péntek: 7.30-13.30 oraig

Kozteriilet-feliigyelok: (kozterilleten szolgélatot teljesitok) megszakitas nélkiili
munkarendben: kiilon vezénylés alapjan 8 hét atlagdban 320 6éra munkaidd
figyelembevételével teljesitenek szolgalatot. A megszakitas nélkiili munkarendben a
napi munkaid6 4 6ranal révidebb, és 12 6ranal hosszabb nem lehet, és a heti 48 orat
nem haladhatja meg. A pihendidének havonta legalabb egy esetben szombat-
vasarnapra kell esnie. A munkaidOkeret kezdd és befejezé idépontja a helyben
szokasos modon (hirdet6tabla utjan) keriil kozzétételre.

A kozteriilet-feliigyel6k feladatukat valtozé6 munkaidében, valtozé munkatertileten,
vezénylés szerint hétvégeken a pihené és linnepnapokon is végzik. A kozteriilet-
feliigyelok feladatellatasa érdekében munkaiddkeret keriil megallapitésra.

Portasok, piacfeliigyelok, gombaszakellendr6k: megszakitas nélkiili munkarendben,
kiilon beosztds alapjan haromhavi munkaiddkeretben latjdk el munkajukat.
Targyévente az els6 munkaidGkeret janudr 1. napjatol veszi kezdetét.

A megszakitas nélkiili munkarendben a napi munkaidd 4 6ranal kevesebb, és 12 6randl
t6bb nem lehet, és a heti 48 6rat nem haladhatja meg. A pihenéidének havonta legalabb
egy esetben szombat-vasarnapra kell esnie.

Mezb6r6k: megszakitds nélkiili munkarendben, kiilon beosztas alapjan hat havi
munkaiddkeretben latjak el munkajukat. Targyévente az elsé munkaiddkeret januar 1
napjatol veszi kezdetét. A megszakitas nélkiili munkarendben a napi munkaidé 4
oranal kevesebb, és 12 6ranal tobb nem lehet, és a heti 48 6rat nem haladhatja meg. A
pihen6idének havonta legalabb egy esetben szombat-vasérnapra kell esnie.

A szabalysértési, igazgatasi tigyfeldolgoz6 adatkezel tigyintézok: megszakitas
nélkiili munkarendben, kiil6n beosztas alapjan, valtozé munkaid6ében, alkalomszerlien
hétvégeken is, hdromhavi munkaid6keretben latjak el munkéajukat. Targy évente az
els6 munkaidOkeret janudr 1. napjatél veszi kezdetét. A megszakitds nélkiili
munkarendben a napi munkaid6 4 6ranal kevesebb, és 12 6ranal tobb nem lehet, és a
heti 48 6rat nem haladhatja meg. A pihendidének havonta legalabb egy esetben
szombat-vasarnapra kell esnie.

Ebrendészek: megszakitas nélkiili munkarendben, kiilén beosztas alapjan haromhavi
munkaiddkeretben 1atjak el munkajukat. Targyévente az els6 munkaiddkeret januar 1.
napjatol veszi kezdetét. A megszakitas nélkiili munkarendben a napi munkaid6 4
6ranal kevesebb, és 12 6ranal tobb nem lehet, és a heti 48 6rat nem haladhatja meg. A
pihendidének havonta legalabb egy esetben szombat-vasarnapra kell esnie.
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1.7. A munkaidd-beosztdst a munkaltato allapitja meg. A munkarend t6bbféle munkaidd
beosztast enged, ezért a munkaidé beosztast a munkaltaté hét nappal korabban,
legalabb egy hétre koteles k6zOlni a munkavallaloval. Ennek hidnyaban az utolso
1dészak munkaid6 beosztasa az iranyado.

1.8. Rendkiviili munkavégzés elrendelésére az intézményvezetd, tavolléte, vagy
akadalyoztatasa esetén a hatosagi osztalyvezetd jogosult.

1.9. Munkaidében a munkahelyrél eltavozni az intézményi felettes engedélyével lehet.

1.10. Kiilonésen indokolt esetben, az érintett munkavallalé irasbeli kérelmére, a
munkavallalé az illetékes osztaly vezet6jének hozzajarulasa mellett az
intézményvezet6 az altalanos munkarendt6l eltéréd munkaid6 beosztast engedélyezhet.

2. Ugyfélfogadas

Ugyfélfogadasi id6:
Szerdan: 8.00-12.00 6réig
Csiitértokon: 13.00-16.00 o6réig

3. Kozszolgalati Tisztviselok Napja

A Kozszolgalati Tisztviselok Napja julius 1. napja munkasziineti nap.

4. Cim
A Kozteriilet Feliigyelet képviselete

1. A Kozteriilet Feliigyeletet peres, vagy peren kiviili igyekben mas természetes és jogi
személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezettel szemben az
intézményvezetd, vagy irasbeli megbizésa alapjan osztalyvezeto, vagy tigyvéd képviseli.
A képviseleti jog tovabb nem ruhdzhato.

2.  Egyéb intézményvezetéi dontést nem igényld, vagy kotelezettségvallalassal nem jarod
tigyekben szakteriiletét érintden az osztalyvezetok onallo felelosségi koriikben jarnak el.

3.  Kotelezettségvallalasra kizarolag az intézményvezetd és irasbeli felhatalmazésa alapjan
az osztalyvezetok jogosultak. A részletes szabalyokat a DIM kotelezettségvallalas,
pénzigyi ellenjegyzés, teljesités igazolas, érvényesités, utalvanyozas rendjérol szolo
szabalyzata tartalmazza.

4.  Utalvanyozasra jogosult az intézményvezet6, valamint a hatésagi osztalyvezetd az
intézményvezetd irasbeli meghatalmazasaban foglaltak szerint.

5. Pénziigyi ellenjegyzésre jogosult a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet gazdalkodasi
feladatait ellaté Debreceni Intézménymikodtetd Kozpont gazdasagi igazgatdja és az
altala irasban meghatalmazott személy(ek).
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5. Cim
A kiadmanyozas rendje

1. A kiadminyozasi jog az adott {igy irataival kapcsolatos érdemi dontésre ad
felhatalmazast. A kiadmanyozas magéaban foglalja a dontés kialakitasanak, az érdemi
dontésnek, valamint az ligyirat irattirba helyezésének jogat. A kiadmanyozott irat
tartalmaért és alakisagaért a kiadmanyozo6 felel6s.

2. A Feliigyelettdl kimend irat és a szervezeti egységek kozotti iratok, feljegyzések
kiadmanynak tekintendék. Kiadmanyként kell kezelni a dolgozok részére kiadott
hivatalos iratokat is.

3.  Nem minésiil kiadmanynak az elektronikus visszaigazolds, a fizetési azonositorol és az
iktatészamrol szolo elektronikus tdjékoztatds, valamint az Iratkezelési Szabalyzatban
kiilon meghatarozott egyéb dokumentumok.

4. Kilsoé szervhez vagy személyhez kiadmanyt csak hitelesen lehet tovabbitani. A papir
alapu irat akkor hiteles kiadmény, ha:
e azt a kiadményozasi joggal rendelkezé személy sajat keziileg alairja, és aléirasa
mellett a szerv hivatalos bélyegzlenyomata szerepel, vagy
o akiadményozasi joggal rendelkez6 személy neve mellett az ,,s.k” jelzés szerepel,
jelen szabélyzatban meghatarozott hitelesitésre felhatalmazott személy azt sajat
keziileg alairja, tovabba a felhatalmazott személy alirdsa mellett a szerv hivatalos
bélyegzolenyomata szerepel.
5. A hitelesitésre felhatalmazott személyt a kiadmanyozo irasban jeloli ki.

6.  Altaldnos és korlatlan kiadmanyozasi joggal az intézményvezeté rendelkezik.

7.  Azintézményvezetd a sajat hataskorébe tartozo tigyekben kiadmanyozasi jogat fenntartja
az alabbi esetekben:

e olyan iratok esetében melynek cimzettje:
> alapvet6 jogok biztosa, és helyettesei,
» miniszterek,
» kormanyhivatalok vezetdi,
» polgarmesterek.
e aDebreceni Kozteriilet Feliigyelet miikodésének egészét érintd tigyekben.
¢ munkaltatoi, egyéb munkaltatoi és egyetértési jogkor gyakorlasaban.
e a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet jogi képviseletére torténé meghatalmazas
esetében.

8. A hatdsagi osztalyvezet6 kiadmanyozasi jogkore:
e az intézményvezetd akadalyoztatdsa esetén altalanos €s korlatlan kiadményozasi
joggal rendelkezik,
e az osztalyvezetd kiadmanyozasi jogkore kiterjed az osztaly feladatkorébe tartozo
valamennyi tigyre.
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9. A piaci osztalyvezetd kiadmanyozasi jogkdre:

e az osztalyvezetd kiadmanyozasi jogkore kiterjed az osztily feladatkorébe tartozo
valamennyi iigyre.

10. A kiadmanyozashoz hasznalt bélyegzokrol, érvényes alairas-bélyegzokrol és a hivatalos
célra felhasznéalhaté elektronikus aldirasokrdl nyilvantartast kell vezetni.

6. Cim
A személyes adatok kezelése

A Debreceni Kozteriilet Felligyelet Adatvédelmi és adatbiztonségi szabalyzata rendelkezik a
Feliigyelet hataskore és feladatellatasa soran kezelt, illetve nyilvéantartott valamennyi személyes
és kiilonleges adatokrol (a tovabbiakban egyiitt: személyes adat), a személyes adatokkal
kapcsolatos valamennyi eljarasrdl, valamint az adatkezelés soran felhasznélt targyi és
informatikai eszk6z6krol.

7.Cim
Kozérdekii adatok kézzététele

A vonatkoz6 torvények és rendeletek altal meghatarozott modon és formaban, a kozvélemény
pontos és gyors tijékoztatisa érdekében a Kozteriilet Feliigyelet kozérdekii adatainak
torvényben meghatarozott korét elektronikus uton k6zzé kell tenni. A kozzététel a Kozteriilet
Feliigyelet sajat honlapjan torténik.

A Debreceni Kozteriilet Felligyelet a kozérdekli adatok megismerése iranti igények
teljesitésének eljarasi rendjérél szolo szabalyzata rendelkezik a kozérdekii és kozérdekbol
nyilvanos adatok megismerésérél és a megismerés iranti igények teljesitésének eljarasi
rendjérol.

8. Cim
A munkakor atadas-atvétel rendje

1. A dolgozok kozalkalmazotti, vagy koztisztvisel6i jogviszonyuk megsziinése, vezetdi
megbizasuk visszavonasa, vezetdéi megbizasrél valdé lemondasuk valamint 30 napot
meghalado fizetés nélkiili szabadsag igénybevételét megeldz6en munkakdri feladataikat,
illetve az annak ellatasaval 6sszefiiggd informaciokat és iratokat ,,atadds-atvételi” eljaras
keretében kotelesek atadni az atvevonek.

2. Az 1. pontban foglaltak fennallasa esetén — a munkakdr megvaltozasa esetén indokolt
esetben - a dolgozok a munkavégzés céljabol atvett, a Kozteriilet Feliigyelet tulajdonat
képez6 eszkozoket kotelesek leadni.

3. A munkakor 4tadasat és atvételét a felmentés, illetve lemondés, 30 napot meghalado fizetés
nélkiili szabadsag igénybevétele id6pontjat megel6z6 8 napon beliil, de legkésébb a
munkaban t6lt6tt utols6 munkanapot megel6z6 munkanapon kell lefolytatni és
jegyzOékonyvben rogziteni.
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A jegyzOkonyv tartalmazza:

e aszervezeti egység és munkakdr megnevezéset,

o amunkakor atadas okat,

o az 4tadas-atvételben résztvevok, valamint a kézvetlen vezetd nevét,

¢ alemondd, felment6 okirat keltét €s iktatoszamat,

o az atadas-atvétel megkezdésének és befejezésének datumat,

o az atadott, illetve atvett szervezeti egység, illetve munkakdr dtadaskori allapotat
jellemz6 legfontosabb, leglényegesebb adatokat,

o a folyamatban 1év6 feladatokat, kotelezettségeket, a sziikséges intézkedéseket,
dokumentaciokat, iratokat,

e az atadas atvételben résztvevok névsorat,

e az atado nyilatkozatat, mely szerint a munkakorrel kapcesolatos minden 1ényeges
tigyben tajékoztatast adott,

o az atadd rendelkezésére bocsatott eszkozOk leltar szerinti atadasénak, atvételének
megtorténtét,

e az atado, az atvevd, illetve az eljarasban résztvevé valamennyi alairasat.

A jegyzO6konyvhoz csatolni kell:

e pénziigyi eldado,

e  irattaros,

o munkaiigyi el6ad6 igazolasét arrdl, hogy az atad6 a részére kiadott anyagokkal,
eszkozokkel, okmanyokkal elszamolt, illetve milyen tartozasok maradtak fenn,
amelyek utblagos rendezése sziikséges.

A jegyz8konyvet a munkateriiletileg illetékes osztalyvezetd, osztalyvezetd vonatkozasaban
az intézményvezet$ tartozik kézjegyével ellatni, egyben igazolva az atadas-atvétel
megfeleldségét.

A jegyzOkonyvet a munkaiigyi el6adé kioteles ellenjegyezni. Munkatigyi irat kiaddsara csak
al4irt, a felsorolt mellékletekkel, illetve igazolasokkal ellatott és ellenjegyzett jegyzokonyv
alapjan kertilhet sor.

Az 4tadas-atvételi jegyzokonyvet a vezet6i megbizassal, a kézalkalmazotti, koztisztviseloi
jogviszony megsziinésével, illetve a munkakor valtozasaval kapcsolatos munkaiigyi eljaras
részeként kell kezelni.

A jegyzokonyvet harom példanyban kell elkésziteni, amelybdl egy - egy példanyt kap az
atado, az atvevd, egy példany a dolgozé személyi anyagaba keriil elhelyezésre.

A munkakor atadas-atvétel megtorténtét koroz6 lapon kell régziteni. A korozo lapot két
példanyban kell elkésziteni, amelyb6l egy példany a dolgozd személyi anyagiba keriil
elhelyezésre, masik példanya a Debreceni Intézménymiikddtetd Kozpont részére Keriil
megkiildésre.
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9. Cim
A helyettesités rendje

Az Intézményvezet6 tavolléte vagy akadalyoztatisa esetén altalanos helyettesitését a
Hatosagi Osztaly vezet6je latja el.

A szervezeti egységek vezetoit, tavollétiik esetén a kovetkezd személyek helyettesitik:
e hatdsagi osztaly vezet6jét az intézményvezetd altal kijellt, a jogszabalyban
meghatarozott képesitési eléirasoknak megfeleld koztisztviseld helyettesiti,
e piaci osztaly vezet6jét az intézményvezet$ altal kijelolt, a jogszabalyban
meghatarozott  képesitési  elbirasoknak megfeleld  kozalkalmazott
helyettesiti.

Az intézmény koztisztviseldinek, kbzalkalmazottainak helyettesitési rendjét a munkakori
leirasok tartalmazzak.

10. Cim
Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jar6 munkakérok

Az alapvet6 jogok és kotelezettségek partatlan és elfogulatlan érvényesitése, valamint a kozélet
tisztasaganak biztositasa és a korrupcid megeldzése céljabdl az alabbiakban meghatdrozott
tisztviselok az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold 2007. évi CLIL
térvényben meghatarozott eljarasi szabalyok szerint vagyonnyilatkozatot tesznek, illetbleg
szamot adnak a megel6z6 vagyonnyilatkozatban foglaltakhoz képest bekovetkezett
vagyongyarapodasukrol és annak okarol:

1.

2.

intézményvezet6 kinevezésekor, majd azt kvetden évente,

hatdsagi osztalyvezetd kinevezésekor, majd azt kovetden kétévente,

. piaci osztalyvezet6 a foglalkoztatas megkezdésekor, majd azt kovetden kétévente,

. kozteriilet-feliigyel6i csoportvezeté a kinevezés megkezdésekor, majd azt kovetden

Gtévente,

. szabalysértési, igazgatasi iigyfeldolgoz6, adatkezeldi csoportvezetd a kinevezés

megkezdésekor, majd azt kdvetden Stévente,

. kozteriilet-feliigyelok a kinevezés megkezdésekor, majd azt kdvetden Gtévente.

11. Cim
A Kozteriilet Feliigyelet dolgozoinak jogviszonya

. A Debreceni Kozteriilet Feliigyelet dolgozdi koztisztviseléi és kozalkalmazotti

jogviszonyban allnak.

. A kozteriilet-feliigyel6i munkakorben foglalkoztatottakra a kozszolgalati tisztviselokrol

sz016 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban Kttv.) szabélyai vonatkoznak.
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3. A kozalkalmazott dolgozok jogviszonyéra a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi
XXXIII. térvény (tovabbiakban Kjt.) szabalyai vonatkoznak.

4. Az intézmény feladatainak ellatisara megbizasos jogviszony keretében is foglalkoztathat az
intézménnyel kozalkalmazotti, vagy koztisztvisel6i jogviszonyban nem 4all6 személyeket.

5. Az intézmény megbizasi szerz6dést kothet sajat dolgozdjaval munkakorén kivil esd
feladatra, hatarozott idore.

12. Cim
A Kozteriilet Feliigyelet gazdalkodasanak, belsé ellendrzésének rendje

Az intézmény gazdalkodasanak, belsé ellenérzésének rendjét a Debreceni Intézménymiikodtetd
Kozpont és a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet kozott létrej6tt munkamegosztasi megallapodas
szabalyozza. A munkamegosztasi megéllapodast Debrecen Megyei Joga Varos Onkormanyzata
Kozgyilésének 134/2017. (V1.22.) hatarozata alapjan atruhazott hataskorében a polgarmester
jovahagyta. (SZMSZ 3. melléklete)

13. Cim
Az intézmény létesitményeinek €s helyiségeinek hasznalati,
hasznositasi rendje

A Kozteriilet Feliigyelet helyiségeinek hasznalatét, hasznositasi rendjét Debrecen Megyei
Jogi Varos Onkorményzata Kozgyllésének mindenkor hatdlyos, vonatkozé rendelete
szabalyozza.

14. Cim
Intézményi 6vo, védo eldirdsok
1. Az intézmény minden dolgozojanak alapveto feladata kozé tartozik, hogy az egészségiik
és testi épségiik megbrzéséhez sziikséges ismereteket atadja, baleset, vagy ennek veszélye

esetén a sziikséges intézkedéseket megtegye.

2. Minden dolgozo6nak ismernie kell a Munkavédelmi és Tlizvédelmi szabélyzatot, valamint
tliz, bombariadé esetére eloirt utasitisokat, a menekiilés titjat.

3. Az intézmény vagyondra, targyi eszkozeire, készleteire — kivéve jarmiivek — Debrecen
Megyei Jogu Véros Polgarmesteri Hivatala Gsszevont vagyonbiztositast kot.
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~ VILFEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

1. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalybalépése

Jelen szabalyzat 2024. aprilis 01-én 1ép hatalyba, egyidejlleg hatalyat veszti a 2022. november
16. napjén elfogadott Szervezeti és Miikodési Szabalyzat.

Az SZMSZ mellékleteinek naprakész allapotban tartasarél az intézmény vezetdje gondoskodik.

Debrecen, 2024.marcius 20.

2. Zaradék:

Jelen Szervezeti és Miukodési Szabalyzatot Debrecen Megyei Jogli Véaros Onkorményzata
Kozgyiilésének Kornyezetvédelmi és Varosfejlesztési Bizottsaga a 30/2024. (1I1.27.) KVFB

hatarozataval jovahagyta.
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SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZAT
MELLEKLETEI



Jegyzékonyvi kivonat
a Kérnyezetvédelmi és Virosfejlesztési Bizottsig
2024. marcius 27. napjan tartott rendes nvilvanos iilésérél

30/2024. (111. 27.) KVFB hatdrozat
Debrecen Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Kozgyiilése Kémyezetvédelmi és Viarosfejlesziési

Bizottsaga

a Varosfejlesztési Féosztaly vezetdjének eldterjesztésére, az 1/2013 (I. 24.) dnkorményzati rendelet
59. § (1) bekezdés a) pontja, valamint a 240/2019. (XI1. 12.) hatérozat 5./ pontja alapjan

1./ joévéhagyja a Debreceni Kozterilet Feliigyelet (székbelye: 4026 Debrecen, Bem tér
14., képviseli: Lelesz Gydrgy intézményvezetd) mddositdsokkal egységes szerkezetbe
foglalt Szervezeti és Miikodési Szabalyzatit a melléklet szerint.

2./ Felkéri a Varosfejlesztési Foosztaly vezetdjét, hogy a dontésrdl a Debreceni
Kézteriilet Feliigyelet vezetdjét értesitse.

Hataridé: azonnal
Felelds: a Varosfejlesztési Féosztily vezetdje

/ .
%mf Adif,
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| P melleklet
! "‘l
Aommmmuarms @
ALAZRASSAL LATTA EL:

MAK K-TORZS DHSZ Belvegap,,.,-

Okirat szdma: OKT-64599-3/2022.

Alapité okirat

moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az dllamhéztartdsroél sz616 2011. évi CXCV, torvény 8/A. §-a alapjan a Debreceni Kozteriilet
Feliigyelet alapit6 okiratit a kovetkezék szerint adom Ki:

1. Akoltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. AKkoltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Debreceni Kozteriilet Feltigyelet

1.2. Akoltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 4026 Debrecen, Bem tér 14.
1.2.2. telephelyei:

telephely megnevezése telephely cime
| 1 - 4025 Debrecen, Barna utca 23.

| 2 - 4002 Debrecen, Bank 72.
| 3 - 4026 Debrecen, Fiiredi it 27.

4 4031 Debrecen, Istvan Gt 23.
5 ) 4026 Debrecen, Kalvin tér 11.
[ 6 | - 4024 Debrecen, Piac utca 20. N

7

8

9

10

- 4034 Debrecen, Vagéhid utca 10-12.
B 4024 Debrecen, Vér utca 3.

T 4029 Debrecen, Viztorony utca 13.

| ) 4030 Debrecen, 0587/19. hrsz.

11 ) 4031 Debrecen, 15855/141. hrsz 1

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével osszefiiggo rendelkezések

2.1. AKkoltségvetési szerv alapitdsidnak ddtuma: 1980. janudr 01.

2.2. Aksltségvetési szerv alapitdsara, dtalakitdsara, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Debrecen Megyei Jogi Varos Onkorményzata
2.2.2. székhelye: 4024 Debrecen, Piac utca 20.



3. Akoltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1. Akoltségvetési szerv iranyit6 szervének
3.1.1. megnevezése: Debrecen Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgytilése

3.1.2. székhelye: 4024 Debrecen Piac utca 20.

4. A Kkoltségvetési szerv tevékenysége

4.1. Akoltségvetési szerv kozfeladata:

A koztertlet-feliigyeletrdl szélé6 1999. évi LXIIL. térvényben, a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet
feladatainak meghatarozasarél szélé 8/2014. (Ill. 27.) 6nkorményzati rendeletben, a koztertilet
hasznélatarél sz6l6 39/2018. (X. 25) énkormanyzati rendeletben, valamint a fegyveres biztonsagi
orségrol, a természetvédelmi és a mezei drszolgélatrol sz616 1997. évi CLIX. térvényben és a mezei
6rszolgalat l1étesitésérdl és mikodésérol szol6 13/2015., (111, 26.) onkormdnyzati rendeletben elSirt
koztertilet feliigyeleti s mezei 6rszolgélati feladatok ellatasa.

4.2, Akoltségvetési szerv fétevékenységének dllamhaztartasi szakdgazati besoroldsa:

szakipazat szima [ szakdgazat megnevezése

[ 1 [842410 ] Kézbiztonsig, kdzrend szakigazgatdsa
4.3. Akoltségvetési szerv alaptevékenysége:

Kozterilleti rend, tisztasig és az 6nkormdnyzati vagyon védelme, allat-egészségiigyi, piac
lizemeltetési feladatok ellat4sa, valamint varakozasi kozszolgdltatds nytjtasa.

4.4. Akéltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti me gieldlése:

| kormanyzati ] kormdnyzati funkcié megnevezése
funkci6észdm [ o
1 013360 | Mis szerv részére végzett pénziigyi-gazdilkodasi, iizemeltetési,
L1 - | egyéb szolgaltatasok -
| 2 031030 Kézteriilet rendjének fenntartisa ]
| 3 042180 Allat-egészségligy -
4 [ 047120 | Piac iizemeltetése o ]

45. A koltségvetési szerv illetékessége, mikdodési teriilete: Debrecen Megyei Jogi Varos
kézigazgatasi teriilete

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

5.1. Akéltségvetési szerv vezetSjének megbizési rendje:

Az intézményvezetd kinevezése és felmentése - Magyarorszag helyi 6nkorményzatairél sz6l6
2011. évi CLXXXIX torvény (a tovabbiakban: Métv.) 41. § (7) bekezdése és az dllamhaztartésrol
sz616 2011. évi CXCV. torvény 9. § ¢) pontja alapjén - Debrecen Megyei Jogii Varos Onkormanyzata
Kozgy(ilésének hatiskorébe tartozik. Az intézményvezetd munkakér betdltése a kozszolgilati
tisztviseldkral sz616 2011, évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) alapjdn palydzati eljiras
alapjdn torténik, a vezetdi kinevezés hatarozatlan idére szdl. Az intézményvezetd kézszolgdlati

jogviszonyban &ll.



Az intézményvezetd felett az egyéb munkaltatéi jogkort a Métv. 67. (1) bekezdésének g) pontja
alapj4n Debrecen Megyei Jogti Véaros Polgdrmestere gyakorolja.

5.2. Akoltségvetési szervnél alkalmazasban allo személyek jogviszonya:

1

] foglalkoztatasi jogviszony

jogviszonyt szabélyoz6 jogszabaly

kozalkalmazotti jogviszony

A kézalkalmazottak jogallasarél sz616 1992. évi XXXIIL |

torvény

i
|

2

kozszolgélati jogviszony

A kozszolgalati tisztviselGkrél sz616 2011. évi CXCIX.
térvény




ZARADEK

Az allamhéztartasrél sz616 torvény végrehajtisardl sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 5. § (4) bekezdése
alapj4n a Magyar Allamkincstir nevében igazolom, hogy jelen alapité okirat médositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt sz6vege megfelel az alapité okiratnak a DEBRECENI KOZTERULET FELUGYELET
2022, mércius 03. napjan kelt, 2022. mércius 07. napjatél alkalmazandé OKT-64599-2/2022. okiratszamil
modosit6 okirattal végrehajtott médositasa szerinti tartalménak.

Kelt: Debrecen, 2022. marcius 07.

11131131 _zaradek_vi_20220307
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3. melléklet

MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

amely létrejott egyrészrol

a Debreceni Intézménymiikidtetd Kozpont (székhelye: 4026 Debrecen, Kalvin tér 2/A szém,
képviseli: Hajnal Jénos igazgat6, tovabbiakban DIM), mint Debrecen Megyei Jogl Viros
Onkorményzata (a tovibbiakban: Onkorményzat) irdnyitisa alatt 4ll6 gazdasigi szervezettel
rendelkez® koltségvetési szerv, mésrészrol

a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet (székhelye: 4026 Debrecen, Bem tér 14., képviseli: Lelesz
Gybrgy hivatalvezetd, a tovabbiakban: Kéltségvetési intézmény), mint gazdasigi szervezettel
nem rendelkezb koltségvetési szerv,

egylittes emlitésiik esetén: Felek kozott alulirott helyen és iddben,

az 4llamhaztartasrél szolé 2011. év CXCV. tdrvény (a tovébbiakban Aht)), valamint az
4llamhéztartasré] sz6l6 torvény végrehajtasarél szolé 368/2011. (XII. 31.) korményrendelet (a
tovabbiakban: Avr.), valamint az Onkorméanyzat Kdzgytilésének 134/2017. (VL. 22.) hatrozata

9./b pontja alapjan az alabbi feltételekkel:

A Felek rogzitik, hogy a DIM latja el a Koltségvetési intézmény részére az Avr. 9. § (1) bekezdés
a) pontjaban meghatérozott feladatokat, mig az Avr. 9. § (1) bekezdés b) pontjadban
meghatérozott feladatok ellatasarél a Koltségvetési intézmény sajat maga gondoskodik.

A DIM, valamint a Kiltségvetési intézmény feladatai

I. Koltségvetés tervezése
II. Pénzkezelés
II. Eldiranyzatok médositasa, atcsoportositdsa
IV. Eldirdnyzatok felhasznéldsa- kiadasok teljesitése és bevételek beszedése
V. Pénzellatas
VI. Szamviteli, konyvvezetési, szdmfejtési és ad6zasi feladatok végzése
VII. Részletezd nyilvantartasok vezetése
VIII. Adatszolgaltatdsok, beszamolok készitése
Informéciéaramlas-szolgaltats, kapcsolattartas
Bels6 ellendrzés, belsd kontrollrendszer
X1. Szabalyzatok

4 R

L Koltségvetés tervezése

1. A DIM a Koltségvetési intézmény rendelkezésére bocsitja azokat a dokumentumokat,
informacitkat, amelyek alapjan az Onkormanyzat &ltal meghatirozottak szerint a
Koltségvetési intézmény elkésziti az elemi koltségvetési javaslatat.

2. Az elemi koltségvetési javaslat szakszerli osszedllitdsaért a DIM gazdasagi igazgatoja is
felelds. A Koltségvetési intézmény vezetGje részt vesz a Kkoltségvetési egyeztetd
targyalason, majd az ott kialakult keretszdmok alapjan a DIM a Koltségvetési intézmény
vezetdje kozremiikodésével elkésziti az elemi koltségvetést és gondoskodik annak

hataridére val6 tovabbitasarél az Onkorméanyzat felé.

‘-Munkamegoszfz;si_r;lre-ééllapodés - 1115

N AL



3. A DIM koteles eldiranyzat nyilvantartast vezetni az 4llamhaztartds szdmvitelérol sz616
4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet 14. mellékletében meghatarozott tartalommal.

IL. Pénzkezelés

1. A Koltségvetési intézmény a készpénzes kifizetései teljesitéséhez a Pénzkezelési
szabalyzatban meghatirozott Osszeg erejéig meghatalmazottja utjan a DIM-nél
miikodtetett pénztarb6l — melynek pénzellatisa a sajat fizetési szamldjardl torténik —
készpénz felvételére jogosult.

2. Az ellstmannyal a Pénzkezelési szabalyzatban meghatdrozott rendszerességgel, a
megfelelden eldkészitett alapbizonylatok 4taddsival a DIM-nél mikddtetett
hézipénztarban el kell szamolni.

3. A készpénz kifizetések, banki atutaldsok végrehajtasat megeldzden a Kifizetések alapjat
szolgalé bizonylatok alaki és tartalmi szabdlyszerliségéért; a fizetési, elszdmoldsi
hatariddk nyomon kovetéséért a Koltségvetési intézmény vezetdje és a DIM gazdasagi
igazgatdja a felel6s.

4, A Koltségvetési intézménynél a pénzkezelés céljara Iétrehozott befizetd helyen
készpénzben beszedett bevételek kiaddsok teljesitésére nem fordithatéak, azt a
Koltségvetési intézmény koteles a Pénzkezelési szabalyzatban rogzitetteknek megfelelden

a sajat fizetési szamlajara befizetni.

II1. Eléiranyzatok médositisa, dtcsoportositisa

1. Az éves koltségvetési eldiranyzatok modositasa tekintetében a mindenkor hatalyos Aht,,
az Avr, valamint az Onkorményzat koltségvetési rendelete szerint kell eljarni.

2. A Koltségvetési intézmény vezetdje irdsban kezdeményezi a sajit hataskdrben
végrehajthatd eléirdnyzat 4tcsoportositast. A kezdeményezést a valtoztatdsi igény
indoklasaval egyiitt megkiildi a DIM gazdasagi igazgat6janak, aki ellenbrzést kdvetden
tovabbitja azt az Onkormanyzat részére jovahagyas céljabol.

3. A DIM az elBirdnyzat médositas tekintetében az alabbi feladatokat latja el:

e A sajat hataskérben végrehajtott eldiranyzat atcsoportositisrél és eldiranyzat
moédositasrél (tdmogatasok, 4tvett pénzeszkdzok) hozott dontést a hatdlyos
koltségvetési rendeletnek megfeleléen az Onkormanyzat felé tovébbitja.

e Az eldiranyzat modositast, atcsoportositist a Koltségvetési intézmény
eldiranyzatéan atvezeti, nyilvantartja, arré] informaciét szolgaltat.

IV. Eldiranyzatok felhasznaldsa - kiaddsok teljesftése és bevételek beszedése

Kotelezettségvallalas
A Koltségvetési intézmény
a) a személyi juttatisokkal és az azokhoz kapcsolédé jérulékok és egyéb kozterhek

elbiranyzataival, valamint
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b) a miikodtetéshez, a vagyon hasznélatdhoz, valamint az a) pontba nem tartozd, a
kozfeladatai ellatéshoz sziikséges egyéb elbiranyzataival rendelkezik.

Kotelezettségvallaldsra a Koltségvetési intézmény nevében a Koltségvetési intézmény vezetje
vagy az éltala frisban felhatalmazott, a Koltségvetési intézmény alkalmaziséban all6 személy

jrasban jogosult.

A Koltségvetési intézmény vezetdje vagy az éltala irdsban felhatalmazott személy
kotelezettségvallalasait csak és kizérolag a DIM gazdaségi igazgatdjénak vagy az ltala irdsban
felhatalmazott személynek elozetes pénziigyi ellenjegyzésével gyakorolhatja, figyelemmel az
osszeférhetetlenségi szabdlyokra.

Pénziigyi ellenjegyzés )
Ha a kotelezettségvallalas nem felel meg az Aht. 37. § (1) bekezdésében eldirtaknak, a pénziigyi

ellenjegyzonek errdl frasban tdjékoztatnia kell a Koltségvetési intézmény. vezetdjét. Ha a
Koltségvetési intézmény vezetdje a tdjékoztatss ellenére irdsban utasitdst ad a pénzigyi
ellenjegyzésre, a pénziigyi ellenjegyzd koteles annak eleget tenni és e tényrdl a Polgdrmestert

haladéktalanul irasban értesiteni.

A Koltségvetési intézmény altal elkészitett és megkiildott kotelezettségvallaldsi bizonylat alapjan,
a kotelezettségvallaldst kovetéen a DIM-nek haladéktalanul gondoskodnia kell a
kotelezettségvallalds nyilvantartisba vételérél és a szabad el6irdnyzatokat terhelé rész

lekotésérol.

Teljesités igazolasanak rendje

1. Teljesités igazold jogkorrel a Koltségvetési intézmény vezetGje, és az éltala irdsban
fethatalmazott személy rendelkezik.

2. A teljesités igazoldséra jogosult személyeket — az adott kotelezettségvallalashoz, vagy a
kotelezettségvallalasok elére meghatdrozott csoportjaihoz kapcsolodéan — a Koltségvetési
intézmény vezetdje irasban jeloli ki.

3. A teljesités igazolasit kizarolag olyan személy végezheti, aki szakmai szempontbol
érdemben és feleldsséggel el tudja biralni, meg tudja allapitani a teljesités megtdrténtét és

azt, hogy nem &ll fenn dsszeférhetetlenség.

Ervénvesités rendie
1. Az érvényesités alapja a teljesitcs igazolas.
2. Ervényesitési feladatot a DIM arra kijelolt munkatarsa léthat el, munkakori leirdsdban

foglaltak szerint, felhatalmazés alapjan.
3. FErvényesitésre megbizast a DIM gazdasagi igazgatoja irdsban adhat.
4. Az érvényesitésre vonatkozéan a hatilyos Aht, valamint az Avr. szabidlyait kell
5. Az érvényesitési feladattal megbizott dolgozonak rendelkeznie kell az Avr. 55. § (3)
bekezdése szerinti végzettséggel.
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Utalvanvozés rendje
A kiadasok és bevételek utalvanyozasa az érvényesitett okmény alapjn torténik. Utalvinyozé az

a személy, aki a kiad4sok kifizetését, a bevételek beszedését vagy elszamolasat elrendelheti. Az
utalvdnyoz4s atruhdzasa felhatalmazas alapjan torténik. Utalvanyozisi jogkorrel a Koltségvetési
intézmény vezetbje vagy az éaltala irdsban felhatalmazott, a Koltségvetési intézmény

alkalmazasaban 4116 személy rendelkezik.

A Koltségvetési intézmény a kotelezettségvallalisra, pénziigyi ellenjegyzésre, teljesités
igazolaséra, érvényesitésre, utalvanyozasra jogosult személyekrél és aldiras-mintdjukrol az Avr.
60. § (3) bekezdésében foglaltak szerint naprakész nyilvéintartdst vezet. A Felek kotelesek
véltozas esetén a valtozas tényérdl egymast haladéktalanul értesiteni.

Egvéb rendelkezés
1. A Koltségvetési intézmény vezetbje munkéltatéi intézkedéseirbl, igy kinevezésrél,

megsziintetésrbl, jogviszony moédositasrél a megfeleld mellékletek csatolasdval frasban
tajékoztatia a DIM humanerdforras és vagyongazdalkodési igazgat6helyettesét, aki arrél
elkészitteti a kinevezési, megsziintetési vagy egyéb valtozasrol sz6l6 okiratot, és a
gazdasagi igazgato vagy az dltala frasban felhatalmazott személy pénziigyi ellenjegyzését
kovetben megkiildi a Koltségvetési intézmény vezetbje részére.

2. A Koltségvetési intézmény vezetSje felelos az elemi koltségvetésében jévahagyott
miikodési eldiranyzatok felhasznaldsanak szilkségszerliségéért, a beszerzett termék és
igénybe vett szolgaltatds mennyiségéért, mértékéért, mindségéért, az elvérhatd
takarékossag betartisa mellett.

3. A DIM gazdasagi igazgatoja és a Koltségvetési intézmény vezetbje kotelesek megfelelni a
Koltségvetési intézmény miikodése és gazdalkoddsa sordn a gazdasagossig, hatékonysag
¢és eredményesség kovetelményeinek.

4. A Koltségvetési intézmény a szakmai tevékenységéhez, valamint az ing6- és az ingatlan
vagyonanak hasznositdsahoz kapcsolédé szamlézasi feladatokat 6nélloan végzi.

5. A koveteléskezelés: vevdi kintlévoségek, és egyéb kovetelések, valamint munkabér
tartozasok, munkaviszonybol. szdrmazé kéartéritési és egyéb fizetési kotelezettségek
behajtéasa a Koveteléskezelési szabalyzatban foglaltak szerint a Koltségvetési intézmeny
feladata.

6. A Kaoltségvetési intézmény a palydzati tevékenységét (a pélyazat koltségvetésének
elkészitésétsl, a megvaldsitison keresztiil, annak elszdmoldsaig) onélloan végzi, melyhez

a DIM igény szerint pénziigyi szakmai segitséget nytjt.

V. Pénzellatas

1. Az Onkorményzat mindenkori koltségvetési rendeletében rogzitetick szerint a
koltségvetési szervek pénzellatisit az Onkormanyzat biztositja. Fizetési szamlaval
minden koltségvetési szerv rendelkezik, igy az intézményfinanszirozds a Koltségvetési
intézmény sajat szamldjara kerill utaldsra. A Koltségvetési intézmény fizetési
kotelezettségeit a DIM a székhelyén a Koltségvetési intézmény fizetési szamlajarol

teljesiti.
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2. A likviditas figyelése, valamint az énkorményzati timogatds igénylése a Koltségvetési
intézmény feladat ellatasi igényeinek figyelembevételével — az Onkorményzat mindenkori
kéltségvetési rendeletében foglaltak betartasdval —a DIM feladata.

3. Amennyiben palyézati timogatéas érkezik a Koltségvetési intézmény szdmldjdra, gy azt a
fentiekben leirt finanszirozasnal nem kell figyelembe venni, annak felhasznaldsar6l a
Koltségvetési intézmény dont a palyazati feltételekkel Osszhangban, a IV. pontban
meghatérozottak szerint.

4. A tamogatasok és atvett pénzeszk6zok esetében a felhasznélas feltétele minden esetben az
erre vonatkozé eldiranyzat rendezése. Az eldirdnyzat rendezése a III. pontban
meghatérozottak szerint torténik.

5. A bankszamlakivonatot a DIM a szamlavezetd bank elektronikus felitletérél tolti le, és azt
naponta elektronikus Gton tovabbitja a Koltségvetési intézmény részére.

6. A Koliségvetési intézmény a foszimla mellett Gj alszamlit csak az Onkorményzat
engedélyével, és csak abban az esetben nyithat, ha azt jogszabély, palyizati feltételek
irjék el vagy mitkodéséhez szitkséges. Minden egyéb esetben részletezd nyilvantartassal
kell biztositani a meghatirozott céli pénzeszkdz felhasznalist, mely a Koltségvetési
intézmény feladata.

7. Az alszimla(ka)t, amennyiben a gazdilkodis viteléhez mar nem szikséges, és/vagy
fenntartdsi kotelezettség nem terheli, haladéktalanul meg kell sziintetni. Az alszamla
megsziintetésérdl a Koltségvetési intézmény vezetdjének kezdeményezését kovetden a

DIM gondoskodik.

V1. Szdmviteli, konyvvezetési, szimfejtési és ad6zisi feladatok elldtisa

1. A DIM feladata:
a) A teljesités igazoldssal ellatott, érvényesitett, utalvanyozott, pénziigyi

ellenjegyzéssel ellatott bizonylatok alapjan a fokonyvi konyvelés.

b) Befektetett eszkozok és a csak mennyiségi nyilvantartisban 1évd, régi kisértékd
eszkozok részletez6 nyilvantartasa.

c) A DIM altal kotott szerz6dés keretén belil a Polisz Komplex Ugyviteli és
Koltségvetési Gazdalkodasi rendszer és a NAV Interface rendszer haszndlatdnak
biztositisa a Koltségvetési intézmény részére.

d) Intézményi szamfejtés.

e) A szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvényben (a tovibbiakban: szimviteli térvény)
kotelez6en elbirt szabalyzatok elkészitése, végrehajtasa, betartdsa és betartatdsa.

f) Az adbzasi jogszabalyok 4ltal eldirt bevallasi és fizetési kotelezettségek teljesitése,
ennek keretén beliil:

o rehabiliticios  hozzajarulas  bevallasainak  elkészitése a Magyar
Allamkincstar 4ltal negyedévenként biztositott statisztikai alloményi

létszamadatok alapjan;

s cégauté ad6 bevallas elkészitése;

s a levonasba helyezheté 4fa tételek jogszabalyi megfelelésségének, a
szamlak, illetve az iigylet 4fa levondsra jogosité tételeinek ellendrzése;
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a Koltségvetési intézmény altal kibocsatott szdmldk ellenbrzése, a
fizetend® 4fét is tartalmazé szdmldk esetében a 45 napos halasztas helyes
alkalmazésa, dokumentalasa;
» a Koltségvetési intézmény altal kibocsatott szémldk afa nyilvantartisban
torténd teljes korii szerepeltetése;
o akibocsatott szamlak szigorii szimadasu nyilvéantartisanak ellendrzése;
e az ingyenesen, kedvezményesen nyujtott szolgéltatasok értékére, valamint
a sajat rezsi beruhdzasokra vonatkoz6 nyilatkozat bekérése;
e ltaldnos forgalmi ad6 bevalldsainak elkészitése, az analitikus részletezd
nyilvantartdsok vezetése, egyeztetése, ellendrzése;
e az AFA bevallasban mutatkozoé negativ elbjelii elszamoland6é AFA esetén a
K&ltségvetési intézmény vezetdje nyilatkozatdnak bekérése;
o az esetlegesen eléfordulé onellendrzések végzése, hozzd kapcsolédé
nyilvéntartasok vezetése és ellendrzése.
g) Felel minden olyan jogszabély és eldiras betartasaért, amelynek pénziigyi vonzata
van, és gazdalkodasi feladatokat érint.

2. A Koltségvetési intézmény feladata:

a) Meghatérozni a Koltségvetési intézmény vezetdi informici6s igényét, a DIM-mel
kozosen kialakitani a kényvelésen alapul6 informacios rendszerét.

b) Biztositani a sajat rendelkezésli elbiranyzatokkal kapcsolatos bizonylatok,
informéciok idébeni rendelkezésre bocsatasat a DIM részére.

c) A DIM altal elkészitett, szamviteli torvényben kotelezden elbirt gazdalkodast
érint6 szabalyzatok végrehajtasa, betartisa és betartatisa.

d) Felel minden olyan jogszabaly és eldirds betartisaért, amelynek pénziigyi vonzata
van, és gazdalkodasi feladatokat érint.

€) addzasi feladatok ellatdsdhoz kapcsolodoéan:

e abefogadott szamlak alaki és tartalmi kdvetelményeinek ellendrzése;

o termékértékesités, nydjtott szolgiltatds esetén torténd szémla kibocsatds
sordn a hatdlyos AFA torvény szerinti szdmla kibocsatdsi hataridd,
valamint az alaki és tartalmi kévetelmények betartésa;

¢ akibocsitott szamlak alaki, tartalmi ellenGrzése;
nyilatkozattétel a DIM felé az ingyenesen, kedvezményesen nyuijtott
szolgaltatasok értékérdl, valamint a sajét rezsi beruhazasokrol;

o az AFA bevallasban mutatkozé negativ el6jelti elszdmolandé AFA esetén a
bevallas benytjtasat megel6zen nyilatkozattétel.

VIL Részletezé nyilvantartasok vezetése

1. ADIM éltal vezetett részletezd nvilvantartasok:
a) Elbiranyzatok nyilvéntartdsa
b) Kotelezettségvallaldsok, mas fizetési kotelezettségek nyilvantartisa
¢) Kbovetelések nyilvantartisa
d) Szerzédések nyilvantartasa, atlathatosagi nyilatkozatok nyilvéntartdsa,

e) Az adott és kapott eldlegek nyilvantartasa
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f) A pénzeszkzok és a sajatos elszamoldsok nyilvantartasa

g) Az immateridlis javak, targyi eszkozok, régi kisértékl eszkozok, beruhdzasok
nyilvéntartasa

h) Vagyonkataszter nyilvantartas

i) Likviditasi terv és tényadatok nyilvantartdsa

j) Szigori szdmadésu nyomtatvanyok nyilvantartsa

2. AKbltségvetési intézmény 4ltal vezetett részletezd nyilvéntartdsok
a) Anyagok, készletek, munkaruha, egyenruha, formaruha, védéruha nyilvintartisa
b) Munkaiigyhoz kapcsol6édé, a Koltségvetési intézmény sajatossagainak megfeleld
foglalkoztatasi jogszabélyok 4ltal eldirt nyilvantartdsok

c) Személyi anyagok kezelése
d) A sajst munkaltatéi igényeknek megfeleld létszdm- és béradat nyilvantartds

vezetése a DIM 4ltal biztositott és a munkaiigyi nyilvintarté rendszerekb6l
lekérdezhetd adatok alapjan

¢) Uniés és hazai palyazatokhoz kapcsol6do részletez6 nyilvantartasok

f) Allami és egyéb tamogatisok igényléséhez és elszdmolaséhoz kapcsolddé
pénzilgyi és statisztikai adatok nyilvantartdsa

g) Ingé- ¢&s ingatlan vagyon mikodtetés¢hez, (iizemeltetéshez kapcsolodo,
gazdalkodast érinté nyilvantartasok (kézmi nyilvantartds, jarmtivek Uizemanyag
elszamolasainak vezetése, nyilvantartisa)

A Kboltségvetési intézmény 4ltal vezetett részletezd nyilvantartasok és a DIM altal vezetett
nyilvantartasok adatainak egyeztetését igény szerint, de legkésdbb a negyedéves mérlegjelentések

osszeallitasakor el kell végezni.

VIIL. Adatszolgaltatisok, beszimolok készitése

1. A DIM altal készitett adatszolgaltatdsok. beszamolok:
a) Elemi koltségvetés
b) Idékozi (havi) kSltségvetési jelentés
¢) Negyedéves mérlegjelentés
d) FEves koltségvetési beszamol6
¢) Gazdasagstatisztikai és beruhdzasi statisztikdk
f) Szitkség szerinti informéci6- és adatszolgaltatis a szakmai és egyéb beszamoldk,

tAmogatasok elszdmoldsahoz.

2. AKaltséovetési intézmény altal készitett adatszolealtatisok. beszamoldk
a) Szakmai-, 4gazati jogszabily(ok) éltal meghatérozott adatszolgéltatasok ¢€s
beszamolék elkészitése, melyek pénziigyi adataihoz a DIM szilkség esetén adatot
szolgéltat.
b) Allamhéztartéson beliilr8l vagy &llamhaztartison kiviilrdl dtvett tamogatisok,
pénzeszkozok felhasznalasardl szol6 szoveges s szamszaki beszamolok, melyek
pénziigyi adataihoz a DIM szilkség esetén adatot szolgaltat.

¢) Munkaiigyi statisztikak.
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d) Egyéb fentieckben nem nevesitett szakmai vagy mikodtetéshez kapcsolodo
adatszolgaltatds, beszamol6. melyek pénziigyi adataihoz a DIM szikség esetén

adatot szolgaltat.

A havi koltségvetési jelentések, a negyedéves mérlegjelentések, az éves beszdmold és mérleg
teljes korliségéért és valodisagaért a DIM gazdaségi igazgat6ja, valamint a Koltségvetési
intézmény vezetbje egyarint felelosséggel tartoznak. A beszdmolok elkészitéséhez a
Koltségvetési intézmény informaciokat, adatokat szolgaltat. A beszamolok egy példanyat a DIM

a Koltségvetési intézmény részére megkiildi.

IX. Informéiciéaramlis-szolgéltatis, kapcsolattartis

1.

A DIM és a Koltségvetési intézmény kotelesek a kozds informici6szolgiltatas sorén
egylttmiikodni és az 4ltaluk biztositott adatokért, annak valédisdgaért, pontossagaért
felelésséget véllalni.

A pénziigyi informécié teljes korliségéért, a koltségvetési kapcsolatok bemutatdsanak
valédisagaért a DIM gazdasigi igazgatoja felelds. A feleldsség kiterjed a szolgéltatott
adatok valédisigdra, a szamviteli és egyéb szabalyokkal, statisztikai rendszerrel valé

tartalmi egyezOségre.
A DIM a koényvvezetési informaciokat igény szerinti gyakorisiggal a Koltségvetési

intézmény rendelkezésére bocsétja.

A DIM a Koltségvetési intézmény részére az elemi koltségvetési javaslat dsszedllitdsahoz,

az onkoltségszamitishoz, az sllami és egyéb timogatdsok, palyizatok igényléséhez és

elszdmolasihoz a rendelkezésre 4ll6 kdnyvelési adatokbol adatot szolgaltat.

A DIM gazdasigi igazgatéja feladatait a DIM igazgatéjanak kozvetlen vezetése ¢és

ellenbrzése mellett litja el, az Avr. 11. § (1) bekezdésben foglaltak szerint.

A DIM és a Koltségvetési intézmény a kapcsolattartds modjat érintden az aldbbiak szerint

allapodnak meg:

o aKoltségvetési intézmény és a DIM kozott a kapesolattartds elsésorban irasos, foként
elektronikus levelezés keretén beliil valosul meg;

o a Koltségvetési intézmény vezetSje, a DIM vezetbje és helyettesei, a gazdasagi
igazgatéja, a gazddlkod4s tekintetében igény szerinti gyakorisiggal személyes
egyeztetést tartanak, amelyet barmelyik fél kezdeményezhet.

X. Belsd ellendrzés, belsé kontrollrendszer

1.

2.

A DIM belsé ellendrzése koteles ellatni a Koltségvetési intézménynél a belsd ellendrzési
feladatokat.

A Koltségvetési intézmény a targyév szeptember 30. napjéig tovabbitja a kovetkezd évre
vonatkozé ellen6rzési javaslatat a DIM bels6 ellenbrzése részére.

A DIM részére beérkezé ellendrzési igények figyelembevétele az ellendrzési kapacitas

fiiggvénye.
A belsé ellendrzés eljarasi és végrehajtasi rendjét, valamint a belsé ellendrre vonatkoz6
kovetelményeket a hatilyos koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd

ellendrzésérol szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.)
szabilyozza.
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A Koltségvetési intézmény vezetdje felelds a belsd kontrollrendszer keretében az
intézmény minden szintjén érvényesildé megfeleld kontrollkdrnyezet, integralt
kockézatkezelési rendszer, kontrolltevékenység, informacios és kommunikaciés, valamint
a monitoring rendszer miik6dtetéséért, melyet a Bkr. valamint az dllamhaztartésért felel6s
miniszter altal k6zzétett médszertani Gtmutatok megfeleld alkalmazisaval kell kialakitani.
Ennek miikodését — a bels6 ellendrzési tevékenység megallapitdsain keresztiil, az
idészakos vezetbi ellendrzésekkel — a Koltségvetési intézmény folyamatosan fejleszti,
igény szerint a bels ellendrzés és a DIM integritas tandcsaddja segitségével.

A belsd ellen6rzési feladatelltds nem mentesiti a Koltségvetési intézmény vezet6jét a
bels6 kontrolirendszer feladatai alol.

A Kboltségvetési intézmény vezetdje a 370/2011. (XII. 31.) korményrendelet 1 sz.
mellékletében meghatirozottak szerint az éves beszdmol6hoz kapcsolédéan kételes
irasban értékelni a belsé kontrollrendszer minéségét.

A DIM és a Koltségvetési intézmény vezetbje egyardnt koteles olyan szabélyzatokat
kiadni, folyamatokat kialakitani és miikodtetni, amelyek biztositjik a rendelkezésre 4llo
erbforrasok szabalyszerli, szabélyozott, gazdasigos, hatékony és eredményes

felhasznalasat.

XI. Szabalyzatok

A gazdalkodasi folyamatok szabalyozasa a DIM feladata, amellyel 6sszhangban a Kéltségvetési
intézmény elkésziti a Koltségvetési intézmény alkalmazasaban allo, gazdalkodast segitd
feladatokat ell4té munkatirsak munkakori leirdsat a Munkamegosztdsi megéllapodds 1. szdmu

melléklete szerinti feladatok figyelembevételével.

A DIM az aldbbi — szamviteli térvényben, Avr-ben kotelezden elbirt és egyéb — gazdalkodast
érinté szabdlyzatokat elkésziti a Koltségvetési intézmény részére, a Koltségvetési intézmény

vezetdjével egyeztetve:

L ® & & & @ @

Szamviteli politika

Szamlarend

Eszkozok és forrasok leltarozasi és leltarkészitési szabalyzat

Felesleges vagyontargyak hasznositasénak és selejtezésének szabalyzata

Eszkozok és forrasok értékelési szabélyzata

Pénzkezelési szabalyzat

Onkoltségszamitasi keretszabélyzat, mely alapjan a Koltségvetési intézmény az dgazati
specifikumok miatt sajat onkoltségszamitast készit azzal, hogy a keretszabélyzat ra
vonatkoztathaté rendelkezéseit figyelembe kell vennie,

Kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités igazolds, érvényesités,
utalvanyozas rendjének szabalyozasa

Beszerzések lebonyolitisanak szabalyzata,

Belfoldi és kiilfoldi kikiildetések elrendelésének és lebonyolitasanak szabalyzata,
Reprezenticios kiadasok szabalyzata,

Jarmiivek igénybevételének és hasznalatanak rendje,

Vezetékes és mobiltelefonok hasznalatanak szabalyzata,

Koveteléskezelési szabélyzat.

Munkamegosztésﬁegéllapodés -
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A Koltségvetési intézmény — a fentiekben felsorolt szabélyzatokon kivill — kdteles mindazon
szabalyzatst kialakitani, alkalmazni és aktualizdlni, melyet szédméra jogszabély elbir vagy
szakmai sajatossdgai vonatkozasiban sziikséges.

Jelen munkamegosztasi megallapodas 2. szamu melléklete tartalmazza a Kéltségvetési intézmény
altal vezetett részletezd nyilvéntartdsok és a DIM altal vezetett nyilvantartisok adatainak
egyeztetéséért felelds személyek megnevezését, az egyeztetések hatiridejét; tartalmazza tovabba
a Koltségvetési intézmény vezetdi informaciés igényének konkrét meghatirozdsit, a
konyvvezetési informéciok Koltségvetési intézmény vezetdje részére torténd rendelkezésre

bocsatasanak modjat, idejét.

Hatdlybalépés

Jelen, a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt munkamegosztdsi megallapodas
2021. augusztus 01. nappal 1ép hatdlyba azzal, hogy a Felek a jelen megéllapodas hatélyba
lépésével egyidejileg kozds megegyezéssel megsziintetik a 2020. janudr 01. napi hatallyal

megkotott munkamegosztisi megéllapodast.

Felek kotelesek a jelen munkamegosztasi megallapodast feliilvizsgélni szilkség szerint, de
legkésdbb évente.

Felek jelen megallapodasban foglalt feltételekkel egyetértenek, azokat elfogadjék és azt, mint

ak/amﬂ:tkalmmdenben megegyezdt, jovahagyolag irjak ala.
y gy,UL T ‘8*\

Debf ec/cm Intézmé,u; n)é&tm 74 Kozpont

.................................

...........

2071 AUG. 31
Zaradék

A munkamegosztasi megallapodast Debrecen Megyei Joga Véros Onkorményzata
Kozgylilésének 134/2017. (VL. 22.) hatirozata alapjan, truhdzott hatdskérémben jévahagyom:

2071 NOv. 0 2
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1. szamu melléklet

A Koltségvetési intézmény alkalmazisiban 4116, gazdilkodast segité feladatokat ellaté
munkatirsak feladatai

1. Szakmai kapcsolattartas a DIM felel6s munkatarsaival.

2. Munkaltat6i intézkedések, jogok, kotelezettségek adminisztracidja:

— személyi anyag kezelése;

— munkaltatéi intézkedések adminisztricidja;

— jogviszonyhoz kapcsolé iratok elkészitéséhez szitkséges munkaltatéi intézkedés
eldkészitése, a kapcsolodo mellékletek Gsszegylijtése, tovabbitisa a DIM részére;

— dolgozéi kapcsolattartas;

— munkaidével kapcsolatos nyilvantartasok vezetése (jelenléti iv, tavollétek,
véltozobérhez szilkséges nyilvantartds stb.), a valtozobér feladashoz sziikséges
kimutatasok tovabbitasa a DIM részére;

— jogviszonnyal dsszefliggd igazolasok kiadasa;

— KIRA-POLISZ HR programok hasznélata informacidszerzés, adatszolgiltatis és
tavollét kezelése céljabol;

— kapesolattartds a Magyar Allamkincstdr intézményi szdmfejtojével;

— nem rendszeres kifizetések (kikiildetés, napidij, kereset-kiegészités, jubileumi
jutalom, utazési koltségtéritések, természetbeni juttatasok, kiilsé személyi juttatasok)
szamfejtéseinek elokészitése, tovabbitasa a gazdasigi szervezet részére.

3. Gazdalkodéshoz kapcsolodé feladatok:

— koltségvetés tervezésben, mérlegjelentések Osszeallitdsaban, beszamold készitésben
valé kbzremikodés;

— allami timogatés igénylések és elszamoldsok dsszedllitasa;

— adatszolgéltatési kotelezettségekhez kapcsolédo tételek nyilvantartisa;

— intézményi téritési dijak és hasznositdsi tevékenységhez kapcsolédé bérleti dijak
megallapitisihoz sziikséges dnkoltségszamitas elvégzése;

— intézményi téritési dijak és hasznosftasi tevékenység bevételének, egyéb bevételek
szamlazasa, a kiallitott szamla példanyanak felszerelése a szitkséges mellékletekkel,
tovéabbitisa a DIM részére, ehhez kapcsolddé és egyéb kintlévoségek kezelése;

— a Munkamegosztisi megallapodasban foglalt részletez6 nyilvantartdsok vezetése, a
kapesol6dé egyeztetések a DIM felelés munkatérsaival,;

— anyagszamadasok vezetése;

— leltarozasi, selejtezési feladatok  elokészitése, végrehajtasinak  irdnyitasa,
egytttmiikodve a DIM dltal kijelolt ellenérrel, a DIM analitikus nyilvantartéjaval;

— intézményi pénzkezeld hely miikddésével kapcsolatos feladatok ellatasa;
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— meghatalmazas alapjan a készpénzes ellitmanyok kezelése;

— a koltségvetési elbirdnyzatok terhére véllalt kotelezettségekhez kapcsol6dé
adminisztraciés feladatok elldtdsa: megrendeldk és szerzOdések szikséges
4rajanlatokkal torténd felszerelése, DIM részére torténd tovabbitdsa; a beérkezd
szamldk alaki-tartalmi ellendrzése, szilkséges mellékletekkel torténd felszerelése,
atlathatésagi nyilatkozat és szilkség esetén KATA nyilatkozat meglétének
ellendrzése, majd tovabbitdsa a DIM részére;

— elszamolssi kotelezettséggel kapott timogatdsok, kotott tételek kiadasainak részletes
nyilvantartésa;

— a  kotelezettségvallaldsra, pénziigyi ellenjegyzésre, teljesités igazoldsdra,
érvényesitésre, utalvinyozisra jogosult személyekrdl és aldirds-mintéjukrél az Avr.
60. § (3) bekezdésében foglaltak szerint naprakész nyilvantartas vezetése.
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2. szami melléklet

Felek rogzitik, hogy a Munkamegosztasi megéllapodds VII Részletezé nyilvdntartdsok vezetése
pontjdban meghatérozott, a DIM éltal vezetett részletezé nyilvantartasok adatainak egyeztetéséert

az alabbi személyek a feleldsek:

DIM Koltségvetési
intézmény
a) Elbiranyzatok nyilvéntartsa fokonyvi gazdasagi
konyveld foelbado
b) K btelezettségvillalisok,
mas fizetési kbtelezettségek nyilvantartisa kotelezettségvallalds gazdasagi
nyilvéntarté féel6ado
c) Kovetelések nyilvantartisa fokonyvi konyvelé  gazdasagi
pénziigyi el6add foeldéado
d) Szerz6dések nyilvantartasa,
Atlathatosagi nyilatkozatok nyilvantartdsa fokonyvi kdnyvelé  gazdasigi
pénziigyi eléad6 foeldado
e) Az adott és kapott el6legek nyilvantartasa fokonyvi konyvel6  gazdasagi
foeldadd
pénziigyi eléadd
)] A pénzeszkozok és a sajtos elszamolasok
nyilvéntartisa fékonyvi konyvelé  gazdasagi
féel6add
g) Az immateriélis javak, targyi eszk6zok,
régi kisértékii eszk6zok, beruhazésok
nyilvantartisa analitikus pénziigyi el6ad6
nyilvéntarto
h) Vagyonkataszter nyilvantartas analitikus gazdasagi
nyilvantarté féeléado
i) Likviditasi terv és tényadatok nyilvéntartisa gazdalkodasi gazdasagi
részlegvezetd foel6ado
i) Szigora szamadasu nyomtatvanyok
nyilvéntartésa pénztaros pénzilgyi el6ado
gosztési megl o 13/15
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Felek rogzitik, hogy a Munkamegosztasi megallapodas VII. Részletezé nyilvdntartdsok vezetése
pontjsban meghatérozott, a Koltségvetési intézmény altal vezetett részletezé nyilvantartasok

adatainak egyeztetéséért az alabbi személyek a feleldsek:

Koltségvetési DIM.
intézmény
a) Anyagok, készletek, munkaruha, egyenruha
formaruha, véddruha nyilvéntartasa pénziigyi eléadé6 pénziigyi eléadd
b) Munkaiigyhéz kapcsolédé, a Ksltségvetési
intézmény sajatossagainak megfeleld
foglalkoztatési jogszabalyok éltal elOirt
nyilvantartasok munkaiigyi elbadé  személyzeti-
munkatigyi
eléado
c) Személyi anyagok kezelése munkaiigyi el6adé  személyzeti-
munkatigyi
eléadd

d) A sajit munkaltatéi igényeknek megfelel
1étszdm- és béradat nyilvéntartas vezetése
a DIM éltal biztositott és a munkaligyi nyilvantarté

rendszerekbdl lekérdezhetd adatok alapjan munkaiigyi el6adé  személyzeti-
gazdasagi foeload6  munkaligyi
elbadé
e) Uniés és hazai palyazatokhoz kapcsolodé
részletez6 nyilvantartasok munkaligyi el6adé  f6kdnyvi
gazdaségi focléadé  konyveld
pénziigyi eléado

) Allami és egyéb tamogatasok igényléséhez
és elszamolasahoz kapcsol6dd pénziigyi és

statisztikai adatok nyilvantartisa munkaiigyi elad6  fokonyvi
gazdasagi féeldadé  konyveld
pénziigyi eléadé

g) Ingé- és ingatlan vagyon miikodtetéséhez,
tizemeltetéshez kapcsolodo, gazdélkodast
érintd nyilvantartasok (kézmi nyilvantartds,

jarmiivek lizemanyag elszdmolasainak
vezetése, nyilvantartasa) pénziigyi el6add pénziigyi eléadé

A Koltségvetési intézmény altal vezetett részletezd nyilvantartasok és a DIM iltal vezetett
nyilvantartasok adatainak egyeztetését igény szerint, de legkésdbb a negyedéves mérlegjelentések
osszeallitésakor, illetve a 4/2013. (1.11.) Korm. rendelet 53.§-4ban meghatarozott konyvviteli

zérlatokat megel6zden kell elvégezni.
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Térgy: Munkamegoszt4si megéllapodas feliilvizsgalata

Készilt: a

Debreceni  Intézménymiikddtetd

2023. januar 31-én

Jelen vannak:

Kézpont

hivatalos

helyiségében

Debreceni Intézménymiikadtetd K6zpont képviseletében Hajnal Jénos igazgat6 és Kis Agnes

gazdasagi igazgato
Debreceni Kozteriilet Feliigyelet képviseletében Lelesz Gyorgy hivatalvezetd

Jelenlévok Kkijelentik, hogy a kozottik 2021. augusztus 01. nappal hatdlyba lépett
munkamegosztisi megallapod4st a megéllapodasban foglaltaknak megfelelden feltilvizsgaltak.

Kijelentik tovébba, hogy a megéllapodést modositani nem kivanjak.
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