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A Debreceni Kézteriilet F eliigyelet az allamhaztartasrol sz616 201 1. évi CXCV. t6rvény 10. §
(5) bekezdésében, valamint az allamhaztartasrol sz6lé térvény végrehajtasarol sz616 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 13. §-aban foglalt kotelezettségének eleget téve miiksdésének
részletes szabalyait Szervezeti és Miikadési Szabélyzatdban az aldbbiak szerint hatérozza meg:

) _ L FEJEZET )
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Cim
A Debreceni Ko6zteriilet F eliigyelet jogallasa és alapadatai

A Debreceni Kozteriilet F eliigyelet

1. jogéllasa: 6nallé jogi személy,

2. gazdalkodasi besorolasa: gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv,
3. illetékességi teriilete: Debrecen Megyei Jogti Véros kdzigazgatasi teriilete,

4. alapit6 szerv neve és sz€khelye: Debrecen Megyei Vérosi Tanécs Végrehajto Bizottsaga,
4024 Debrecen, Véroshadsereg uitja 20.

5. alapitasar6l rendelkezé hatérozat szima: Debrecen Megyei Jogt Varosi Tandcs Végrehajto
Bizottsdganak 71/1984. (V1. 5.) VB szamu hatérozata,

6. alapito okiratinak szama: Debrecen Megyei Jogi Viros (")nkonné.nyzaténak
Kozgytilése a 41/2015. (I11.26.) hatérozattal, a 32/2013. (I1.28.) hatarozattal, a 245/2012.
(XI. 29.) Oh.-val, a 271/2011. (XL 24.) Oh-val, a 193/2011. (VIIL 25) O.h-val, a
151/2010. (V1. 24.) O.h.-val, a 256/2009. (X1.26.) O.h.-val, 2 211/2009. (IX. 24.) O.h.-val,
a 95/2009. (V. 28) O.., a 82/2008. (Iv24) Oh, az 1/2008. (131, Oh., a
210/2003.(X1.13.) Kh., a 157/2003.(IX.11.) Kh, a 200/2002.(1X.19.) K.h. és a
223/2001.(X1.08.) K.h. hatérozataval modositott 71/1984. (V15.) VB.sz. hatarozat
(SZMSZ 1.sz4m1 melléklete).

7. alapitasanak kelte: 1984. 06. 05.
8. tdrzskonyvi azonosité szama: 460002

9. fenntarté6 neve és székhelye: Debrecen Megyei Jogi Viros (")nkorményzata, 4024
Debrecen, Piac u. 20.

10. irdnyité szerv neve és székhelye: Debrecen Megyei Jogi Viros Kozgytilése, 4024
Debrecen, Piac u. 20.



2. Cim
A Kozteriilet Feliigyelet elnevezése, cime, sz€khelye, telephelyei,
szamlai, alaptevékenysége és foglalkoztatottjaira vonatkozé
jogviszony megjel6lése

1. Az intézmény neve: Debreceni Kozteriilet Feliigyelet (tovabbiakban: Kozteriilet
Feliigyelet)
Székhelye: Debrecen, Bem tér 14.
Cime: 4026 Debrecen, Bem tér 14.
Levelezési cime: 4002 Debrecen, Pf.: 408.
Telefon: 52/502-530
Telefax: 52/502-538
E-mail: debrecen@kozterf.hu

Internet honlap: www.kozteruletfelugyelet.hu
2. A Kozteriilet Feliigyelet telephelyei:

2.1. 4002 Debrecen, Bank 72.

2.2. 4031 Debrecen, Istvan 1t 23.

2.3. 4034 Debrecen, Vagohid u. 10-12.

2.4. 4024 Debrecen, Var u. 3. (hrsz.: 8439/2/A/ 1)
2.5. 4026 Debrecen, Fiiredi u. 27.

2.6. 4030 Debrecen, Didszegi it 0587/19. hrsz.
2.7. 4024 Debrecen Piac utca 20.

2.8. 4026 Debrecen Kalvin tér 11.

3. A feladatellatast szolgalé ingatlan vagyon telephelyenként:

3.1.  0891/2 hrsz-u 4002 Debrecen-Bank 72. sz. alatti 3302 m2 teriiletij ingatlan,

3.2. 15855/115/A/90 hrsz-11 4031 Debrecen, Istvan Gt 23. sz. alatti 18 m?2 teriiletii ingatlan,

3.3. 10 010 hrsz-a 4034 Debrecen, Viégohid u. 10-12. sz. alatti 1 ha 1629 m2 teriiletii
ingatlan,

3.4. 10011 hrsz-G 4034 Debrecen, Vagohid u. 10-12. sz. alatti 9173 m2 teriilet(i ingatlan,

3.5. 21 070/A/30 hrsz-u 4028 Debrecen, Bem tér 14. sz. alatti 663 m? alapteriiletii iroda,
21 070/A/49 hrsz-u 4028 Debrecen, Bem tér 14. sz. alatti 92,52 m2 alapteriiletii
gépkocsi tarold, raktar,
21 070/A/72 hrsz alatt, teremgarazs megjeldlést ingatlan 44/262-ed tulajdoni
illetdsége, (mely 55,03 m2 teriiletnek felel meg), és a
21 072 hrsz-u ingatlant terheld 118/136-od tulajdoni illet6ségt, 137,66 m2 teriiletnek
megfeleld telki szolgalmi jog.

3.6. 0587/19 hrsz-u, 4030 Debrecen, Di6szegi it mentén talalhat6, 4.0183 ha teriileti,
»Vasartér” megnevezésii ingatlan.

4. Vagyon feletti rendelkezési jog:
A Kozteriilet Feliigyelet rendelkezési jogosultsaga kiterjed a kezelésében 1év6 ingatlan és

ingé vagyon rendeltetésszerti hasznélatara, tizemeltetésére, tovabba helyiségeinek és
eszkdzeinek tartos és eseti bérbeadasara.



Tulajdonosi jogok ¢s kotelezettségek (elidegenités, megterhelés) tekintetében Debrecen
Megyei Jogu Varos Onkorményzatanak mindenkor hatélyos rendelete szerint kell eljarni.

Adohatéségi azonositdszam: 15460008-2-09
Statisztikai szamjel: 15460008-8424-322-09
A szamlat vezeté hitelintézet neve, cime:
Orszagos Takarékpénztér és Kereskedelmi Bank NyRt.
Eszak — Alf5ldi Igazgatosaga
4025. Debrecen, Hatvan u, 2-4.5z.
Bankszamlaszam: 11738008-15460008
A Kéztertilet Feliigyelet ellatandé alaptevékenysége:
Alaptevékenységi szakagazat:
o 842410 Kézbiztonsag, kozrend szakigazgatisa
Korményzati funkcié:
e 013350 Az onkorményzati vagyonnal valé gazdalkodassal
kapcsolatos feladatok
e 013360  Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi,
lizemeltetési, egyéb szolgaltatasok

e 031030  Kozteriilet rendjének fenntartasa
e 042180 Allat-egészségiigy

Ténylegesen végzett tevékenységek TEAOR ’08 besorolds szerint:

* 8424 Kozbiztonsag, kozrend

e 3530 Gozellatas, légkondicionalas

e 3600 Viztermelés, - kezelés, - ellatas

e 3700 Szennyviz gyiijtése, kezelése

* 6820 Sajét tulajdony, bérelt ingatlan bérbeadasa,
lzemeltetése

e 7500 Allat-egészségiigyi ellétés
e 8299 M.n.s. egyéb kiegészit6 iizleti szolgaltatas
e 8411 Altaldnos kézigazgatas

10. A Kozteriilet Feliigyelet alaptevékenysége ellatasanak forrasa:

10.1. Debrecen Megyei Jogli Viros C")nkorményzata mindenkori éves koltségvetésében
meghatarozott pénzeszkozok,
10.2. sajat bevétel.



11. A Kézteriilet Feliigyelet vezetjének kinevezési, megbizasi, valasztisi rendje:

A vezetd megbizasarél Debrecen Megyei Jogti Véros Onkorményzata Kozgyiilése dont. A
kinevezés hatdrozatlan id6tartamra sz6l. A vezetd megbizasénak jogalapja: Magyarorszag helyi
6nkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény és a kozszolgalati tisztviseldkrd! sz616
2011. évi CXCIX. t6rvény.

12. A Kozteriilet Feliigyelet Foglalkoztatottjaira vonatkozo foglalkoztatasi jogviszony
megjeldlése:

12.1.  akézalkalmazottak jogallasardl sz616 1992, évi XXXIIL torvény alapjan,
12.2.  a kdzszolgdlati tisztviselokrdl sz616 2011, évi CXCIX. térvény alapjan.

) ) II. FEJEZET ,
AKOZTERULET FELUGYELET TEVEKENYSEGE

1. Cim
A Kozteriilet Feliigyelet rendeltetése és feladatai

1. A Kozteriilet Feliigyelet rendeltetése

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz6l6 2011. CLXXXIX. torvény 13. § (1) és 17.§ (1)
bekezdésében foglaltak alapjan Debrecen Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgytilésének
feladatkérébe tartozo, a kézteriileti rend és tisztasag, valamint az épitett és természeti kdryezet
védelme, illetve kézremiikodés a varos kozrendjének és kozbiztonsiganak védelmében, a
kozteriilet-feliigyeletrél sz6l6 1999. évi LXIIL torveny 1. § (4) bekezdésében, az egyes
rendészeti feladatokat ellaté személyek tevékenységér6l, valamint egyes torvényeknek az
iskolakeriilés elleni fellépést biztosité médositasarél szélé 2012. évi CXX. térvényben, a
fegyveres biztonsagi 6rségrél, a természetvédelmi és a mezei Orszolgalatrél sz616 1997, évi
CLIX. tdrvény 16.§ (1) bekezdésében tovabba a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet feladatainak
meghatdrozasar6l szolé 8/2014. (1IL 27.) Or. rendelet 1. §-dban meghatarozott feladatok

ellatasa.

2. A Kozteriilet Feliigyelet feladatai:

2.1. a kozteriiletek jogszer(i hasznalatanak, a kozteriileten folytatott engedélyhez, illetve
utkezeldi hozzajarulashoz kotostt tevékenység szabalyszeriiségének ellendrzése,



2.2,

2.3.
24.

2.5.
2.6.

2.7.
2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14,

2.15.

2.16.

2.17.

2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

a kozteriilet rendjére és tisztasagira vonatkozé jogszabily altal tiltott tevékenység
megelézése, megakadalyozasa, megszakitasa, megsziintetése, illetve szankcionalasa,
kozremiik6dés a kozteriilet, az épitett és a természeti kornyezet védelmében,
kozremilkodés a tirsadalmi biinmegelézési feladatok megvalésitasdban, a
kdzbiztonsag és a kozrend védelmében,

kozremiikddés az Snkorményzati vagyon védelmében,

kozremiikodés a koztisztasdgra vonatkozé Jjogszabélyok  végrehajtasanak
ellen6rzésében,

kdzremiikdés allat-egészségiigyi és ebrendészeti feladatok ellatasaban,

mozgasaban korldtozott személy parkolasi igazolvany jogszerii hasznalatdnak és
birtoklasanak az ellenérzése,

a helyi kézutakon, a helyi Snkorményzat tulajdonaban 4116 kozforgalom elél el nem
zart maganutakon, valamint tereken, parkokban és egyéb kozterilleten a kozuti
jarmiivel torténd varakozasi kozszolgaltatas (a tovdbbiakban: parkolas) biztosftasa,
valamint a parkoldsért jar6 ellenérték megfizetésének ellenbrzése és a fizetés
elmaradasa esetére eldirt jogkovetkezmények alkalmazasa,

kozteriilet hasznosit6 szervként a véros kozteriiletének rendjével és hasznositisaval
kapcsolatos helyi el6irasokrdl sz6l6 onkorményzati rendelet alapjan kozremiikodés
Debrecen Megyei Jogu Varos kozteriiletei hasznélatanak, igénybevételének szerz6dés
utjdn torténd hasznositisiban, a filmforgatasi célt hasznosités kivételével,
amennyiben a mozgoképrél szol6 torvény szerinti filmalkotdsrél van $z0,

Debrecen Megyei Jogi Varos Onkorményzata piacainak, vasarainak, fenntartdsa,
miik6dtetése, a piaci rend fenntartasa, alkalmi (tinnepi) vésarok szervezése,
kerékbilincs alkalmazisa a kozteriileten szabélytalanul elhelyezett jarmiiveken, ha a
szabalytalanul elhelyezett jarmiivek balesetveszélyt nem jelentenek és a forgalmat
nem akadélyozzik,

az Uzemben tartd és a renddrség értesitése mellett a kdzteriileten szabélytalanul
elhelyezett jarmi elszallitdssal torténd eltavolitasa, ha az - a kozuti kdzlekedés
szabalyairdl sz616 jogszabalyban foglalt esetekben - a kozuti forgalom biztonsagit,
vagy a kozbiztonsigot veszélyezteti,

a nemdohényzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztisanak, forgalmazasdnak
egyes szabalyair6l sz616 torvényben szabalyozott kozteriilet-feliigyelok hatdskérébe
tartoz6 dohanyzasi tilalom rendelkezéseinek ellendrzése és szankcionaldsa,
kozremiikodés Debrecen Megyei Jogi Viros Onkorményzata vagyonanak
védelmében, a kozdsségi kdzlekedési eszkdzok hasznalati rendjének fenntartasiban,
Debrecen Megyei Jogli Véros Onkorméanyzata Kozgytilésének 6nkormanyzati
rendeletében meghatdrozott kozteriileteken torténd szeszes ital fogyasztasanak
ellendrzése és szankcionalasa,

kozremiikddés Debrecen Megyei Jogt Véros Onkormanyzata a varos kozteritletének
tisztantartdsarél és a zoldteriiletek védelmérsl szolé Onkorményzati rendelet
végrehajtisénak ellendrzésében,

kozremikddés a koziiton tizemképtelen, roncs, elhagyott jarmiivek a kozut kezelbje
altal torténd elszallitasaban,

a Magyar Koztdrsasag és a véros zaszlaja (lobogdja) kitlizésére (felvonaséra) iranyadé
rendelkezések betartasanak ellendrzése,

a szmogriad6 fokozatok elrendelése esetén segiti, illetve ellendrzi a korldtozd
intézkedések végrehajtasat, egyiittmiksdik a szmogriadé terv végrehajtisiban
résztvevo mas szervekkel,

szervezeti egysége Utjan ellatja a mezei Grszolgalat feladatait.



} ) _ III. FEJEZET .
AKOZTERULET FELUGYELET SZERVEZETI FELEPITESE,
VEZETOI ES AZOK FELADATAI

1. Cim
A Kozteriilet Feliigyelet szervezeti felépitése, szervezeti egységeinek
l1étszama

A Kozteriilet Feliigyelet az alabbi belsé szervezeti egységekre tagozodik (SZMSZ 2. szamu
melléklete)

1. Szervezeti felépités:
1.1. Intézményvezeté
1.2. Hatésagi Osztaly
1.2.1. Kozteriilet-feliigyeldi csoport

1.2.1.1. kozteriilet-feliigyeldi csoportvezetdk
1.2.1.2. kozteriilet-feliigyeltk

1.2.2. Adatkezel6i csoport

1.2.2.1. szabalysértési, igazgatési igyfeldolgozé, adatkezel6i csoportvezetd
1.2.2.2. szabélysértési, igazgatési iigyfeldolgozo, adatkezels ligyintézok

1.2.3. Kdzteriilet-hasznositési csoport

1.2.3.1. kozteriilet-hasznositasi csoportvezeté
1.2.3.2. kozteriilet-hasznositasi tigyintéz6k

1.2.4. Iratkezelési csoport

1.2.4.1. iratkezelési csoportvezetd
1.2.4.2. iratkezelési ligyintézok

1.2.5. Gyepmesteri csoport

1.2.5.1. gyepmesteri csoportvezet(
1.2.5.2. gyepmesterek

1.2.6.  Mezei 6rszolgalati csoport

1.2.6.1. mez66ri csoportvezet
1.2.6.2. mezb6rék



1.3. Piaci Osztily

1.3.1. Nagypiaci csoport
1.3.1.1. iigyintézok
1.3.1.2. gomba szak-ellendrok
1.3.1.3. pénztiros

1.3.1.4. piac-feliigyelsi csoportvezetd
1.3.1.5. piac-feliigyel6k

1.3.2. Kispiaci csoport (Malomparki Kispiac, Dobozikerti kirakodévasar,
Tocoskerti kirakod6vasar)

1.3.2.1. piac-feliigyeldi csoportvezetd
1.3.2.2. piac-feliigyelSk

1.3.3. Zsibvésari Csoport

1.3.3.1. piac-feliigyeldi csoportvezet6
1.3.3.2. piac-feliigyel6k

1.3.4.  DMIJV Polgarmesteri Hivatala feladatell4tésat kisegit6 csoport:

1.3.4.1. portas csoportvezetd
1.3.4.2. portasok
1.3.4.3. eljarék
A felsorolt osztélyok az osztalyvezetdk kézvetlen vezetésével miikddnek.
1.4. Intézményvezeté kiozvetlen iranyitasi korébe tartozé iigyintézok
1.4.1.  gazdaségi foeléadod
1.4.2.  pénziigyi el6adéd
1.4.3. munkaiigyi féel6ad6
1.4.4. takarité
2. Szervezeti egységeinek létszama

A Debreceni Kozteriilet Feliigyeleten dolgozok létszdma: 111 &

2.1. Intézményvezetd: 1 15

2.2. Hatéséagi Osztaly: 59 £5

2.2.1. Osztalyvezetd: 1 f6

2.2.2. Kaozterilet-feliigyel6i csoport: 29 &
2.2.3. Adatkezeldi csoport: 7 5

2.2.4. Kozteriilet-hasznositasi csoport: 7 £6



2.2.5.
2.2.6.
2.2.7.

Iratkezelési csoport:4 6
Gyepmgsteri csoport: 3 5
Mezei Orszolgalati csoport: 8 £6

2.3. Piaci Osztaly: 47 £6

23.1.
2.3.2.
2.3.3.

234.
2.3.5.

Osztalyvezet6: 1 f6

Nagypiaci csoport: 14 f6

Kispiaci csoport (Malomparki kispiac, Dobozikerti kirakodévésar, Tocoskerti
kirakod6vasar): 4 £6

Zsibvéasari Csoport: 5 £5

DMIJV Polgarmesteri Hivatala feladatellatasat kisegité csoport: 23 £6

2.4. Intézményvezetd kdzvetlen irdnyitasi korébe tartozo ligyintézok: 4 £

24.1.
2.4.2.
2.4.3.
244.

gazdaségi foelbado: 1 16
pénziigyi eléado: 1 £6
munkatigyi foel6ado:1 £6
takarit6: 1 {6

2. Cim
A Kozteriilet Feliigyelet vezeti és azok feladatai

1. Intézményvezeté

1.1. Az intézményvezetd jogéllasa:

1.1.1.
1.1.2.

1.1.3.

Az intézményvezet féosztalyvezets-helyettes jogallast koztisztvisel.

Az intézményvezetdt Debrecen Megyei Jogi Viéros Onkorményzatanak
Kozgytilése palyazat alapjan, hatdrozatlan idére bizza meg €s gyakorolja felette a
munkaltat6i jogokat.

Az intézményvezet6 felett — Magyarorszig helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011. évi
CLXXXIX. térvény 19. § b) pontjdban felsoroltak kivételével - az egyéb
munkaltatéi jogokat Debrecen Megyei Jogt Varos Polgarmestere gyakorolja.

1.2. Az intézményvezetd feladatai:

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.
1.2.4.

vezeti a Kozteriilet Feliigyeletet, végzi az irdnyitasi korébe tartozd szervezeti
egységek vezetdinek tovabba a kézvetlen irdnyitdsi korébe tartozé tigyintézék
munkdjinak szakmai irdnyitésat,

képviseli a Kozterillet Feliigyeletet Debrecen Megyei Jogi Viros
Onkorményzata, annak testiiletei, szervezeti egységei és mas szervezetek, illetve
hatdsagok, tovabba a birdsag el6t, tarsadalmi szakmai szervezetekben,
sszehivja és vezeti a vezet6i és a dolgoz6i munkaértekezleteket,

meghatérozza a Kozteriilet Feliigyelet éves feladatait,



1.2.5.

1.2.6.

1.2.7.

1.2.8.

1.2.9.

1.2.10.

1.2.11.
1.2.12.

1.2.13.
1.2.14.

1.2.15.
1.2.16.

1.2.17.
1.2.18.

1.2.19.
1.2.20.
1.2.21.

1.2.22.
1.2.23.

1.2.24.
1.2.25.

1.2.26.

1.2.27.

1.2.28.

koordindlja a Kozteriilet Feliigyelet munkajat, kapcsolatot tart a hatoésagokkal,
onkorményzati, 4llami és érdekképviseleti szervekkel, tarshivatalokkal, helyi,
teriileti és orszagos szakmai szervezetekkel,

irdnyitja, 6sszehangolja, ellen6rzi a Kézteriilet Feliigyelet osztélyainak munk4jat,
ennek sordn az osztalyvezetSknek utasitast ad a feladatok ellatasara, ellen6rzések
lefolytatasara, értékeld elemzések készitésére,

fogadja az 6nkormanyzati képvisel6ket,

tajékoztatist ad Debrecen Megyei Jogli Véros Onkorminyzata Kozgytilése
szamara,

részt vesz azokon a lakossigi férumokon, amelyek a Kozteriilet Feliigyelet
tevékenységi korébe tartozé feladatokkal foglalkoznak, és intézkedik a
vélaszadasrol,

munkakapcsolatot tart a DMJV Polgérmesteri Hivatal szakosztalyaival és
tarsszerveivel,

gondoskodik a Kézteriilet Feliigyelet tigyrendjének elkészitésérdl,

rendszeresen kételes tajékoztatni az intézmény dolgoz6it a munkéjukhoz
sziikséges informaciokrol,

dont a hatéskorébe utalt tigyekben,

ellia a Kozterillet Feliigyelet tevékenységének korszersitésével és
fejlesztésével dsszefliggd feladatokat,

iranyitja a Kozteriilet Feliigyelet gazdalkodasat,

koordindlja és ellenérzi a Kozteriilet Feltigyelet belsé szervezeti egységeiben
foly6 munkat,

szervezi a koztisztvisel6k és a kozalkalmazottak tovabbképzését,

ellitia a Kozteriilet Feliigyelet iratkezelésének feliigyeletét, gondoskodik a
selejtezések szakszerii végrehajtasarél az adatvédelmi eldirasok betartasaval,

a jovahagyott koltségvetés alapjan biztositia az intézmény miiksdéséhez
szilkséges személyi és targyi feltételeket,

tervezi, szervezi, iranyitja és ellenérzi az intézmény szakmai és gazdasagi
mitk6désének valamennyi teriiletét,

ellitia az intézmény miikodését érintd jogszabélyokban, &nkormanyzati
rendeletekben és dontésekben a vezetd részére eldirt feladatokat,

megszervezi az intézmény belsé ellenérzését,

elkésziti (elkészitteti) az intézmény SZMSZ-ét, kételezben elbirt szabalyzatait,
tovabbd az intézmény miikodését segité egyéb szabalyzatokat, rendelkezéseket,
timogatja az intézmény munk4jit segité testiiletek, szervezetek, kozosségek
tevékenységét,

folyamatosan értékeli a vezetés, a szervezeti egységek, az intézmény
tevékenységét, munk4ajat,

a Kozterilet Feliigyelet mitkodésével kapcsolatban érkezett kozérdeki kérelem,
bejelentés, panasz elbirdldsa, amennyiben az nem tartozik mas - kiilonosen
bir6sagi, kdzigazgatasi, szabélysértési, stb., - eljaras ala,

Kozremitkodés a Kozteriilet Feliigyelet feladatkorét érintd Onkorményzati
dontések, kiilondsen a jogszabdlyok és szerzédések elSkészitésében és
megvalositasaban,

a gyepmesteri telep technologiai utasitasinak, munkavédelmi és tiizvédelmi
szabalyzatinak, a gyogyszer, oltbanyag tiroldsa, felhasznaldsa és elszamolisa
rendszabdlyainak, a védéruhdzat és felszerelés alkalmazasi szabélyainak
kidolgozésa és alkalmazasénak ellendrzésének megszervezése.



1.2.29. Az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés feltételeinek

megteremtése €s fenntartisa.

1.3.Az intézményvezetd hataskore:

1.3.1.
1.3.2.

1.3.3.
1.34.

1.3.5.
1.3.6.
1.3.7.
1.3.8.
1.3.9.

1.3.10.

gyakorolja a munkaltat6i jogokat az intézmény dolgozdi tekintetében,

a Kozterlilet Feliligyelet mikodésére, a munkavégzés rendjére, tartalmara
vonatkoz6 altaldnos érvény utasitisok, szabalyzatok kiadésa,

gyakorolja a kiadmanyozasi jogot a VI. Fejezet 5. Cimben foglaltak szerint,

a Kozteriilet Feltigyeleten folyé munkat a koztisztviselok és kézalkalmazottak
munkakori feladatainak teljesitését kiadmanyozasi, lattamozasi, szignaldsi
jogkdrének gyakorlasa soran, tovibba a folyamatos tajékozodas, jelentéstétel
elbirdsa révén ellendrzi,

dicséret, pénz- és targyjutalom megallapitisa, adoményozasa a Kozteriilet
Felligyelet 4lloményaba tartozé koztisztviseld, kozalkalmazott, vagy
egyiittmiik6dd szerv tagja részére,

A Kozteriilet Feliigyelet karviselésének megallapitasa,

Kozteriilet Feliigyelet dolgozoéival szemben kartéritési ¢és/vagy fegyelmi eljards
elrendelése, az tigy jellegét6l fliggben vizsgalobiztos kijelslése,

a Kozteriilet Feliigyelet allomanyéba tartoz6 dolgoz6 felterjesztése kiils6 szerv
altal adomanyozhat6 elismerésre,

szolgéltatasok igénybevételére vonatkozé megbizasi, véllalkozasi szerzédések
alairasa,

egylittmiikddési megéllapodéasok, szerzédések aldirasa allami, Onkormanyzati, és
tarsadalmi szervekkel, szervezetekkel.

1.4. Az intézményvezetd feleldssége:

1.4.1.

1.4.2.
1.4.3.
1.4.4.
1.4.5.

1.4.6.

az intézményvezetd a Debreceni Kozteriilet F eliigyelet felelés vezetdje,
tevékenysége soran felelés az intézmény miikodéséért, a térvényes, szakszer(,
partatlan, gyors és szinvonalas iigyintézés szabalyainak betartdsaért és a
feladatkorébe tartozo ligyek ellatasaért,

felel6s a munkafegyelem és az intézményi viselkedés betartaséért,

felel6s az intézmény gazdalkodasanak szabalyszertiségéért,

felel6s a Kozteriilet Feliigyelet belsé kontrolirendszerének kialakitasaért,
miikddtetéséért, fejlesztéséért,

amunka-, tiz- és vagyonbiztonsagi eléirdsok betartdsaért, a Kozteriilet F eliigyelet
kezelésébe adott vagyon megévasaért,

felelds a Kozteriilet Feliigyelet feladatait, mitkdését szabalyozé jogszabalyok,
belsd szabalyozasok megismertetéséért, betartdsaért, betartatasaért.

2. Osztilyvezetok

2.1. Az osztalyvezetok altalanos feladatai:

2.1.1.
2.1.2.

biztositja az osztélyt érint6 jogszabélyok végrehajtasat, és az osztaly mikksdését,
iranyitja, 6sszehangolja és ellendrzi az osztaly munkajat,
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2.1.3.

2.14.
2.1.5.
2.1.6.
2.1.7.

2.1.8.
2.1.9.

2.1.10.

2.1.11.

2.1.12.

2.1.13.

2.1.14,

2.1.15.
2.1.16.
2.1.17.
2.1.18.

biztositia az osztdly munkijdban a torvényességet, a gyorsasigot, a
szakszerliséget, az allampolgari jogok és kotelezettségek maradéktalanul
érvényesiilését,

gondoskodik a beszdmolék hataridében térténé elkészitésérol,

intézkedik az osztalyat érintd valtozasok folyamatos figyelemmel kisérésérol,
ellentrzi az ligyintézési hataridé betartasat,

rendszeresen koteles tajékoztatni az osztaly dolgozéit a munkéjukhoz sziikséges
informaciokrdl,

kdzremitkodik az osztaly dolgozéinak szakmai tovabbképzése tervezésében,
kapcsolatot tart az osztilyfeladatkort érintéen DMJV Polgarmesteri Hivatala
osztélyaival, és egyéb tarsszervekkel,

gondoskodik az osztilydhoz érkezett beadvanyok megvalaszoldsanak
elkészitésérol,

gondoskodik a k6zvetlen iranyitasa al4 tartozé dolgozok tekintetében a munkakori
leirasuk elkészitésérol.

gondoskodik a kozvetlen irdnyitisa ald tartozé dolgozék munkaban toltott
idejének igazolasarol, a jelenléti iv vezetésérdl.

kozremiikodik az intézményvezetd iratkezelési feliigyelétének ellatasban,
gondoskodik az osztaly iratai szakszer(i selejtezésének végrehajtasarél, az
adatvédelmi rendelkezések betartasardl,

az  osztaly feladatellatasival kapcsolatos koltségvetés hosszii  tavi
prognosztizalédsa, a fejlesztési elképzelések megfogalmazésa, az éves koltségvetés
elkészitésében valo aktiv kdzremiiksdés,

részt vesz az intézmény éves beszamol6janak elkészitésében,

ellatja az osztalyt érintd palyazati eljarasok elokészitésébsl adédd feladatokat,
gondoskodik az osztalyat érinté kozzétételi feladatok ellatasarol,

ellatja tovabbd mindazokat a feladatokat, amelyeket az intézményvezet6 allando
vagy eseti jelleggel a feladat- és hataskorébe utal.

2.2, Az osztalyvezetdk altalanos hataskore:

2.2.1.

222,
2.2.3.

2.24.

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

2.2.8.

2.2.9.
2.2.10.

az Kozteriilet Feliigyelet koztisztviseldinek és kozalkalmazottainak utasitést ad a
munkavégzés vonatkozasaban,

javaslatot tesz humanpolitikai kérdésben az intézményvezet6nek,

javaslatot tesz a szakteriiletét érint6 anyagi, technikai, technolégiai szervezet-
fejlesztési kérdésekben az intézményvezetdnek,

gyakorolja a kiadmanyozasi jogot a VI. Fejezet 5. Cim alapjan,

az osztalyan folyé munkat, a dolgozék munkakéri feladatainak teljesitését
kiadményozdsi, lattamozési, szignéldsi jogkorének gyakorlasa soran, tovabba
folyamatos tajékozodas, jelentéstétel elbirasa révén ellenérzi,

véleményezi a szakteriiletét érinté Snkormanyzati rendeletek tervezetét, részt vesz
ezek elékészitésében, kezdeményezi ezek szitkséges mddositasat,

az intézményvezetd megbizasa alapjan az altala vezettet szakteriilet képviselete a
Kéozteriilet Feliigyelet szakmai férumain vagy kiilsé szervezeteknél,

fegyelmi és/vagy kartéritési eljaras kezdeményezése, jutalmazasi, kitiintetési
javaslatok el6készitése és felterjesztése az intézményvezet6hoz

az irdnyitasi korébe tartozok beszdmoltatisa tevékenységiik értékelése,

az irdnyitdsi koérébe tartozé dolgozék munkavégzéséhez kapcsolédd irasbeli
figyelmeztetés joga,
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2.2.11. az osztily éves szabadsagolasi iitemtervének elkészitése, a rendes szabadsig

kiad4sa, tovabba -indokolt esetben- a munkéban valé napk6zbeni tavollét
engedélyezése.

2.3. Az osztalyvezetdk ltaldnos felel6ssége:

2.3.1.
2.3.2.

2.3.3.

2.34.

2.3.5.

felelds az osztaly mikodéséért, a feladatkorébe tartozé tigyek ellatasaért,

felelés az osztaly munkésjanak eredményességéért, a tevékenységi kérébe utalt
feladatok szinvonalas és hatékony elvégzéséért,

feleldés az adatvédelmi szabalyok betartdsaért, a kezelt adatok biztonsagara
vonatkozé eldirdsok érvényre juttatasaért,

feleléss a munkafeladatok hatiridére torténé  szakszeri elvégzéséért,
elvégeztetéséért, az adatszolgaltatdsok valédisagért, pontossagéaért, hatdridére
torténd szolgaltatasaért,

felelds az dltala vezetett osztalyon a munkafegyelem betartasaért, haladéktalanul
koteles tajékoztatni az intézményvezetdt az 4ltala tapasztalt munkafegyelmet sért6
vagy koztisztvisel6hoz, illetve kézalkalmazotthoz nem mélté magatartasrol.

2.4. Hatésagi Osztaly vezetdje

2.4.1. A Hatésigi Osztily vezetdjének jogallasa:

2.4.1.1. Az osztalyvezetd osztilyvezetdi megbizassal rendelkezé koztisztviseld, az

osztaly felel6s vezetoje.

2.4.1.2. Az osztilyvezetét az intézményvezetd bizza meg hatdrozatlan idé6re, és

gyakorolja folotte a munkaltatéi jogokat, megbizasat az intézményvezetd
vonja vissza.

2.4.1.3.  Felelds a feladatkorébe tartozé ligyekért, munkajaval felelosséggel tartozik az

intézményvezetdnek.

2.4.2. A Hatésdgi Osztily vezet6jének feladatai:

2.4.2.1.  akozteriilet-feliigyel6i csoport iranyitasa, szolgélati feladatainak tervezése,
2.4.2.2. mezei 6rszolgalati csoport iranyitasa, szolgalati feladatainak tervezése,
2.423  a szabdlysértési, igazgatasi iigyfeldolgozo, adatkezelsi csoport iranyitasa,

feladatainak tervezése,

2.4.24, kozterillet-hasznositési csoport irdnyitasa, feladatainak tervezése,

2.4.2.5. iratkezelési csoport irdnyitasa, feladatainak tervezése,

2.4.2.6. gyepmesteri csoport irdnyitasa, feladatainak tervezése,

2.4.27. aziranyitdsa alé tartozok szakmai, képzési tovdbbképzési kvetelményeinek

meghatarozasa,

2.4.2.8. szolgdlati okményok tartalmi karbantartésa,
24.2.9. az iranyitdsi korébe tartozék oktatésa, beszamoltatdsa, tevékenységiik

ertékelése,

2.4.2.10. koztisztviselok teljesitményértékelése, mindsitése, munkajanak értékelése,
2.4.2.11. ahivatali munkarendtél eltér6 dolgozdk szolgalati vezénylésének, szolgalati

beosztasanak elkészitése,

2.4.2.12. a feliigyelok, mezd6rok teriileten torténd mozgasdnak, tevékenységének

koordinalasa,
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2.4.2.13.

24.2.14.

2.4.2.15.

24.2.16.

2.4.2.17.

2.4.2.18.

fokozott ellenérzések, akciok megszervezése a kézteriilet-feliigyeldi illetve
mezei Orszolgalati csoport részére,

a feladatkorét érintd tigyekben kapcsolattartis a szolgilati feladatok
ellatdsdban kézremiik6do, illetve azt tamogatd rendvédelmi és mas allami,
onkormanyzati szervekkel,

az egyiittmikodési megallapodasokbdl fakadé a kozteriileti szolgalatokat
érintd feladatok meghatérozasa, szervezi az egyiittmikods szervekkel
kozosen ellatandé hatosagi ellenérzések, kozos szolgélatok végrehajtasat,

a Kozteriilet Feliigyelet feladatkérét érintd iigyekben kapcsolattartds a
kozigazgatasi és szabélysértési hatosagokkal,

javaslatot tesz a kozterilleti munka hatékonyabb ellatasdhoz szikséges
atszervezésekre, tcsoportositdsokra, 1étszam és miiszaki fejlesztésekre az
intézményvezet6 felé,

javaslatot tesz a kézteriileti munka hatékonyabb, eredményesebb ellatisihoz
sziikséges intézményvezet6i utasitdsok, szabdlyozasok kiadéséra az
intézményvezet6 felé.

2.5. Piaci Osztaly vezetdje

2.5.1. A Piaci Osztaly vezetéjének jogallasa:

2.5.1.1.
2.5.1.2.

2.5.1.3.

Az osztalyvezetd vezetd beosztast kdzalkalmazott.

Az osztalyvezetd az osztaly felelés vezetdje, az intézményvezetd bizza meg
hatédrozatlan idé6re, és gyakorol_]a 5l6tte a munkaltat6i jogokat, megbizasat az
intézményvezet§ vonja vissza.

Felelds a feladatkorébe tartozé tigyekért, munkéjaval feleldsséggel tartozik az
intézményvezet6ének.

2.5.2. A Piaci Osztily vezet6jének feladatai:

2.5.2.1.
2.5.2.2.
2.5.2.3.
2.5.2.4.
2.5.255.

2.5.2.6.

2.5.2.7.
2.5.2.8.

25.2.9.

2.5.2.10.
2.5.2.11.

a nagypiaci csoport irdnyitasa, feladatainak tervezése,

a kispiaci csoport irdnyitasa, feladatainak tervezése,

a zsibvdsari csoport irdnyitdsa, feladatainak tervezése,

a DMJV Polgarmesteri Hivatala feladatellatasat kisegfté csoport iranyitasa,
feladatainak tervezése,

gondoskodik a piacokat, vésarokat érintdé szabalyzatok elkészitésérdl,
betartasanak, betartatasanak ellendrzésérdl,

gondoskodik a piacokon, vasirokon a koézegészségiigyi, élelmiszerlanc-
biztonsagi, élelmiszer-higiéniai, allat-egészségiigyi, novény-egészségiigyi,
kdrnyezetvédelmi és hulladékgazdalkodasi szabalyok betartasardl,
betartatasarol,

gondoskodik a kereskedelmi jogszabélyok betartasanak ellen6rzésérdl,
gondoskodik a piacokon, vasirokon a munka-, tliz- és komyezetvédelmi
eléirasok betartasanak ellendriztetésérol,

gondoskodik a jovedéki tOrvény 4ltal tiltott termékek Aarusitdsinak
megakadalyozasarol,

gondoskodik a piacokon a rovar és ragesalé irtas megszervezésérol,

a  piacokon,  véasarokon lévd illemhelyek,  hulladéktarolok
milk6ddképességének, tisztan tartdsanak, fertétlenitésének biztositasa,
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2.5.2.12.

2.5.2.13.

2.5.2.14.
2.5.2.15.

2.5.2.16.
2.5.2.17.
2.5.2.18.
2.5.2.19.
2.5.2.20.
2.5.2.21.
2.5.2.22,
2.5.2.23.
2.5.2.24.

2.5.2.25.
2.5.2.26.

2.5.2.27.

2.5.2.28.

2.5.2.29,

2.5.2.30.

gondoskodik a villalkozéi engedélyek, Ostermeldi igazolvanyok és
helyjegyek ellenériztetésérél,
ellétja a gomba forgalmazassal, ellendrzéssel, szaktanicsadéssal kapcsolatos
feladatokat:

* gondoskodik a gombak forgalmazaséval kapcsolatos ellenérzésekrol,

® biztositja a gombavizsgélatot és a szaktanicsadast,

* gondoskodik az étkezésre alkalmatlan gomba megsemmisitésérol,
biztositja a piacokon az ellenérzé mérleg hozzaférhetoségét,
kozremiikodik a piacokon, vasirokon szakhatdsagok 4altal végzett
ellendrzésekben,
gondoskodik a piacokon a permetezési naplé vezetésének ellenGriztetésérdl,
koteles a vasdr, piac nyitva tartésa alatt a rendet folyamatosan ellendriztetni,
napi kapcsolatot tart a kereskedékkel és az arusokkal,
a piacok, vasarok miikédésével kapcsolatban érkezett kozérdekii kérelem,
bejelentés, panasz elbiralisa, amennyiben az nem tartozik més eljarés ala,
gondoskodik a tijékoztatdé korlevelek, értesiték elkészitésérl a bérlék
részére,
felyjitasok, beruhazok eldkészitése, tervezés, terveztetés, kivitelezi
ajanlatok sszegylijtése és rangsorolasa, szerzédéskotések el6készitése,
kiilsd vallalkozok é&ltal végzett javitasi, karbantartasi munkak atvétele,
éves karbantartasi terv elkészitése,
gondoskodik a bérldkkel valé szerzédéskotésrdl, esetlegesen annak
mddositdsarol illetve megsziintetésérél,
gondoskodik a szerzédésben rogzitett szolgaltatasok meglétérol,
gondoskodik a bérleti, helyhasznalati és napidijak beszedésérél, figyelemmel
kiséri a koltségvetési kiadasok és bevételek alakulasat,
kapcsolatot tart a feliigyeleti szervekkel és a hatésdgokkal (NAV,
Népegészségiigyi Szakigazgatisi Szerv, Fogyasztovédelmi Hat6sag,
Allategészségiigyi Hatosag),
kapcsolatot tart a kdzmiiszolgaltatokkal, az tizemeltetésben résztvevé kiilsd
cégekkel, és gondoskodik a szerzédés szerinti munkavégzésiik ellenérzésérél,
allampolgéri megkeresésre 4ltalanos tijékoztatdst ad a piacok €s vasarok
miikddésérsl, mikkodtetésérol,
a hivatali munkarendtél eltéré dolgozok szolgdlati vezénylésének, szolgélati
beosztasanak elkészitése.

) ) IV. FEJEZET
A KOZTERULE’I" FELUGYELET SZERVEZETI
EGYSEGEINEK FELADATAI
1. Cim

A Hat6sagi Osztaly feladatai

1. Kozteriilet-feliigyeldi csoport feladatai:

1.1. kozteriiletek jogszerii hasznalatanak, a kézteriileten folytatott engedélyhez, titkezeli
hozzéjarulasokhoz k6tott tevékenység szabalyszerliségének ellenérzése,
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1.2.

1.3.
1.4.

1.5.
1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

1.16.

1.17.

1.18.

a kozteriilet rendjére és tisztasagira vonatkozd jogszabaly altal tiltott tevékenység
megelézése, megakadélyozasa, megszakitisa, megsziintetése, szankcionalésa,
kozremiikddés a kozteriilet, az épitett és a természeti kornyezet védelmében,
kozremikddés a tarsadalmi biinmegelézési  feladatok megvalositdsdban, a
kdzbiztonsag és a kbzrend védelmében,

kdzremitk6dés az 6nkorményzati vagyon védelmében,

kdzremiikodés a koztisztasigra vonatkozé jogszabélyok végrehajtasanak
ellen6rzésében,

mozgasaban korlatozott személy parkolési igazolvany jogszer(i hasznalatanak és
birtoklésanak az ellen6rzése,

kozremiikodés az egyes kozteriilet-feliigyeleti feladatok ellatésat szabalyozé
onkormanyzati rendeletek végrehajtasdban,

a kozteriiletek jogszerli hasznalatat, rendjét megbonté jogsértések hatékony
megel6zése, megakadilyozdsa, megsziintetése, a kozteriilet hasznélatdnak,
igénybevételének szerzodés fitjan tdrténd hasznositasanak ellendrzése,

kerékbilincs alkalmazisa a kozteriileten szabalytalanul elhelyezett jarmiiveken, ha a
szabalytalanul elhelyezett jarmiivek balesetveszélyt nem jelentenek és a forgalmat
nem akadalyozzak,

az lizemben tarté és a rend6rség értesitése mellett a kozteriileten szabélytalanul
elhelyezett jarmii elszallitdssal torténd eltdvolitasa, ha az - a koziti kdzlekedés
szabalyairdl sz616 jogszabdlyban foglalt esetekben - a kozuti forgalom biztonsigat,
vagy a kozbiztonsagot veszélyezteti,

a nemdohanyzok védelmérél és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazésanak
egyes szabalyairdl sz6l6 torvényben szabélyozott kozteriilet-feliigyelok hat4skorébe
tartozé dohanyzasi tilalom rendelkezéseinek ellendrzése és szankciondlasa,
kozremiikodés Debrecen Megyei Joga Véros Onkormianyzata vagyonanak
védelmében, a kdzosségi kozlekedési eszkozok hasznalati rendjének fenntartasaban,
Debrecen Megyei Jogii Véros Onkorméanyzata Kozgytilésének 6nkorményzati
rendeletében meghatarozott kozteriileteken térténd szeszes ital fogyasztasanak
ellendrzése és szankcionaldsa,

kdzremiik6dés Debrecen Megyei Jogti Véros Onkorményzata a viros kézteriiletének
tisztantartisar6l és a zoldteriiletek védelmérsl sz6l6 6nkorményzati rendelet
végrehajtisanak ellendrzésében,

kdzremiikddés a koziton lizemképtelen, roncs, elhagyott jarmtivek a kozut kezelSje
altal torténd elszallitasaban,

a Magyar Koztirsasig és a véros zaszlaja (lobogéja) kitiizésére (felvonaséra)
iranyad6 rendelkezések betartasanak ellen6rzése,

a szmogriadé fokozatok elrendelése esetén segiti, illetve ellenérzi a korlatozo
intézkedések végrehajtisat, egyiittmikodik a szmogriad6é terv végrehajtdsiban
résztvevd mas szervekkel.

2. Adatkezeldi csoport feladatai:

2.1.

2.2

2.3.

a Kozteriilet Feliigyelet elektronikus szabalysértési, koézigazgatasi ligyviteli rendszer
miikddtetése.

a kozteriilet-felligyelok, mez66rék 4ltal megtett intézkedések nyomtatvanyainak az
elektronikus nyilvantartisnak megfeleléen torténd atvétele és kezelése, a revizi6
ellatdsa, szakmai &llaspont kialakitdsa azok megfelel6sségérdl, iigyfeldolgozasra
bocsatasarol,

a helyszini birsagok kdzponti nyilvantarté rendszerekbe t6rténd rogzitése,
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2.4. a kozteriilet-feliigyelok, mezéorok altal kiszabott birsag meg nem fizetése esetén
jogszabalyban meghatarozott eljaras kezdeményezése,

2.5. a koztertilet-feliigyel6k, mezdérok ltal megtett kozvetlen eljaras kezdeményezések
tovabbitdsa szabalysértési eljaras, el6készitd eljaras, kozigazgatasi hatosagi eljaras,
biintetd eljaras lefolytatésa érdekében,

2.6. a kozuti kozlekedési el6életi pontok nyilvantartisba vétele érdekében adatk6z16k
tovabbitasa az illetékes hatésag felé,

2.7. a kozteriilet-feliigyelok és mez66rok intézkedéseihez tartozé befizetések kezelése,
nyilvantartisban torténd rogzitése, valamint az intézkedésekhez kapcsol6do
visszautaldsok elokészitése,

2.8. akozteriilet-feliigyelsi, mez66ri intézkedésekhez tartozé statisztikai adatok kezelése,
adatszolgaltatas kozérdekii adatigénylés esetén,

2.9. folyamatos kapcsolattartds az elektronikus szabalysértési, kozigazgatdsi figyviteli
rendszert izemeltet céggel, a felmeriild problémak jelzése,

2.10. folyamatos munkakapcsolatot tart a koziti kézlekedési nyilvantartasbdl t6rténd
adatlekérések korében az adatszolgéltatoval és igazolja a havi adatlekérési
elszamolast,

2.11.javaslattétel az osztilyvezets részére a kozterilet-feliigyel6i, mez66ri intézkedés
hivatalb6l vagy kérelemre torténé feliilvizsgélatara, valamint egyes intézkedések
jogszabélyban eléirt hatalyon kiviil helyezésére,

2.12.a Kozteriilet Feliigyeletre érkezd kozteriilet-feliigyeldi, mezé6ri intézkedésekkel
sszefliggd panaszok attétele az eljardsra jogosult hat6sag részére,

2.13.a kézbesitési vélelem megdontésére iranyulé kérelem, igazolasi kérelem ugyek
dontésre torténo eldkészitése,

2.14. kapcsolattartas konkrét tigyekben az ugyviteli feladataival Gsszefiiggésben feladat —
és hatéskorrel rendelkezé hatésdgokkal,

2.15. hat6sagi megkeresés alapjan adatkozlés teljesitése,

2.16. a hat6sagoktol szabalysértési, kozigazgatasi vagy biintetd tigyben érkezé a kozteriilet-
feliigyel6, mez66r altal készitett képfelvétel kiadasdra irAnyulé megkeresésének
vizsgilata, a képfelvétel kiadésat, vagy a kiadast megtagadé dontés el6készitése,

2.17.a képfelvételen szerepld személy kérelmére jogainak érvényesitése érdekében inditott
eljrashoz benyujtott képfelvétel-kiadssi kérelem vizsgalata, a képfelvétel kiadasat,
vagy a kiaddst megtagad6 déntés elokészitése,

2.18.a birésagnak az intézkedés hatalyon kiviil helyezésérél sz616 dontésének rogzitése,

2.19.kiadményozasra el6késziti:

* atijékoztatist a Kozteriilet Feliigyelet 4ltal kezelt személyes adatokrol,

e az ¢rintett tdjékoztatdsanak megtagaddsra iranyul6 déntést,

* kérelemre vagy tSrvényben meghatérozott egyeb ok miatt a kezelt adat
moédositasanak, trlésének engedélyezését,

* azugyfél méltinyossagi és egyéb kérelemre adott valaszleveleket,

* az intézkedés hatalyon kiviil helyezésérdl sz616 tajékoztatast,

¢ afeljelentés-kiegészitéseket.

2.20.jarmielszallitss adminisztraciés feladatainak ellatdsa, valamint a jarmi
értékesitésével kapcsolatos ingoarverési ugyek intézése,

2.2].az emailen, telefaxon érkezé, tényadatokra irdnyulé kérdésekre a valaszadas
elokészitése,

2.22. az emailen, telefaxon érkezé beadvany kezelése,

2.23.az ugyfél 4ltal személyesen benyitott beadvany atvétele, valamint a széban
el6terjesztett panasz, kozérdekii bejelentés, kérelem felvétele,
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2.24.a kozteriilet-feliigyelé intézkedését nem érinté panaszok, kozérdekii bejelentések,
valamint a kozteriilet-feliigyelsi intézkedéssel Osszefliggd kérelmek kivizsgaldsa az
ligyben érintett szervezeti egys cgek bevondsaval, a kiadményozésra jogosult részére
a dontés és az iigyfélnek adandé6 vélasz elokészitése,

2.25.a helyszini birsagolashoz kapcsol6d6 postai atutalasi megbizas pétlasa, kiadésa,

2.26.egyedi iigyekben a Kozteriilet Feliigyelethez irasban benyijtott kérelmek,
beadvanyok alapjan tajékoztatss a kozteriilet-feliigyelSi, mez66ri intézkedésekkel

Osszefliggo eljarasokrol.
3. Kozteriilet hasznositasi csoport feladatai:

3.1. a véros kozteriiletének rendjével és hasznositisival kapcsolatos helyi el6irasokrél
sz016 6nkormanyzati rendelet alapjan kozremiikddés Debrecen Megyei Jogti Véros
kozteriiletei  hasznalatanak, igénybevételének  szerzodés utjan  térténd
hasznositdséban, a filmforgatdsi céli hasznositas kivételével, amennyiben a
mozgokeprél szol6 torvény szerinti filmalkotisrél van sz0;

3.2. a Kozteriilet Feliigyelet elektronikus kozteriilet hasznositési tigyviteli rendszerének
miikddtetése,

3.3. a kozteriilet hasznositasival kapcsolatos tajékoztato anyagok elkészitése, és a
kozteriilet igénybe vevék folyamatos tajékoztatisa az igénybevétel rendjérél,

3.4. kozremiikodik a kozteriileten torténd tevékenység gyakorlasshoz a polgarmesteri, a
kozutkezeli, z6ldteriiletek rendeltetéstd! eltérd hasznélatdhoz sziikséges zoldteriilet
fenntartéi hozzajarulas, a zoldteriiletekre térténd behajtdsi hozzajarulis, vagy ha a
tevékenység végzéséhez teleplilésképi bejelentési eljaras szitkséges a tevékenység
tudomasul vételérsl sz616 polgérmesteri igazolés beszerzésében,

3.5. ellen6rzi, hogy a kozterillet hasznositisi szerzb6déskotéshez torténd ajénlat
megtételekor, tovabbd a szerz6dés fennalldsénak idotartama alatt a tevékenység
végzéséhez, valamint a kozteriileten létesitends vagy a meglévé épitményhez a
jogszabalyokban el6irt hat6sagi, szakhatésagi engedélyek, hozzajarulasok az igénybe
vevl rendelkezésére all-e.

3.6. elkésziti a kozteriilet hasznositdsi szerzGdéseket, jogellenes kozteriilet hasznalat
esetén az err6l sz616 tajékoztatast. A kizteriilet hasznositasi szerz6désekrsl naprakész
nyilvéantartas vezetése,

3.7. amennyiben a Kozteriilet Feliigyelet egyidejiileg t5bb kozteriileti helyet kivéan
hasznositani, az azonos helyre és id6szakra tett szerzédési ajanlatot tevd
igénybevevok kivalasztasa érdekében nyilvénos sorsol4s tartisa, ezzel kapcsolatos
feladatok ellatasa,

3.8. a kozteriilet igénybevételi dijrol, valamint a jogellenes kdzteriilet hasznalat esetén
fizetendd haszndlati dijrél szamla kiéllitasa,

3.9. a Kkozteriilet hasznositasb6l szdrmazé bevételekrsl és kiaddsokrél pénziigyi
nyilvantartds vezetése, a bevétel 4tutaldsa DMJV Gnkorme'myzata részére,

3.10. a kozteriilet igénybevételi dij, valamint a jogellenes kézteriilet hasznalat esetén
fizetend6 haszndlati dfj meg nem fizetése esotén gondoskodds azok behajtasarol
fizetési meghagyésos eljaras, végrehajtasi eljaras és a peres eljaras meginditasanak
kezdeményezésével.
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4.Iratkezelési csoport feladatai:

4.1.

4.2,

4.3.
4.4.

4.5.
4.6.
4.7.
4.8.

4.9.

4.10.
4.11.
4.12.

a naponta beérkezd postai kiildemények atvétele, rendszerezése, feldolgozasa és
szétosztdsa, a kimend postai kiildemények Osszegylijtése, feladdsra val6 el6készitése és
tovabbitdsa a Magyar Posta Zrt.-nek, valamint a Magyar Posta Zrt.-t6l visszakapott
kiildemények és tértivevények adattartalménak rogzitése, majd a Kozteriilet Feliigyelet
szervezeti egységeihez t6rténd eljuttatasa,

a Kozteriilet Feliigyeletre érkezé elektronikus kiildemények fogadasa, atvétele és
tovabbitasa,

az iktatassal kapcsolatos feladatok ell4tasa,

az iratkezeld alkalmazis milk6désének biztositdsa, a hozzd tartozé jogosultsagok
naprakész allapotban tartasa,

az iktatas regiszterezésének naprakész allapotban tartisa,

a bélyegz0 nyilvantartas vezetése,

az irattarozasi és selejtezési feladatok ellstasa,

kapcsolattartis a Magyar Nemzeti Levéltar Hajdu-Bihari Levéltaraval és a Magyar Posta
Zrt-vel,

statisztikdk készitése a Kozteriilet Feliigyelet mitkdésével Osszefliggésben,

iratkezelési szabélyzattal, irattari tervvel kapcsolatos feladatok ellatasa,

a minGsitett adat védelmével kapcsolatos feladatok ellstésa,

a Kozteriilet Feliigyelet egészére kiterjedden az iratkezelés feliigyeletének ell4tasa.

Az Iratkezelés részletes szabdlyait a Debreceni Kozteriilet F eliigyelet Iratkezelési Szabalyzata
tartalmazza.

S. Gyepmesteri csoport feladatai:

5.1. Allategészségiigyi feladatok:

5.1.1.

5.1.2.

a varos kozigazgatasi teriiletén a kébor ebek befogasaval, Grzésével, gondozésaval,
ért€kesitésével, végsd esetben A4rtalmatlanni tételével kapcsolatos feladatok
ellatasa,

az 4llategészségiigyi hatésig rendelkezésére az embert mart, veszettség
szempontjabol aggalyos eb és macska 14 napos, valamint az embert mart,
veszettségre vagy veszettség fertdz6ttségre gyantis eb és macska 90 napos hatdsagi

megfigyelése,

. a varos kozigazgatési teriiletén beliil a kozteriileten elhullott kisallatok (kutya,

macska) tetemek begytijtése, elszallitasa, artalmatlann tételérsl valé gondoskodas,

4. a hatésag éltal joger6sen elkobzott allatok (kutya, macska) elszallitasa, illetve

atvétele,

. ebzarlat idején — az llatorvos 4ltal megallapitott id6kozskben — a zérlat alatt 4116

teriilet bejarasa, és a tilalom ellenére szabadon talalt ebek befogasa.

5.2. Allategészségiigyi szolgaltatdsok:

5.2.1.

5.2.2.

a varos kdzigazgatasi teriiletén a tulajdonos éltal tovabbtartani nem széndékozott
ebnek, macskénak - térités ellenében torténéd — atvétele a Gyepmesteri Telepen,

a varos kdzigazgatési teriiletén a tulajdonos 4ltal tovabbtartani nem szandékozott
ebnek, macskdnak a tulajdonos ingatlandrél — térités ellenében — torténd
elszallitasa,
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5.2.3. a véros kozigazgatasi teriiletén a tulajdonos ingatlanarol az allathulla (kutya,

macska, szérnyasok, egyéb éllat 40 kg-ig) — térités ellenében — torténd elszallitasa,
artalmatlann4 tétele,

5.2.4. befogott, vagy leadott gazdatlan allat (kutya, macska) — térités ellenében — j

gazdahoz juttatasa.

A Gyepmesteri Telep miikddésének részletes szabilyait a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
3. sz. melléklete tartalmazza.

6. Mezei érszolgalati csoport feladatai:

6.1.

6.2.

6.3.
6.4.

6.5.

6.6.

term6foldek, valamint a term6foldon 16évé illetve ahhoz tartozéd termények és
termeékek, felszerelések, eszkozok, haszonallatok, tovabba mezdgazdasagi
épitmények, foldmérési jelek érzése,

biincselekmények, valamint szabélysértések megel6zésében valé kézremiikodés,
szilkség esetén intézkedések megtétele,

Jjarmiivon 1€v6 széllitmany jogszerii megszerzésének ellen6rzése,

kozremiikodés a jogosulatlanul legeltetett illetve feligyelet nélkiil talalt allat
tulajdonosénak 4tad4saban,

kozremiikodés érzott teriileten észlelt kdrokozds esetén a teriilet tulajdonosanak,
hasznéléjanak illetve a természet védelmét szolgilé jogszabalyok megsértésnek
észlelése esetén az illetékes természetvédelmi hatbsag értesitése,

egyuttmitkGdeési megallapodasban rogzitettek szerinti egyiittmiikodési feladatok.

A Mezei érszolgélat miikddésének részletes szabélyait a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet
Mezei Orszolgalaténak Szolgélati Szabélyzata tartalmazza.

2. Cim
A Piaci Osztaly feladatai

1. Nagypiaci csoport feladatai:

1.1.

1.2

1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

1.7.
1.8.
1.9.

a Nagypiac, Virdgvasar, alkalmi vésarok (Debreceni Tavaszi Orszagos Kirakod6viasar,
Debreceni Oszi Orszagos Kirakodévasar, Halottak napi virdgvésar) Uzemeltetésével,
szervezésével, zavartalan miik6désének biztositasaval, fenntartasaval kapcsolatos
feladatok ellatasa,

a bérlokkel valé szerzédések, azok modositdsa, valamint azok megsziintetése
elOkészitése,

a bérleti, helyhasznilati és napidijak beszedése,

a nyitvatartasi idk betartisanak ellendrzése,

a piaci rend fenntartasa, a vasarok és piacok rendjének ellen6rzése,

a  kozegészségiigyi, clelmiszerlanc-biztonsdgi,  élelmiszer-higiéniai, allat-
egeészségiigyi, nGvény-egészségiigyi, kornyezetvédelmi é&s hulladékgazdalkod4si
szabélyok betartdsa, betartatisa,

a jévedéki torvény altal tiltott termékek 4rusitasanak megakadalyozasa,

a munka-, tiiz- és kdrnyezetvédelmi elbirdsok betartisanak ellenbrzése,

a kereskedelmi jogszabalyok betartisinak ellenérzése,

1.10. a bérlék, napi helyhasznalék nyilvantartasa,
1.11. vallalkoz6i engedélyek, Hstermeldi igazolvényok és helyjegyek ellenérzése,
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2.1.

2.2.
2.3.
2.4.
2.5.

2.6.
2.7.
2.8.
2.9.

3.

3.1.

3.2
3.3.
3.4.
3.5.

3.6.
3.7.
3.8.

3.9

. a piacok és véaséarok drzésvédelmét ellato szerv tevékenységének ellen6rzése,

3. nyilvantartas vezetése a piacokon, vasérokon a bérelt és a szabad arusit6 egységekrol,
4. az épiilet biztonsagi feliigyeletét elésegitd eszkozok kezelése,

. a gomba forgalmazassal, ellendrzéssel, szaktandcsaddssal kapcsolatos feladatok
ellatasa.

Kispiaci csoport (Malomparki kispiac, Dobozikerti kirakodévasar,
Toécoskerti kirakodévasar):

a Kispiacok (Malomparki kispiac, Dobozikerti kirakodovasar, Tocoskerti
kirakodovasar)  iizemeltetésével, zavartalan miikédésének  biztositasaval,
fenntartaséval kapcsolatos feladatok ellatasa,

a bérleti, helyhasznalati és napidijak beszedése,

a nyitvatartasi idok betartisinak ellendrzése,

a piaci rend fenntartdsa, a vasérok és piacok rendjének ellen6rzése,

a  kozegészségiigyi, élelmiszerlanc-biztonsdgi, élelmiszer-higiéniai,  4llat-
egeszségligyi, novény-egészségiigyi, kornyezetvédelmi és hulladékgazdalkodasi
szabélyok betartsa, betartatsa,

a jovedéki toérvény altal tiltott termékek arusitdsanak megakadalyozasa,

a munka-, tiiz- és kdrnyezetvédelmi el6irasok betartasanak ellendrzése,

a kereskedelmi jogszabélyok betartdsinak ellenérzése,

vallalkoz6i engedélyek, Sstermelsi igazolvanyok és helyjegyek ellenGrzése.

Zsibvasari csoport

a Zsibvésar iizemeltetésével, zavartalan miikodésének biztositasaval, fenntartisdval
kapcsolatos feladatok ellatésa,

a bérleti, helyhasznalati és napidijak beszedése,

a nyitvatartasi id6k betartdsénak ellen6rzése,

a piaci rend fenntartasa, a piacok rendjének ellendrzése,

a  kozegészségiigyi, élelmiszerlanc-biztonsdgi, élelmiszer-higiéniai, 4llat-
egeszségiigyi, ndvény-egészségiigyi, komyezetvédelmi és hulladékgazdalkodasi
szabalyok betartasa, betartatasa,

a jovedeki tdrvény éltal tiltott termékek Arusitdsanak megakadalyozésa,

a munka-, tiiz- és kémyezetvédelmi eldirasok betartisanak ellen6rzése,

a kereskedelmi jogszabalyok betartisanak ellenérzése,

vallalkozo6i engedélyek, 6stermeldi igazolvanyok és helyjegyek ellenorzése,

3.10. a Zsibvésar teriiletére torténd jarmii behajtas és jarmiivel torténé aruszallitas rendjének

4.

4.1.

4.2.

4.3.
4.4,

ellenérzése.
DMJV Polgarmesteri Hivatala feladatellatasat kisegit6 csoport

DMIJV Polgarmesteri Hivatala épiileteibe (Piac utca 20, Kélvin tér 11) torténd
beléptetéssel, ligyfélfogadasi renddel, tovabbd az épiiletek &jszakai Srzésével és
feliigyeletével kapcsolatos feladatok ellatasa,

a kialakitott beléptetési rend elbirdsaira figyelemmel a Hivatal teriiletére érkezd
személyforgalom ellenérzése, a beléptetd rendszer kezelése, feliigyelete, a 1atogatok
nyilvantartdsanak dokumentéldsa,

a személyporta szolgalat dokumentumainak kezelése,

meghatérozott id6k6zénként jar6rszolgalat ellatasa a Hivatal kiils6 kérnyezetében,
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4.5.
4.6.

4.7.

az épiilet biztonsagifeliigyeletét elésegits eszkozok feliigyelete és kezelése,
az épiletben taldlhat6 hivatali helyiségek kulcsainak kiadésa és visszavételezése, a

kulcsok kiadasénak nyilvantartasanak naprakész vezetése,
DMJV Polgarmesteri Hivatala hivatalos iratainak kiilsé és belsé kézbesitése.

V.FEJEZET
KAPCSOLATTARTAS RENDJE

’ 1. Cim
Ertekezletek rendje

Az intézményvezetd a hatékony és a magas szinvonalu szakmai munka, a raciondlis
gazdalkodas kovetelményét figyelembe véve rendszeresen tajekozodik és tajékoztatist ad a
szamara biztositott forumokon

Ezek:

vezetli értekezlet,
osztalyértekezlet,
dolgoz6i munkaértekezlet.

1. Vezetéi értekezlet

1.1.

1.2.

1.3.

Az intézményvezet6je sziikség szerint, de havonta legalabb egy alkalommal vezet6i
értekezletet tart.

A vezet6i értekezleten részt vesznek:
o intézményvezetd,
o hatbsagi osztalyvezetd,
e piaci osztalyvezeto.

A vezetdi értekezlet feladata:
* tdjékozodas a belsd szervezeti egységek, szakmai k6zosségek munkajardl,
» az intézmény, valamint a bels6 szervezeti egységek, szakmai kozosségek aktualis
és konkrét tennival6inak attekintése.

2. Dolgozé6i munkaértekezlet

2.1.

2.2,

2.3.

24.

Az intézmény vezetdje sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal dolgozéi
munkaértekezletet tart.
Az értekezletre meg kell hivni az intézmény valamennyi — szolgélatot nem teljesits -
dolgozéjat.
Az intézményvezet a dolgozoi értekezleten:

 beszdmol a Kozteriilet Feliigyelet eltelt idészak alatt végzett munkajarol,

» értckeli a Kozteriilet Feliigyelet programjanak, munkatervének teljesitését,

o értckeli a Kozteriilet Feliigyeleten dolgozok munkakériilményeinek alakulésat,

» ismerteti a kvetkez6 id6szak feladatait.
Az értekezlet napirendjét az intézményvezetd allitja Gssze.
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2.5. Az értekezleten lehetéséget kell adni, hogy a dolgozok véleményiiket, észrevételeiket
kifejthessék, kérdéseket tegyenek fel, és azokra valaszt kapjanak.

3. Osztilyértekezlet

3.1. Az osztélyvezetd szikség szerint, de évente legalibb egy alkalommal
osztalyértekezletet tart,
3.2. Az osztalyértekezletet az osztalyvezet§ hivja 6ssze és vezeti.
3.3. Az értekezletre meg kell hivni az osztaly valamennyi dolgozéjat és az
intézményvezetét.
3.4. Az értekezlet feladata:
* aszervezeti egység tirgyév alatt végzett munkdéjénak értékelése,
* a szervezeti egység munkéjaban tapasztalt hidnyossdgok feltirasa é&s azok
megsziintetésére intézkedések megfogalmazisa,
e amunkafegyelem értékelése,
* aszervezeti egység el6tt all6 feladatok megfogalmazasa,
* aszervezeti egység munkajat, munkakéz6sségeit érintd javaslatok megtargyalasa.

4. A szervezeti egységek kozotti kapcsolattartas rendje, formaja:

4.1. vezet6i értekezletek,

4.2, irasbeli levelezés,

4.3. belso6 elektronikus levelezérendszer,
4.4. szbbeli tajékoztatss.

2. Cim
Egyuittmiikodés és kapcsolattartis rendje

1. Egyiittmiikodés szakmai szervezetekkel, tarsintézményekkel
L.1. A Kozteriilet Feliigyelet feladatai ellitdsa érdekében egyiittmiikodik:

1. arendorséggel,

.2. ahivatasos katasztréfavédelmi szervvel,

3. Nemzeti Ad6- és Véambhivatallal,

4. ahivatdsos allami és 6nkormanyzati tlizoltésaggal,

5. atermészetvédelmi Orszolgélattal,

.6. az erdészeti hat6saggal,

7. avadaszati hat6sdggal,

a halaszati hat6sdggal,

9. az énkormanyzati szervekkel,

.1.10. a jarési hivatallal,

.1.11. a fegyveres biztonségi érséggel,

.1.12. az egyesiiletekkel,

-1.13.egyéb dllami ellendrzé szervekkel, tarsadalmi szervezettel, igy kiilondsen a
polgérérség helyi szervezetével, valamint a feladati ellatésihoz segitséget nyujté
egyeb szervezettel.
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1.2. Az intézményvezetd kapcsolatot tart az Onkorményzat vezetésével, az tnkormanyzat
tisztségviselGivel, valamint mindazon szervekkel &s szervezetekkel, amelyekkel
feladat-és hataskdrének gyakorlasa sordn kapcsolatba keriil.

1.3. Az intézmény kapcsolatot tart a Megyei Jogli Varosok Szdvetségének Kozteriilet
Feliigyel6i Kollégiuméaval.

1.4. A hatésagi osztily vezet6jének feladata segiteni, sziikség esetén helyettesiteni az
intézményvezet6t kapcsolattartssi feladatainak ellatdsaban.

2. A sajtéval valé kapesolattartss

2.1. A Kozteriilet Feliigyelet egészét érinté kérdésekben a sajténak az intézményvezetd,
tavolléte, vagy akadalyoztatisa esetén a hatésagi osztalyvezeté adhat t4jékoztatast.

2.2. Az osztilyvezetok a feladatksriikbe tartozé szakmai ligyekben nyilatkozhatnak a
sajtonak.

2.3. A sajtonak tett nyilatkozatrél, annak megjelenési helyérél minden esetben tajékoztatni
kell az intézményvezetét.

N VLFEJEZET
AKOZTERULET FELUGYELET MUKODESI RENDJE

’ 1. Cim
Altalénos szabalyok

1. A Kozteriilet Feliigyelet folyamatos miikodését a jogszabalyok, az 4llami iranyitas egyéb
jogi eszkozei, az SZMSZ és tovabbi belss szabdlyzatok, valamint a felettes vezetd
utasitdsai hatirozzak meg.

2. A vezetdk és a dolgozok (koztisztviseld, kozalkalmazott) feladatait az elézd pontban
foglaltakon til a munkakori lefras szabélyozza.

3. A munkakéri leirss a felelésség megallapitdsara is alkalmas médon — t5bbek kozott
tartalmazza: a munkakorben ellatandé feladat jellegét, a tevékenységi kort, a munkakort
bet61ts ala-és folérendeltségi viszonyait, a munkaltatéi jogkor gyakorl6janak megjelolését,
a munkakdrre vonatkozé sajatos el6irasokat, valamint a koztisztviselok, k6zalkalmazottak
esetében a helyettesités rendjét.

4. A felettes vezetd rendelkezése alapjan a Kozteriilet Feliigyelet szervezeti egységei, annak
vezetdi rendkiviili vagy halaszthatatlan esetben kotelesek olyan iigyet is intézni, amely az
SZMSZ, illetve az iigyrend vagy a munkakori lefras szerint mas intézményi egység
feladatkorébe tartozik.

5. Akoztisztviseld, és a kézalkalmazott kételes a tudomdasara jutott hivatalos informéciét - az
adat és titokvédelmi szabalyok betartaséval - az illetékes szervezeti egységhez eljuttatni,
illetve az {igyintézé szitkség esetén, az informécié alapjan hivatalbél eljarast
kezdeményezni.

6. A Feliigyelet koztisztviseléi és koézalkalmazottai kotelesek jelezni a kozvetlen
osztilyvezetSjiikknek, ha egy adott Ugyben torténé eljarasuk soran osszeférhetetlen
helyzetbe keriilnének. Ilyen esetekben az osztalyvezetd jeloli ki az ligyben eljarét, sziikség
eseten az intézményvezet6 intézkedését lehet kérni az eljaré tigyintézok kijelolésére.
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7. A feladatellatdis sorén a koztisztviseloknek és koézalkalmazottaknak a lehetséges
feladatvégrehajtasi modok kéziil a leggazdasdgosabb és legkoltségkiméldbb megoldast
kell valasztaniuk ugy, hogy az a leghatékonyabb feladatellatast eredményezze.

8. A koztisztviselok és kozalkalmazottak kotelesek folyamatosan fenntartani é&s
tovabbfejleszteni szakmai, és jogi ismereteiket. E kérben kiilonésen az Uj jogszabalyokat a
tovabbképzéseken elhangzott Uj ismereteket kotelesek folyamatosan elsajatitani és
alkalmazni.

2. Cim
A miikddés rendjét meghatarozé dokumentumok és szabalyzatok

1. A Kozteriilet Feliigyelet mitkédési rendjét meghatirozé dokumentumok:
1.1.  Alapité okirat
A Debreceni Kozteriilet Feliigyeletet Debrecen Megyei Viarosi Tanacs Végrehajto
Bizottsaga alapitotta.
Az alapité okirat tartalmazza a Kozteriilet Feliigyelet miikédésére vonatkozé

legfontosabb adatokat, melyet Debrecen Megyei Jogli Varos Onkorményzata
Kozgylilése, mint irdnyit6 szerv hatérozatban fogad el.

1.2, Szervezeti és Mitk6dési Szabilyzat

Az SZMSZ-t a Debreceni Kézteriilet Feliigyelet késziti el és DMJV (")nkorményzata
Kozgyiilésének Komyezetvédelmi és Varosfejlesztési Bizottsiga hagyja jova.

Az SZMSZ hatélya kiterjed:
* aKozteriilet Feliigyelet vezetbire,
* aKozteriilet Feliigyelet dolgozéira.

1.3. Szabdlyzatok
A szabélyzatok egy - egy feladatkort vagy jogintézményt 4tfogdéan teljes kortien
szabélyozo, jogszab4ly 4ltal szabalyzat forméban kotelezden eléirt vagy kiadhat6

rendelkezések.

A Kozteriilet Feliigyelet mitkdését segit6 szabdlyzatok:

A Kkotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités igazolas,
ervényesités, utalvinyozas rendjének szabalyozasa,

Kikiildetési szabélyzat,

A helyiségek és berendezések hasznalatara vonatkozo6 szabjlyzat,

A reprezentéciés kiaddsok szabalyzata,

A vezetékes és mobiltelefonok hasznalaténak szabélyzata,

A kozérdeki adatok megismerésére irdnyulé kérelmek intézésének, tovabba
a kotelez6en kézzéteendd adatok nyilvénosségra hozatalanak szabélyzata,

* Szamviteli politika,
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Szamlarend,

Eszk6z0k és forrasok értékelési szabélyzata,

Bizonylati szabalyzat

Pénzkezelési szabalyzat,

Eszk6z0k és forrasok leltarozasi és leltarkészitése szabalyzata,

Felesleges vagyontargyak hasznositisanak és selejtezésének szabélyzata,

Kozszolgalati szabalyzat,

Kozalkalmazotti szabélyzat,

Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat,

o Kozbeszerzési szabilyzat, a beszerzések lebonyolitasaval kapcsolatos
eljarasrend,

o Ugyrend,

» Munkavédelmi szabalyzat,

o Tizvédelmi szabalyzat,

» Bélyegzok kezelésének és nyilvantartédsanak szabalyzata

* Bels6 ellenérzési kézikonyv,

* Bels6 kontrollrendszer szabalyzata,

» Informatikai biztonsé4gi szabélyzat,

o Iratkezelési szabalyzat,

o  Onksltségszamitési szabélyzat,

* Koveteléskezelési szabalyzat,

 Geépjarmii lizemeltetési szabalyzat.

1.4. Intézményvezetdi utasitis

A Kozteriilet Feliigyelet milk6dését az irényitas, a szolgalatell4tas, a gazdlkodas
feladatainak rendszeresen, folyamatosan ismétlédé tevékenységeinek szervezett
végrehajtasi rendjét, tovabba az eseti (operativ) feladatok vagy dontések
végrehajtasat, Osszehangolasit az intézményvezeté irisbeli utasitasban
szabéalyozza.

1.5. Korlevél

A Kkorlevél bels6 szabalyozasnak nem mindsiilé, nem jogi érvényii, egy adott
feladat, vagy folyamat megval6sitdsara vonatkozé moédszerek leirasa, esemény
ertékelése vagy eseményre, rendezvényre torténd meghivas érdekében kiadott
dokumentum.

Altalanos érvényli, vagy t6bb szakteriiletet érintd korlevél kiaddsira az
intézményvezetd, szakteriiletiikre vonatkozéan az osztalyvezetOk jogosultak.

1.6. Osztalyvezet6i utasitds
Szakteriiletet érint6 utasitds kiad4sara az osztalyvezetok jogosultak. Egyeztetése,

jovahagyéasra val6 eldterjesztése az utasits targya szerint illetékes szakmai
szervezeti egység feladata.
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3. Cim
Munkarend és iigyfélfogadas

1. A Kozteriilet Feliigyelet munkarendje

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Intézményi munkaidé:

o hétf6tdl - csiitdrtokig: 7.30-16.00 6raig
» péntek: 7.30-13.30 éraig

Kozteriilet-feliigyelok: (kézteriileten szolgalatot teljesiték) megszakitas nélkiili
munkarendben: kiilén vezénylés alapjan 8 hét 4tlagdban 320 6ra munkaidé
figyelembevételével teljesitenek szolgélatot. A megszakitas nélkiili munkarendben a
napi munkaidé 4 6ranél rovidebb, és 12 6ranl hosszabb nem lehet, és a heti 48 6rat
nem haladhatja meg. A pihendidének havonta legaldbb egy esetben szombat-
vasdrnapra kell esnie. A munkaidékeret kezdd &s befejezd id6pontja a helyben
szokasos médon (hirdetétabla utjan) keriil kozzétételre,

A kozteriilet-feliigyelok feladatukat valtozo munkaidében, valtozé munkateriileten,
vezénylés szerint hétvégeken a pihend és tinnepnapokon is végzik. A kozteriilet-
feliigyelok feladatellatasa érdekében munkaiddkeret kertil megéllapitasra.

Portasok, Piacfeliigyelék, gomba szakellendrsk: megszakits nélkiili munkarendben:
killon beosztds alapjan haromhavi munkaidékeretben 1atjak el munkéjukat.
Targyévente az elsé munkaiddkeret Jjanudr 01 napjatél veszi kezdetét, A megszakitas
nélkiili munkarendben a napi munkaidé 4 6rindl kevesebb, és 12 6ranal t5bb nem
lehet, és a heti 48 6rat nem haladhatja meg. A pihendid6nek havonta legaldbb egy
esetben szombat-vasdrnapra kell esnie.

Mez66r6k: megszakitds nélkiili munkarendben: kiilsn beosztds alapjan hat havi
munkaidékeretben 14tjak el munkéjukat. Targyévente az elsé munkaidékeret januar 01
napjatol veszi kezdetét. A megszakitas nélkiili munkarendben a napi munkaidé 4
6Orandl kevesebb, és 12 éranél t5bb nem lehet, és a heti 48 6rat nem haladhatja meg. A
pihendid6nek havonta legalébb egy esetben szombat-vasarnapra kell esnie.

A szabélysértési, igazgatasi tigyfeldolgozo adatkezel6 tigyintézok megszakitas nélkiili
munkarendben: kiilon beosztis alapjén, véltoz6 munkaidében, alkalomszertien
hétvégeken is, haromhavi munkaidékeretben latjak el munkajukat. Targy évente az
elsé munkaidokeret januar 01 napjatél veszi kezdetét. A megszakitds nélkiili
munkarendben a napi munkaidé 4 éranal kevesebb, és 12 éranal tébb nem lehet, és a
heti 48 6rat nem haladhatja meg. A pihenéidének havonta legaldbb egy esetben
szombat-vasarnapra kell esnie.

A munkaidé-beosztist a munkaltaté allapitja meg. A munkarend t6bbféle munkaids
beosztdst enged, ezért a munkaidé beosztést a munkaltaté hét nappal korabban,
legaldbb egy hétre kételes kozolni a munkavallaléval. Ennek hisnyaban az utolsé
id6szak munkaidd beosztasa az iranyado.

Rendkiviili munkavégzés elrendelésére az intézményvezets, tavolléte, vagy
akadalyoztatdsa esetén a hatsagi osztalyvezet jogosult.
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1.8. Munkaidében a munkahelyrél eltavozni az intézményi felettes engedélyével lehet.

1.9. Kiilonésen indokolt esetben, az érintett munkavallalé irasbeli kérelmére, a
munkavallalo az illetékes osztaly ~vezetdjének hozzdjarulisa mellett az
intézményvezet az altalanos munkarendtd] eltérd munkaid6 beosztast engedélyezhet.

2. Ugyfélfogadsis

Ugyfélfogadasi ids:
Szerdan: 8.00-12.00 6raig
Csiit6rtokon: 13.00-16.00 éraig

4. Cim
A Kozteriilet Feliigyelet képviselete

1. A Kézteriilet Feliigyeletet peres, vagy peren kiviili ligyekben més természetes és jogi
személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezettel szemben az
intézményvezet, vagy irasbeli megbizisa alapjén osztilyvezet6, vagy ligyvéd képviseli.
A képviseleti jog tovabb nem ruhazhaté.

2. Egyéb intézményvezetdi dontést nem igényld, vagy kotelezettségvallalassal nem jaro
tgyekben szakteriiletét érintden az osztalyvezet6k onallo felelésségi koritkben jarnak el.

3. Kotelezettségvallalasra kizarélag az intézményvezetd és irasbeli felhatalmazssa alapjan az
osztalyvezetdk jogosultak. A részletes szabalyokat a kételezettségvallalas, pénziigyi
ellenjegyzés, teljesités igazolss, érvényesités, utalvinyozis rendjérdl sz6lé szabalyzat
tartalmazza.

4. Utalvanyozasra jogosult az intézményvezetd valamint a hatésigi osztalyvezets az
intézményvezetd irasbeli meghatalmazasaban foglaltak szerint.

5. Pénziigyi ellenjegyzésre jogosult a Debreceni Kéoztertilet Feliigyelet gazdalkodasi feladatait
ellaté Debreceni Intézménymiikédtets Kozpont gazdasagi igazgatoja és az ltala irdsban
meghatalmazott személy(ek).

5. Cim

A kiadményozas rendje
1. A kiadményozasi jog az adott ligy irataival kapcsolatos érdemi déntésre ad felhatalmazést,
A kiadményozds magsban fo glalja a dontés kialakitasanak, az érdemi dontésnek, valamint

az ligyirat irattdrba helyezésének jogat. A kiadmanyozott irat tartalmaért és alakisagaért a
kiadmanyozé felelés.
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2.

10.

A Feliigyeletté] kimend irat és a szervezeti egysegek kozotti iratok, feljegyzések
kiadmanynak tekintendék. Kiadmaényként kell kezelni a dolgozdk részére kiadott hivatalos
iratokat is.

Nem min6siil kiadménynak az elektronikus visszaigazolds, a fizetési azonositérol és az
iktatészamrol sz616 elektronikus t4jékoztatés, valamint az Iratkezelési Szabalyzatban kiilon
meghatarozott egyéb dokumentumok.

Kiils6 szervhez vagy személyhez kiadmanyt csak hitelesen lehet tovabbitani. A papir alapt

irat akkor hiteles kiadmény, ha;

» aztakiadminyozisi joggal rendelkezé személy sajat keziileg aléirja, és alairdsa mellett
a szerv hivatalos bélyegzélenyomata szerepel, vagy

» akiadményozasi joggal rendelkez személy neve mellett az ,,s.k” jelzés szerepel, jelen
szabalyzatban meghatarozott hitelesitésre felhatalmazott személy azt sajat keziileg
aldirja, tovabb4 a felhatalmazott személy aldirdsa mellett a szerv hivatalos
bélyegzdlenyomata szerepel.

A hitelesitésre felhatalmazott szemelyt a kiadményoz6 frésban jeléli ki.
Altalanos és korlatlan kiadméanyozési joggal az intézményvezeté rendelkezik.

Az intézményvezetd a sajat hatiskorébe tartoz tigyekben kiadmanyozasi jogat fenntartja
az alabbi esetekben:

® olyan iratok esetében melynek cimzettje:
> alapvetd jogok biztosa, és helyettesei,
» miniszterek,
» korményhivatalok vezetdi,
> polgarmesterek.
* aDebreceni Kozteriilet Feliigyelet miikodésének egészét érintd tigyekben.
¢ munkaltatéi, egyéb munkaltatéi és egyetértési jogkor gyakorldsaban.
* a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet jogi képviseletére torténd meghatalmazas
esetében.

A hatésagi osztalyvezetd kiadményozasi jogkére:
e az intézményvezetd akadalyoztatisa esetén altalanos és korlatlan kiadményoz4si
Jjoggal rendelkezik,
* az osztalyvezetd kiadmanyozési jogkore kiterjed az osztaly feladatkérébe tartozé
valamennyi tigyre.

A piaci osztélyvezetd kiadményozési jogkére:

* az osztalyvezetd kiadmanyozési jogkore kiterjed az osztaly feladatkorébe tartozé
valamennyi iigyre.

A kiadmanyozashoz hasznalt bélyegz6krol, érvényes alairds-bélyegzokrol és a hivatalos
célra felhasznalhat6 elektronikus aldirasokrél nyilvéntartéast kell vezetni.
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6. Cim
A személyes adatok kezelése

A Koztertilet Feliigyelet a kézteriilet feliigyeletr6l sz616 1999. évi LXIIL torvényben
szabélyozott feladatkorében, feladatainak ellatisdhoz — amennyiben térvény masként nem
rendelkezik — két évig kezeli:

1.1.  akézterilet-feliigyels intézkedésével érintett, igazoltatott természetes személy:
*  azonosit adatait (csaladi és uténév, nék esetében lednykori csaladi és uténév is,
sziiletési hely és id6, anyja leanykori csaladi és uténeve, allampolgarség),
» lakcimét (lakohelyének és tartézkodssi helyének adatai),
» liggyel 6sszefiiggd adatait,

1.2, ajérmi tulajdonosdnak (izemeltetdjének) személyazonosits adatait és lakcimét.

A Kozteriilet Feliigyeletnél szervezési és technikai intézkedésekkel ki kell zarni, hogy a
kezelt személyes adatokat jogosulatlanok megismerjék.

Az informéci6s 6nrendelkezési jogrol és az informéci6szabadsagrél sz616 2011. évi CXIL
torveny alapjan az érintett kérelmére a Kézteriilet F eliigyelet kételes tajékoztatast adni:

* az altala kezelt, illetéleg az 4ltala megbizott adatfeldolgozé 4ltal feldolgozott
adatair6l, azok forrésarél,

» azadatkezelés céljardl, Jjogalapjarol, idétartamarél,

* az adatfeldolgozé nevérdl, cimérl és az adatkezeléssel ~sszefliggd
tevékenységérol,

* az adatvédelmi incidens kortilményeir6l, hatdsair6l és az elharitiséra megtett
intézkedésekrél, tovabba

* az adattovabbitds jogalapjar6l és cimzettjér6l- az érintett személyes adatainak
tovabbitdsa esetén -.

A tajékoztatast csak az érintett frasban benyijtott kérelme alapjan, a kérelem benyijtasatol
szamitott legrévidebb id6 alatt, legfeljebb azonban 25 napon beliil irasban, kézérthetd
forméban a hatdésagi osztélyvezetd kiteles megadni.

A téjékoztatds ingyenes, ha a tajékoztatast kérd a folyé évben azonos tertiletre vonatkozo
tajékoztatdsi kérelmet a Kozteriilet F eliigyelethez még nem nyujtott be. Egyéb esetben a
tajékoztatas koltségtérités ellenében biztosithato, A koltségtérités mértékét a tdjékoztatast
kérd és a Kozteriilet Feliigyelet kézott létrejott szerzOdés is rogzitheti. A mér megfizetett
koltségtéritést vissza kell tériteni, ha az adatokat jogellenesen kezelték, vagy a tajékoztatas
kérése helyesbitéshez vezetett.

Az iratok, az adatok kezelésének adatvédelmi, adatbiztonsagi szabélyait, igy kiilondsen a
kdztisztviseld, kozalkalmazott sajat adataival t6rténé rendelkezési joga biztositasanak, a
harmadik személy részére térténd adattovébbitasnak, a betekintési jog gyakorldsanak,
valamint az adatkezelésben részt vevé koztisztviseld, kozalkalmazott felelosségének és az
adatokhoz t6rténd hozzaférése terjedelmének szabalyait, a vagyonnyilatkozat munkahelyi
kezelésének adatvédelmi szabilyait az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat
tartalmazza.
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7.Cim
Kozérdekii adatok kézzététele

A vonatkoz6 torvények és rendeletek Altal meghatirozott mddon és forméban, a kézvélemény
pontos és gyors tijékoztatisa érdekében a Kozteriilet Feliigyelet kozérdeki adatainak
torvényben meghatérozott kérét elektronikus uton k6zzé kell tenni. A kozzététel a Kozteriilet
Feliigyelet sajat honlapjan torténik.

L.

8. Cim
A munkakér dtadas-atvétel rendje

A dolgozok kézalkalmazotti, vagy koztisztvisel6i Jogviszonyuk megsziinése, vezetdi
megbizésuk visszavondsa, vezetdi megbizdsr6l valé lemondésuk valamint 30 napot
meghaladé fizetés nélkiili szabadsdg igénybevételét megel6z6en munkakori feladataikat,
illetve az annak ellatasaval Osszefligg6 informécidkat és iratokat watadds-atvételi” eljaras
keretében kételesek 4tadni az atvevének.

Az 1. pontban foglaltak fennillisa esetén — a munkakor megvaltozdsa esetén indokolt
esetben- a dolgozék a munkavégzés céljabél atvett, a Kozteriilet feliigyelet tulajdonat
képez0 eszkozoket kotelesek leadni.

A munkakor atadédsét és atvételét a felmentés, illetve lemondas, 30 napot meghaladé fizetés
nelkiili szabadsig igénybevétele idépontjat megel6zé 8 napon beliil, de legkésébb a
munkaban t6ltott utols munkanapot megel6z6 munkanapon kell lefolytatni és
Jegyz8konyvben rogziteni. A Jjegyz6konyv tartalmazza:

a szervezeti egység és munkakor megnevezését,

a munkakér atadas okat,

az 4tad6 és az 4tvevd neviét,

a lemondo, felment6 okirat keltét és iktatoszamat,

az atadas-atvétel megkezdésének és befejezésének datumat,

az atadott illetve atvett szervezeti egység illetve munkakér stadaskori allapotat

jellemz6 legfontosabb, leglényegesebb adatokat,

¢ a folyamatban 1évé feladatokat, kotelezettségeket, a szitkséges intézkedéseket,
dokumentécidkat, iratokat,

*  az atadés 4tvételben résztvevék névsorat,

* az 4tadd nyilatkozatat, mely szerint a munkakérrel kapcsolatos minden lIényeges
gyben téjékoztatast adott,

*  az atadd rendelkezésére bocsatott eszkdzok leltér szerinti ataddsanak, 4tvételének
megtorténtét,

* azatado, az atvevd illetve az eljarasban részt vevo valamennyi alairasat.

4. A jegyzékényvhoz csatolni kell:

e pénziigyi el6ado,

e  irattaros,

* gazdasdgi féel6adé igazolasat arr6l, hogy az 4tadé a részére kiadott anyagokkal,
eszk6zokkel, okmanyokkal elszémolt, illetve milyen tartozisok maradtak fenn,
amelyek ut6lagos rendezése sziikséges.
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5. Ajegyz6kényveta munkateriiletileg illetékes osztalyvezetd, osztalyvezet$ vonatkozisaban
az intézményvezetd tartozik kézjegyével ellatni, egyben igazolva az 4tad4s-atvétel
megfeleldségét.

A jegyzékonyvet a munkatigyi f6el6adé koteles ellenjegyezni. Munkatigyi irat kiad4séra
csak aldirt, a felsorolt mellékletekkel illetve igazoldsokkal ellatott és ellenjegyzett
jegyz6konyv alapjan keriilhet sor.

6. Az é4tadas-tvételi jegyz6kényvet a vezetbi megbizissal, illetve a kozalkalmazotti,
koztisztvisel6i jogviszony megsziinésével, illetve a munkakdr véltozésaval kapcsolatos
munkaiigyi eljaras részeként kell kezelni.

7. A jegyzdkényvet harom példanyban kell elkésziten, amelybdl egy -egy példanyt kap az
atado, az 4tvevé, egy példany a dolgozé személyi anyagaba keriil elhelyezésre.

8. A munkakér atadds-atvétel megtorténtét koréz6 lapon kell rogziteni. A korozé lapot két
példanyban kell elkésziteni, amelybdl egy példany a dolgoz6 személyi anyagaba keriil
elhelyezésre, masik példanya a Debreceni Intézménymikodtets Kozpont részére kertil
megkiildésre.

9. Cim
A helyettesités rendje

1. Az Intézményvezets tavolléte vagy akadalyoztatisa esetén altaldnos helyettesitését a
Hatésagi Osztaly vezet6je latja el.

2. A szervezeti egységek vezetdit, tavollétiik esetén a kovetkezd személyek helyettesitik:
* hat6sagi osztaly vezetjét az intézményvezetd 4ltal kijelslt, a jogszabalyban
meghatérozott képesitési eléirasoknak megfeleld koztisztviseld helyettesiti,
* piaci osztily vezetGjét az intézményvezets altal kijeldlt, a jogszabalyban
meghatdrozott  képesitési  elSirdsoknak megfeleld  kozalkalmazott
helyettesiti.

3. Az intézmény kdztisztviseldinek, kozalkalmazottainak helyettesitési rendjét a munkakori
leirdsok tartalmazzék,

10. Cim
Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakorok

Az alapvetd jogok és kotelezettségek partatlan és elfogulatlan érvényesitése, valamint a kozélet
tisztasdganak biztositisa és a korrupcié megel6zése c€ljabél az alabbiakban meghatarozott
tisztviselok az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kételezettségekrsl sz616 2007. évi CLIL
torvényben meghatarozott eljarasi szabélyok szerint vagyonnyilatkozatot tesznek, illetéleg
szamot adnak a megel6z8 vagyonnyilatkozatban foglaltakhoz képest bekévetkezett
vagyongyarapodasukrol és annak okarél:

1. intézményvezetd kinevezésekor, majd azt kévetben évente,

2. hatdsagi osztalyvezetd kinevezésekor, majd azt kévetben kétévente,
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3. piaci osztalyvezeté a foglalkoztatas megkezdésekor, majd azt kévetéen kétévente,

4. kozteriilet-feliigyelsi csoportvezetdk a kinevezés megkezdésekor, majd azt kovetben
Otévente,

5. kdzteriilet-feliigyelék a kinevezés megkezdésekor, majd azt kévetéen Otévente.

11. Cim
A Kozteriilet F eliigyelet dolgozoinak jogviszonya

1. A Debreceni Kéozteriilet Feliigyelet dolgozéi koztisztviselsi és kézalkalmazotti
jogviszonyban 4linak.

2. A kézteriilet-feliigyeléi munkakdrben foglalkoztatottakra a kbzszolgélati tisztviselokrél

2616 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban Kttv.) szabalyai vonatkoznak.

3. A kézalkalmazott dolgozdk jogviszonyara a kdzalkalmazottak jogéllasardl sz616 1992, évi
XXXIII. térvény (tovabbiakban Kjt.) szabalyai vonatkoznak.

4. Az intézmény feladatainak ellatisara megbizasos jogviszony keretében is foglalkoztathat az
intézménnyel kozalkalmazotti, vagy koztisztvisel6i jogviszonyban nem 4ll6 személyeket.

5. Az intézmény megbizasi szerz6dést kothet sajat dolgozéjaval munkakérén kiviil es6
feladatra, hatérozott idére.

12. Cim
A Kozteriilet Feliigyelet gazdalkod4sanak, belsé ellendrzésének rendje

Az intézmény gazdalkodéasanak, belso ellenérzésének rendjét a Debreceni Intézménymiikodtets
Kdzpont és a Debreceni Kozteriilet F eliigyelet kzott létrejott munkamegosztés”i megallapodas
szabélyozza. A munkamegosztasi megallapodast Debrecen Megyei Jogui Véros Onkorményzata

13.Cim
Az intézmény létesitményeinek és helyiségeinek hasznalati,
hasznositasi rendje

A Kozteriilet Feliigyelet helyiségeinek hasznalatat, hasznosit4si rendjét Debrecen Megyei
Jogti Viros Onkorményzata Kézgytilésének mindenkor hatalyos, vonatkozé rendelete
szabalyozza,
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14. Cim
Intézményi 6v6, védo elbirdsok
1. Az intézmény minden dolgozéjanak alapvetd feladata kozé tartozik, hogy az egészségiik

és testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadja, baleset, vagy ennek veszélye
esetén a sziikséges intézkedéseket megtegye.

2. Minden dolgozénak ismernie kell a Munkavédelmi és Tiizvédelmi szabélyzatot, valamint
tiiz, bombariadé esetére eldirt utasitasokat, a menekiilés titj4t.

3. Az intézmény vagyonira, targyi eszkozeire, készleteire — kivéve jarmiivek — Debrecen
Megyei Joga Varos Polgarmesteri Hivatala sszevont vagyonbiztositast kot.

___VILFEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

1. A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat hatilybalépése

Jelen szabalyzat 2017. november 01-én 1ép hatalyba, egyidejiileg hatalyat veszti a 2015. julius
24. napjan elfogadott Szervezeti és Miikadési Szabélyzat.

Az SZMSZ mellékleteinek naprakész allapotban tartasarél az intézmény vezet6je gondoskodik.

Debrecen, 2017. oktéber 31
(‘ AN _‘\ﬂ/\_(? \
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Lelesz Gyorgy }

intézményvezetd

2. Zaradék:
Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot Debrecen Megyei Jogi Véaros Onkormanyzat

Kozgyiilésének Koérnyezetvédelmi és Varosfejlesztési Bizottsaga a 95/2017. (XI. 22.) KVFB
hatarozatival jovéhagyta.
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